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Hospital )
| Materno Infantil

ALCALDIA «
| SOLEDAD

ACTA EIECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS [PIC) 2026, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33, LEY
1438 DE 2011 ART 6y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, 1597 del 2025 LA
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERND INFANTIL DE
SOLEDAD,

ACTIVIDAD: Captar 300 familias nuevas para la promocion de la estrategia Familias Resilientes, y
realizar visitas gue permitan orientan a través de herramientas educativas para reducic la
probabilidad del consumo de SPA, fortalecimiento de los lazas y relaciones familiares, prevencion
de la violencia intrafamiliar con énfasis en la violencia contra la mujer, primeros ausilios
psicoldgicos, prevencion y deteccidn temprana det bullying en todas sus medalidades.

LOGROS: Se logré el acercamiento directo con las familias del barric Villa severa medante |a
estrategia de visitas casa a casa, facilitando la participacidn y el acceso a |a orientacion psicosacial,
%e promovio |2 sensibilizacidn de ta comunidad frente a la importancia del fortalecimiento de las
dindmicas familiares, el manejo de emociones y la prevencidn de situaciones de riesgo como |a
violencia intrafamiliar y el consumo de sustancias psicoactivas.

Se logra la aplicacidn del cuestionario psicométrico de funcionamiento familiar (FF-5IL), permitiendo
ohtener informacidn relevante scbre las dindmicas familiares y orlentar futuras intervenciones en
la coarnunidad.

DESCRIPCION METODOLOGICA: La actividad se desarrolld mediante la estrategla de intervencion
comunitaria a traves de visitas casa a casa en el barmio Villa Severa, centando con el apovo del lider
comunitario, guien facilitd la convocatoria y el acceso a las familias.

Durante ka5 visitas, 58 realizo la presentacidn del profesional en psicologia v la socializacion de la
estrategia Familias Resilientes, explicando su objetivo y |a importancia del fortalecimiento de las
dindmicas familizres como factor protector en la salud mental.

Posteriormente, se brindd orientacion psicoeducativa abordando tematicas como |2 comunicacicn
asertiva, el manejo de emociones, el fortalecimiento de los lazos afectivos, la prevencion del
consumo de sustancias pslooactivas v la prevencion de la violencia intrafamiliar

Seguidamente, se realizd ta aplicacidn del cuestionario psicoméatrico de funcienamiento familiar (FF-
5IL), informando previamente 4 los participantes sobre el manejo confidencial de la informacidn.

Finatmente, 52 brindd una retroalimentacion general a las famiias, promoviendo i reflexion frente
a las dindmicas familiares y resaltando la importancia de fortalecer habilidades que contribuyan a
una convivencia saludable,

FECHA DE EJECUCION: 25 DE ABRIL DEL 2026
LUGAR: BARRID VILLA SEVERA

ENTORNO: COMUNITARIO

POBLACION OBJETO: POBLACION GENERAL
Para mayor constancla flrman:

(d 3
A

IgsPS CABRERA
COORDINADORA PIC VEEDOR CILIDADANC
CEL: 3003682686

Direccidn: Carrera &0 33-06 Soledad, Atlantco, Colomibis SECRETARIA
Toidfps: +57 6053930831 Afeirmaiervorfantd gow.oa | DE SALUD
Wi aDEnsoin lngll gov. co



ALCALDIA «

| SOLEDAD

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTIFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medic de {a presante se certifica que se realizo la actividad a cabalidad de acuerdo a
lo dispuesto en &l anexo 1 "CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES ¥ PRESUPUESTO
POR DIMENSION PIC 20268" del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO bajo el ndmero
S5-CIADM-2026-01 cuyo objetc es CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA
EJECUCION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC - VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO.

1. TRIMESTRE: Il TRIMESTRE, MES DE ABRIL

2. ITEMS: 15

3. DIMENSION: CONVIVENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL

4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Captar 300 familias nuevas para la promocion de la
gstrategla Familias Resilientes, y realizar visitas que permitan orentan a raves de
hemramientas educativas para reducir Ia probabilidad del consumo de SPA, fornalecimiento
de los lazos y relaciones famiiares, prevencion de la violencia intrafamiliar con enfasis en
la viokencia contra la mujer, primeros auxibos psicoldgicos, pravencion y dateccibn
temprana del bullying en todas sus modalidades

5. FECHA: 25 de abel dol 12026

Atentaments,

| . .
INDIRA CERVANTES

ce. lwmuﬁ

b
LIDER PR Bihlh CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

ALCALDIA MUNICPAL DE SOLEDAD
Calle 41 & 17-27 barrid la ilusida.
Saledad, Colombia, wiww.s oledad-atlantico.gov.co



Hospital )
| Materno Infantil

Soledad / Atldntico, 24 de abril del 2026/

Senor{al
TPuth  Myoado. -

Direceitn: calle 298 #30-21 WYeadrama, -

Barria: ‘J;.“.a SE-H"W

Caordial Saludo

La Speretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan De
Intervenciones Colectivas (FIC) 2026, contemplado en ta Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley 1438 De 2011
Art 6 Y En Las Resoluciones 1841 Del 2013 ¥ 0518 Del 2015, 1597 del 2025 solicita a usted su
colaboracion y capacidad de liderazgo para incentivar y sensibifizar a su comunidad en la
participacion de actividades educativas y estrategias IEC, facilitandonos espacios para el desarrolio
de estas actividades: 1as cuales seran ejecutadas por el equipn de profesionabes de la ESE Hospital
Materng Infantl Cludadela Metropolitane De Scledad v tienen o propdsito de aporiar al
mejoramiento de la Salud de |a poblacion a través de la promocion 2n Salud.

Actividad a Desarrollar: Captar 300 familias nuevas para la promocion de la estrategia Familias
Resfllentes, v realizar visitas que permitan orientan a travis de herramientas educativas para
reducir Iz probabifidad del consumo de SPA, fortefecimiento de fos faros y refaciones famiiares,
prevencidn de la violencia intrafamiliar can énfasis en la violencta contra la mujer, primeros auxilios
psicolégicos, prevencion y deteccion temprana del bullying en todas sus modalidades

-

Cantidad de personas a intervenir: 1O
‘Ehr:--,;n-.'m':l-ltlh:-r:_in;v'_"""‘f'I Pulaar ( Bicolo =< }
Fechs Realizacién actividad: 25 48 okl dal 9006

-

Hora: Y 00 anm

Apradeciendo su colaboracian y pronta respuesta W W

Atentamentea,

o
m““ﬁmﬁ-ﬁmﬁ/

Coordinadora Plan De Salud De Intervenciones Colectvas

SECRETARIA et A ALCALDIA »
DE SALUD R A T | SOLEDAD



Hospital
Materno Infantil

FO-PIC-02.V1

CERTIFICADO DE EIECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

informacion En;erﬁ

| _

| Fecha: LS de abril del

wie .

. Lugar: Vilta Serey

Hora Inicio: Q00 AM

Horafinal: __ AM00PWA -

Ambite: fn_)r]ggu_r.p

-
Entomo: LD ewInl A D

PROGRAMA: Convivencia social y salud mental

Participantes: ﬁﬂl.itu-t P_E“E-ngﬂnht{i Jdet I-ﬁﬂll"'"::' "|.|F'|.11-l:l- S-b—dqﬂ:'l
{adwllos, Jouan 4 maor)

Ohjetiva:

Temas: Consumo de SPA, fortalecimiento de los lazos v relaciones Familiares, pﬂ:?fn;ﬂ;n de la
siglencia intrafamiliar con €nfasis en la violencia contra [ mujer, primeras guxlios psicologicos,
prevencion y deteccion temprana del bullying en todas sus modalidades.

| enfazizen kaviolencia contra la muger,
| del bullying en todas sus modalidades
Responsables:

Captar 300 familias nuevas para la promocian de ka estrategia Familias Resilientes, y realizar visitas que
| permitan orientan a través de herramientas educativas para reducir Ia probabilidad del consumo de
| 5P, fortalecimiento de los lazos v relaciones familiares, provencidn de la viclencia intrafamiliar con

primeros auxilios psicoldgicns, prevencion y deteccion temprana

| Mo, MNOMBRES ¥ APELLIDOS CEDULA . PROFESION FIRMA

1 | Fya Sonddba 'FJ.-.:_pi' Masviosly | Psolog | Sua fUlgar o
| 2 i |
_qhuwardnnm:

Firma para constancia de esta actividad:

_ NOMBRES Y APELLIDOS

CEDULA CARGO FIRMA

It SWARADe

. TELEFONO )

. Z2Z2RL49 3590 |

! Flrma Veedor de '3 comunidad o su equivalente: [
Por medio de la presente acta se da fe gque se realizd |a actividad relacionada en el presente |

| documenta
NOMBRES Y APELLIDOS

i ] -

N Bl Faarado €

_CEDULA | PROFESION | FIRMA

32 Eﬂ:i'_'ﬂj_ﬂ_iﬂ.ﬂg._t’.as_&_] |

TELEFOMNO Mli

I 3aA3499397

|

et e

| DE SALUD oiodiag

5050831 mioi@muternpinfaril govco
wiww, matennmnfanid.gov.oo

| SOLEDAD

 SECR ETﬁH‘.ﬁ. Directior Carrnrs 40 1306 Syedsd, Affaniico, Colombio o i .

1|1



COMEO £8P .FOR10
Hospital , FORMATO DE ACTA
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS o a
FECHA DE PO308.30
APROBACKN |
CAPAGIT o Acta No
Captar 300 famillas nuavas pata la promoclon de ka estrategis
Familias Resilientes, y realizar visitas que permitan orientar a
través de horramiontas educativas para reduch la probabilidad del
consumo de SPA, fortalecimiento de los lazos y relaciones EJECUCION DEL CONTRATO NO [Iﬁ
familinres, prevencién de la violencla intrafamiliar con énissis en
Ia violencia contra a mujer, primeros auxiiios psicoldgicos,
prevencidn y deteccisn temprana del bullying en todas sus
miodalidadas. R
ORDINARIA =5
EXTRAORDINARIA O
| PROCESO FLAN DE NTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPENDENCIA
AREA S
1. Apaiura [Blenvenida y presentacion)
2 Explicacin de la metodologia y especilicaciones lonicas de la realzaciin de is
fvidad
3. Realizacon de la actividad
L 4 Cusodevida
§.  Resultados obienidas
E. Recursos uliizados
7. Ohsergecionag
Fortalecsr la rasibencia familiar mediante actiones pcosociales, etucalivas v
OBJETIVD comunitarias, promaviendo enlomos proteciores y vinculos famiianes saludables en el
municpio de Soledad.
INFORMACIHON BASICA DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD
FECHA PROYECTADA
FECHA PERIODO DE EJECUCION
Smgun crnogreT I TRIM HTRIM MTRIM | IVTRIM
25042006 [ .
RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
NOMERES Y APELLIDOS ALICSSA ARRIETA ORTEGA
CARGO | COCRDINADCRA PIC PERFIL Prichloga con expenencia £ idonexdad de mas de
‘ once |17 afes en &l programa plan de
R inlprvenciones colecivas
| GUIENESEJECUTAN =~ S il
NOMERES ¥ APELLIDDS | EVA PULGAR PERFIL Paichloga con expanencia & ldonaidad de
mas de un afio (1) en programas de
convivenda sociel ¥ salud mental
SECRETARIA
| DE SALUD
Direccion. Carmers 40 33-06 Soledsd, Aénbco, ALCALDIA =
Telélor: +57 BOSISINEI1 | SOLEDAD
imieErmasernonfaniil gav.co

wrw maiernoinfanid gov co



feulnlicid] SSP-EQR018
ospita FORMATO DE ACTA T vERsION
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS i el
| . FECHADE 2010830
| APROBACION
| INVITADOS (VEEDORES) ) s
MOMBRES Y APELLIDODS | JESUS CAERERS CARGD TEOLOGD = VEEDOR CRIDADAND 3
'NOMBRES Y APELLIDOS | ELVIRA BARRETO CARGO | VEEDOR COMUNITARID z
POBLACION OBJETO
No de familias -
ADULTEZ ¥ VEJEZ Interienhias
por barmio
Prblacsin suita Meta de 100%
tamiiios
1
ADULTEZ ¥ VEJEZ o5 por | )
= __ barrio
o Cheen cerfifica
{-5 afios a1l ahos 12a 17 &f 18 & 24 afios 28 8 55 afios £ afios y mas
Q i) 1] i 5 4

T r

De los participantes intervenidos durante la actividad, se puede evidenclar que tiene afiliacion en salud a las siguientes EPS.

SECRETARIA
| DE SALUD

Dimscoli; Comem mwm ALCALDIA =
Telédono: 487 BH5IBI0031 I snLEDAD
infefimatemainfankl gav.co
werw msiemiindantl gov 2o



Hospital . FORMATO DE ACTA VEREION
- Materno Infantil : PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS e

=

Fecha de Hora de | DURACION LWJLE___E (]
nicia inicio | (Diashoras) SITIO TERRITORIO  MICROTERRITORIO
| 250402026 | S00AM [ 4 horas BARRIO VILLA SEVERA T44 | i
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

1. Apertura: Bienvenida v presentacion

Prra dar inicio 2 |8 infervencion, 55 raalizd la presentacitn de la profesional & cargo, generands un primer scancamients con el
pasicipante besadc en el respeto, la confanza v |2 escucha activa. Esle momenko permibio astablecer un amibiente propicio para
@l desammolis de 18 Bobwidad.

Poslenomente, so levd 3 cabo una brevs contexbuaizacitn sobre las lemilicas a abordar, incluyendy |3 definicidn de la conducia
siiicida, laimpartancia de |a gestitn amocional y ka influencia de las redes sociales y IaTacmlugIaenlamludmai.a&paﬁhwﬁ
& relackn con is apancain oe ideas suicidas.

2. Explicacion de la metodologla v especificacionss thonicas de la realizacion de la actividad.

Para la regizacion de la intkervencion, se establecid contacto previo con el lider comunitanio Ruth Alvarade, refenenie del bamio
Wille Severa, con quien 58 sacigzn | lematica a desanoliar v se coonding fa convacalona de ks familias del secior, facitando |a
participacion achva de la comunidad

L& actividad s enmarcd en un enfogue de provenckdn primarta en sakud mental, sistentado en evidencls cenfifica y onentado
a la promociin de Teciores prolectones a nived individual, familiar y comunitana,
Metodeibgicaments; se implementa un abordaje participativa, reflexivo y psicoaducativo, adaptado a las dindmicas dal Conbexio
comuriano, mediante estrategias comao:

Diflogo guiado

Pragunias onentadoras
Escucha aclive
Crientacion paicoeducativa

Durante la intarvencibn, &8 abordaron mmatices fundamentaies relacionadas con 12 {emiliz como & protecior, destacando
impartancia de odentar 2 los paticpantes a fravés de herramientas educativas que confrituyan 3 la reduccion de la probabi
del consumo de sustancias psicoactivas (SPA), ast como a fortalecimients de los lazos afectives y fas relacio

. SECRETARIA
| DE SALUD

Dwescion Camera 40 33-06 Sciedsd, Allantics, ALCALDIA &
Teléfana. <57 5083630631 | SOLEDAD
infogiimatemonsfantil. gav co
vy, maternoinfantl, pov, co



respeln, la equidad ¥ iaidentificaciin de conductas de riesgo dentro del entomo familiar

apayo entre pares v la bisgueda da ayuda profesional.

I participacibn acfiva y la apropiaciin de kos comenidos por parte de los asisianies

3. Realizaclon de la aciividad,

ﬁ ESTRATEGIA FAMILIAS RESILIENTES

esiraieqia "Famillas Resientes” se constituye como una propuesta de niervencitn psicosocial integral erientads af forizecimenio

| ndclen tamiliar como principal agente profecior en ¢ desamolo humans. Parte del reconocimiento de |a famika no sclo coma un

pacio de convencia. sing como ef escenanio primano donde se configuran proceses fundamentsies como la socializaciin,
lacitn emocional, ta constnuccion de identidad y la adguisicién de habilidades para @ vida Enﬁtuwrrua.in’eumh'lahmuj

mplica incidir Gractamante an miltiples dimensionas del bienestar individual y colecineg

Desde una parspactva tedrica, esta estralegia se sustenta en e enfoque siskico, @ cual concibe a la familia come un sislema
Iklnm,at-am-,-anmtmulnhmﬁm.duﬂm conductas, emaciones y problematicas da uno de sus miembros eperculen @n
intalidad del sistema. En coherencia con lo planteada por Salvador Minuchin, las dinamicas famiiares, los limies, los roles v |

De igual manara, 5 brindaron nociones basicas sobee primeros suxilios peicoldgices, entendidos como estrategias mmmaa
apoyn emocional en Bitacionss de orisis, y 58 genend sensbifzaciin frenie a la prevencion y deteccidn temprana del bullyin
en todas sus modalidades, resaliando Iz importancia de la camuncacion, &l acompafiamienio y la Blerencidn opariuna.

Parasletamente, se fortalecieran competencias en educacién emocional, promoviendo e desarmollo del suloconocimientc y
autarregulacdn emacional, junte con la prevencitn de [ conducta suicida, incantvardo b identificacion de sefales g alena.

Finalmenta, ka intervancain se desamolid con un lenguaje clam, cercand y pentinente culturaiments, lavoreciendo la comprensdn

COHED SSPEFOR-M0
Hospital FORMATO DE ACTA hia
| Materno Infantl PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS i
I IFII “'"‘: - ::'Em“ 0220830
Torilans |

fsimismo, 52 trabajt en @ prevenclan de |a violencia intrafamiBiar, con énfasis en la vaolencia contra la M-MME&J

Iasinﬂu.qvenManmamumﬁﬂﬂmdemnwmﬂeqﬂmaﬂammwmhgﬁ
psarmoil humana propuesio por Urie Bronfenbrenner penmite comprender Gue ta familia 52 ancusnirs inmarsa en ursa red de contex
socizies, comunitanos, cufiursles) que nciden &n 5o lincionamianio, lo cual haoe MecesANo que (a3 intervencionas considanan as

o Oftipias influercas.

I
IF_n articulacin con estas anfoques, la estratega incorpora el cancapto de resdiencia, entendide como |a capacidad de los indviduns 11

SECRETARIA
| DE SALUD

Direscdn: Camera 40 23-08 Soledad. Aflantics
CiHpmbea
Teldono: +57 S&IEA0SI

Infamasemoinianil.gav co
Wit maissraintandl Gy oo



COMGD | SSPFOR-010

Hospital FORMATO DE ACTA I version [
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

FECHA DE
AFROBACION A2-00-20

Eﬂmﬂlaapmmslma:hmadmrm.adlplma&umrnnmmldﬂmmmuadmﬂe crecimientn. Desde esia mirsde
o e canra Exckisivamens en las problemiticas, sino en la dentifcackdn y polenciacion de mceros imemos ¥ exemas Gue penmeen
@ las familiss respondar de manara mas efectiva a contaxios de vulnerabilidad.

La implementacién de |a esirategis Familias Resilientes responde & la necesidad de sbordar de manera prewentiva y
diversas problemdticas paicosociales que afectan a las comunidades, tales como 2l consumo g2 sustancias psiccacivas (SPA),
wiolencia inbrafamiliar, la conducta suidda, las dificufades en la geshion emocional v s dindmicas de acoso escolar o bulling
Eibiaciones, leps de sar lendmencs aislades, encuentran en muchos caste su orden o mankammiento en dindmicas famill
raracienredas por comuenicaciin insfectiva, ausenca de normes clares, vincwlos glectivos debiliiados o dificultades en |2 reselunidn
conficics

En asle sanldo, la esirabega se onenla a brodar hermamentas educalivas v peicolormalvas & s familias, promovendo el
fartslecimiento de habilidades parentales. el sstablecimienio de mlaciones basadas en & respeto y el afeclo, y & desanolio de
competencias emocionaies que fevarezcan ef benastar integral. Se hace espacial énfess an la importancia de |a comunicecin asetva
como mecanismo fundamental para la expresiin de emociones, la resoluciin de conflicios y i prevenciin de sibiasones de vickendis
ALimismo, 58 promucyve of foraeciments de s @eos tamilares, entendidos como faciones proteciones cave frente 3 conductas S
riesgn, particularments an nifds, Mhas y adolsstenies.

L& maners aricuiada, |4 estralegia abords [a prevencidn del consumo de sustencles psicoacivas (3PA), onentando & las famdiss

15 imponantis del acompanamiento, |a superdsion y 13 generaciin o Bnicmos prossciones que disminuyan la probabiidad de inico 8

CORSUMD. S8 recoroce que ka prasencia de vincwlos familiares sdlidos, nomas claks v apoyo emocional constare aclia oxmo
defterminanie an la foma de decisings saludables.

lquatments, s iIncorpora ta prevenciin de la violencia intrafamiliar, con &nfasis en |a violencia conira ta muer, promoviends la efax
E:mmmﬂﬁm,mmmmﬁyw&mmmmmmmwam”mm A travis de pHocasns

ilizacshn, so busca generar cambios @n ias Iormas de inleraceidn, lomentando felaciones squitativas, respatucdas y libres e
vinlencia. |

Otro componente fundamental e 16 educaciin emocional, lecusl parmis B los integrantes o |s tamika reconocer, comprender y r&wﬂﬂl.
sus amocones, lavoneciends una convivencia mas arminica, En esle manco, se nlejran hemamientas de pimeros sdxlos

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccidn Carem 40 33-06 Soladad, Allamiico

ALCALDIA &

Infafimatamoirfaniil gov oo
weww. maternonfanhl.gav.co



| copmwo BEPFOR-HY
Hospital ) FORMATO DE ACTA TSR ps
| Materno Infantl PLAN DE INTERVENCIONES COLEGTIVAS
FECHA O 20210930

ipolgicos, entendidos como estalegias basicas de apoyo emocional inmedisio ane siuacones de crisis, ko que foriglece &
pacidad de respuesia de las familas frente. & eventos. adversos

amika como primer Bgente de identificacion y contencién. Se onente a los culkdadores sobre sefales de sieria, nutas de eocidn y
mportancia de mantenar wna comuncacion conslante con nifos, nifes ¥ adolescentas, especialmente en confexios dondea |
ks v redes socalkes ampllian las formas de nteraccin y, con oo, los nesgcs asociados

ionaimanie, se aborda la prevencidn v dateccitn lemgrana ded bulying an indas sus modalidades, mrﬂudpqﬁﬂﬁa

| & estreteqia Familias Resillentes se impiamenta lenio en conlexdos preventivos coma en escenanos dande ya s& han denlificado
factores de nesgo, ko que permite su aphcscian Nexible en disintos nivelas de intervencitn, Su desamodo implica i pericipaciin activ
de profesongles ded drea psloosodial, como psichlogos, irabeadores sockales v onentadones, &1 como 8 arficulacian con Il.dm'ej
comunitanios & instilucones, iomalistends of trabao en red y |a sostenibilidad de los prodesos.

En conclusion, esta estrateqa representa una apuesta intagral por et fortalecimento de |a famiia come eje central en fa pomocian
a galud mental v 8 prevenciin e prodlematicas socizes, Al pelenciar las capacidades famdisres, mejorar les dinamicas relacion
iy EOMOVET Bniomos profecionss. se confmibuye no soio &l bienesiar oa sus inegranies, ino iambedn 3 & congiruccion oe comunkdades
mas saludabies, esilienles y cohesonadas

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS

L& actvided desarmbiada en el marct de k3 eslrategia Familias Resilientes 2e micié con un proceso de acercaméando comunianio
reglizado en compadila de la lder ded sachor, guien facii® el ingreso al temtono y |a intersccidn con kg famiias pariicipantes. E

rEmer mamento v como propasito genarar un ambienta de confianza, aperura y disposicion al déilago, reconpoiends hirnpﬂr‘mj
e lidarazrgo comumitano coma. puents anbre la insiducanalidad v 1a poblacdn. La presentacidn da la prfesional & caipo se Bavd 3
cabo de manara ciara y carana, explhcandn & mi desampafiada y el objefiva de 1a intarvencién, lo cual permitic establecar una relacion
baseds en la empatia, & espeto y 18 escucha acliva,

iormente, sa desarold una fase de exploracitn infclal ofentada a indagar sobre [as dindmicas famiBares, en 13 cual se aborda
lm.paemmlamnadmmumnmin,lu comurcacitn, |a resolucidn de conficios v las principaies shuaciones prbi
Pmaaﬂie'a en al enfomo familize. Esta indagacion se realizd mediante preguntas orentadoras y dislogo shiede. permifiendo a o
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iCipanies ExpIRSH Sus PRITEDCONES, SAPENENCAs ¥ Preccupaciones frente 3 su realidad cofidiana, A fraves de este ejerticio,

iblr dentificar tank factores de nesgo peicososal —oomo dificutades en |2 comurmcasan, Mrsiones an las reaciones niratamiia

presancia de conficios no resuelics— como factores proleciores asociades a la presancia de vinoulos alectivas, nades de apoyo
iGN & cambig

un segurdo momends, se procedit & la socializackin de |a esirategia Famdlias Resibentes, cxplicando su enfoqus preventivg ¢
mpariancia en al fordalkecimiento dal ssiema familar coma base para la pramocdn de 3 salud mendal. Se enfatizd que & fami
consfifuys al pimer escenana de aprandizage emoconal v social, por ke qus sy fadakdmisnto mcde direciements en la pravencin
dwvarsas problematicas peacogodiales: En este senfido, [a mervencion se oranllh 8 brindar herramientas educafivas que permibieran
s familias refiemionar sobre sus prictices colidianas v fortalecer sus capacidades para afronta sSuaciones adversas

Durarte el desarmalio de [3 aclividad, se abordaron de manera inlegral diversas pmabcas de ta ralevancia, anin allas al fotalecmient
e los |azos familiares, ressltando la importancia del afecio, i3 confienza v & acompafiamsani como elemenios esancales en 4
construccion de relaciones saludables, Se Irebso lamblén en tomo & k35 peules de crienza, promeviendo praclicas basadas en &l
respalo, @ comunicaciin asediva y ol establecmients de lfmites clars, meconccerdo que Bas formas de cranza inciden
g significativamarts an o desamolie emoconal y conduchsal da nifios, nifias y adolescantss.

De igual manera, ga hizg anfésis en la influencia e |a salud mental denbro del entoime familiar, promoviends |a comprension de que
bienestar emocional de cada inftegrants impacta en s dinamica general del hogar, En esle manco, 52 genararon 2spacios de refex
eabng 3 impotancia ded aulocuidade, |a expresion sdecuada de emocionas ¥ i blisqueda de apops en momaniae de dificultad

A simizmo, 58 infegramn coptenidos ralecionados con (2 prévencian del consumo de sustancias peicoactives [SPA), destacando st papel
e i3 familia como Tecter protectar clave, & traves del scompaftamienio, la supervisiin v ka consinuccidn de eniormnas segunas. Se abordd
fambién 5 prevenciin de b violencia inkrafamdiar, con aspecial énfasis en la violencia contra la mujer, promaoviends &l reconocimisnt
e conducias de nesgo, [ equidad en fas relaciones v ka necesidad de establecer vinculos basados en el respelio y la no vickercia,

mente, se brinds onentacion sobre i3 prevencdn y deleccian temprana ded bullying en tndas sus modalidades, incluyento
figicn, verbal, pecolbgicn v digisl, resafenda la importancia de la comunicacidn constanie entre padres e higs, asi como
Q mipafiamienio en & uso de s fecnokgias v redes socisles
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o companente tonico fundaments de 13 inlenvencaon, se fealizn la apicacion 6l Cuestionario de Funcionamiento Familiar FF
instrurnente emaliamente usizado an ol Smbie peonsoctal para evalear fa percepcian ded uncanamiento familiar deste un enlogus

ico, Esle nsbrumenits permite analizar i dindmica infama de la famika a partr de dimensicnes clave como i cobesion, entendida

como & grado de uridn emocional enfre sus miembros; 2 amonia, metacionada con &l equilibic en las felacones; la comunicacion.
gue svalia la calidad de! intercambio de informacion y emociones; |a afectividad, que refiaja la exprasiin de sentimientos; los roies,
asociados a la distribucién de responsabiidades, la adaptabildad, refierida a la capacidad de cambio frents a situaciones adversas, ¥
la permechiidad, que alude a la apertura hacia ol entoma y ka recepcion de influencias extemas,

FF-S4 s compone e ina sans oe items gue permilen & los particpantes valarar 13 frecienca oon laoue 36 presantan dete rminad

iluacines an su entoma familiar, i cual facilita |z obtencitn de una puntuaciin gobal que ubsca 3 fa famika an WMﬂmﬂ:]
neianamientn, tales come funcional, moderadamente funcional o disfuncional. Esta clasificacion no solo permile comprander & estada
de | dinamica famiiar, sno que tambeén onenta 13 toma de decisiones en procescs de miervencidn, & idenlificar amag
que reguieren fortalecimiento,

aplicacsn de este nsyumento duranie la actvided constituyd un meumo relevants para la caraclenzaciin de las fam

scipentes, permiliendo oblenes informacidn objetiva que complementa la percepcitn cuaitaliva recogds durante o didlogo. De e

anarz, e forldece al procaso de mbervencidn @ integrar harramienias disgndstcas que respakdan la planificaciin de accicnes hlsas
n términos genergles, i actividad parmitid consoldar un espacio de ireracciin significallva con tas familias del sactor, lavorecienda
refailtn sobre sus dinamicas ntemas v promoviendo B adguisicién da herramientas pricticas para ol rnmlmmdaml
uncionamients. Asimismo, facilid Iz dentficacitn de necesidades especificas y I3 generacion de insumos enicos que contiburan 3
confinusdad de procesos de acompanamiento psioesocial en el iemilono,

!ﬁun socaliza @ las famikas v al lider comunitaria, de k3 reslizacion de una actvidad = Taller para e dia 16 de abrll de 2028, en
wisal se abordaran a profundidad la estrategis “Estrategia Familias Reslientes”, a la cual estan invitadoes y recalcands la imponiancia d

4 Cursode vida
ADULTEZ ¥ VEJEZ
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|
5. Resultados ablenidas
|
:Enalmmmdﬁlﬂ Impementacion de |a esirateqia Familss Reslienfes, se aplicd al Cuestionano de Funcionamsento Famillar FF-SIL
ron ol propdeits de idenificar &l nivel de funcionamiento de tas temilias parficipantes y reconocer posibles faciores de resgo que
dheran incidir en su dinarmeca inlama,

parir dal endfisis de los resuliados, se avidancid que ninguna de fas familias evaluadas se casifica denko de cabegorias
uncicnaidad famBiar Por e contrario, la totalided de ios nicleos famikares se ubican en rangos de hunconamiento adecuada
adaments’ funcional, kv cual refieja & presencia de elementos profeciones coma vinpuiog slectivos estables, comumcac
tivamarie efackiva cumplmients de rohes famiiares y copacidad para 1a foma de decisiones en corgunic. |
Ins hallazges permilen reconocer que, 3 pesar de 1as condiciones de yuinerabiidad presentes en alguncs conlexice, las femilias
Eary con FecUrsos internos que favorecen su estabfidad y cohssion. Se destacs Iampacuaddeaﬁphﬁhnhmaﬂmamrﬁ

.aﬂmmmmmmwwmmmnmﬂdﬂ.hmucunmiaun!murdﬂuﬂerrei
lecimiento del sistama famdiar

[En ralamsdn con las dimensones especificas evaluadas por e mstrementn, se destacan los sguenies hallazgos

= Coheslén: Se evidencian refaciones familiares estables, con prasencia de unkbn y oo entna los miembros, 1o qua favorece
&l afrontamienio conjunto de kas dificuliades.
= Armonka: Predoming un embienie familiar relativamente equilirado, aunguee en algunos casos sa idenfifican lensiones
asocladas a siluacones extemas que inciden en la comivencia
= Comunicacidn: Las famiias muesiran niveles funcicnales de comuracacion; sin embargo, en CEM0S NUCEOS e obsaran
dificuillades para la expresion abierta da emociones, especalments en conlexics de duels o cambios significatives.
» Parmeabilidad: S& identfica aperiura hacia (3 bisqueda de apoyo extemo & inslifucional. evidanciada en [a parlicipaciin
activa én la asiralega, o cusl constituye un Backor protactor
¢ Afectividad: Se meconoce |3 presencia de vinculos afechivos significatives, aungue en algunos cesos se presanian
fmitaticnes en la manifestacikbn emocional, particularments en conlexics e carga emacional seumulada.
s Roles: Exisle una distibucion de roles relativemenie clara; no obstards, en hogares monoparenisies. especiaimante con
medres cabeza de hoger, sa observa sobrecarga de responsabilidades,
» Adaptabifidad: Las familias evidencian cepacidad pars sjuslarse a cembios y siluacionss adversas, cOmo proCEs0s
migratorios o pardidas famdiares, aungue con difenenies neeles de dificultad,

o obstenle, durente el desarcliio de [&s mlervencionss ¥ los espacios de acompafiammnts, & lagramn mﬂhﬁ:ardlvmaj
foas quo, 5 blen no configuran escenaros de disfuncionalidad, =i repeesentan rissgos psicosociales que pueden afeclar
amoconal y a dindmica famiar a mediano y leego plazs.

nere |as principaies shuaciones identificadas se encusniran;

= i —
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primer legar, se evidenciann procesos de duslo no resuelios o en cursd, asociados 2 la pérdida de seres quendas. Eslas

an generada manifestaciones emocionales comp igbeza persistente, sentimignios de vacky, dficultades en la comunicacian ¥ i
e A dindimica familar. En algunos casos, se observh que estos procesos no han sdo abordades de maners abierta demirg ded nlclec
arriiar, | gue bika la slaborackn emocional ¥ & apoyo muiuo.

sequndo lugar, se dentficarsn familias en condician de desplazamiento o migrecion, [as cuakes enfrentan relos significal

slacionados con g adaplaciin a nuawos entornos sociales, econdmicns y culhwakes. Estas condiciones implican cambics E:ﬂ

a farmiliar, inestabdidad kaboral, redes de apoyo linviadas y, en algunos casos, expenencias preévias de sulnaraciin e derechos
oda alo pueds qenerar Ensones inlemas, incedidumbee y estbs an os inlegranies del hogar

o oira parte, se encontrt ung presencia significative de madres cabeza de hogar que &sumen de manara individuel la responsabiidad
del cuidado, B oranza y la proviskin econdmica. Esta stuackin conleva una sobrecarga fisica y emocional, dificultades en la conciiackin
e les v, en sguncs casos, mitaciones para of awocuidada. A pesar de ello, esias madres endencian alos niveles dé compromiso
pefimncia y capacidad de respuesia frente a las necesadades oe 08 hijcs @ Rijas.

importanie mealtar gue, sunqus esiss siluacores representan desafics imporentes, no han dervedo en wna uphurs
buncionamiento familiar, Por el confrenio, se identificen capacidedes resifienfes en lag femilias, tales coma |a solidandad enbre su
iembns, la bisqueda o solucones. | reorpenizacion de roles y fa dspescadn para recibir onenlacaon y acompanamiento.

noesls senfide |3 eslabega Famdas Resiigates confribuyd de maneea significalive al fansacimiardo de astas capatidades
promovierdo espacios de reflaxion, expresion smocional y aprendizaie de heramientas practicas pare el afrontamients de situacioneg
acversas. Se evidenco un avance en el reconacimienio de emociones, la mejora en kos procesos de comunicecin y e mpanancia del
apoyo famiiar coma factor protector

Fingimente, ot resiitados del FF-SIL, an conjunlo ¢on i chservacién cualialiva del proceso, permien conclulr que |as Famikas
gricipantss, aunque enfranian diversas problematcas sociales y emocianales, cuentan con bases funcionales sdldas que, & ser
lecidas mediante intervencionas oparfunas, favorecen su bienesiar inlegral v 50 cepacadsd de adapsacion frenie a les dicultades
ded entomp,
B Recursss ublizados
a  Talenks himana
¥ 1 cocmdinadora PIC

v 1 peictinga
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EJECUCION

Actividad: Captar 200 tsmilins Aueves pars |8 promocin da 1 estralegia "FAMELIAS RESILIENTES", con el fin de brirdar herrarmentias & [as
Tnimikias del munisiplo para reducir s probabifidad del corsumo de SPA, forfalecimieni 6 ks lazos y relaciorss tamileres, prevenciin de la

vickangia intrafamiar pon dnfasis en ks wolencda conlea ks mujes, primams suxfios petcoligices, pravenciin v debeccion lemprama del bulling an
'lludmi gus madalidacas

Fecha: 25 de abril del 2026 GO0 AM - 1:00 PM  BARRIO VILLA SEVERA

| y q
' ! ]
1 L |
£
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d: Captar 300 familas nuevas pam B promocian de [ estrategia "FAMILIAS RESILIENTES", con el fin te brindar hemamiamat a b
s e rinicipio pare reduc |a probabiidad ded consuma de SPA, forialaciminnto de ioe lazos ¥ reiaclonas familares. provencion de &
fokencia intragamiiar con smlass en la viclancia contra n mer, primeras sadkos. peicoligicns, previmecion § Getection temprana dad bullying en

a5 L modaklades

Facha: 25 de abnil dal 2026

9:00 AM - 1:00 PM

BARRIO VILLA SEVERA
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ividad: Captar 300 famikas nisvas para la promociin de 18 estrabegia “FAMILIAS RESILENTES", con al fin de brindar. hemamianias & s
s el mamicipo pans reduck la probabiidad del consuma de 5P, fodalecimianto de los lams v retaciones famikares, pravancitn da fa
wiciencta intradaeniiar con éndasis an |3 vielencls condra |3 muer, primence gendbios paicokbgloos, prevancion y detecckdn tempeana del bullying en

feadas s modaidades.

Fecha; 25 de abril del 2026 B:00 AM - 1200 PM

BARRIO VILLA SEVERS

[ENTREGA DE MATERIAL

DESCRIPCION

| EEEI'IIi:l las 1230 PM  se enbrega fiayer con |
fos siguienies cantenidas: Tamiliss
resitenies
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Flayer de famiizs resilientes

B CONCLUSIONES

La implamantaciin 4@ (@ estrategia Famiies Resifianies en el barmo Vila Severa parmid generar un mmpacio posiivo en

rlaier.lmﬂn de fas dindmicas famillares, promoviandgo espacips de reflexion, aprendese ¥ acompafameanto OnEnaios

amccional y la convivencia. A traves de |as diferentes achvidades desamoliadas; sa evidencit 1na paricipacion aciiva

as famiias, asi coma una aperiura significativa para abordar situaciones personales ¥ famifanes que inciden en su calded de vida,
ranti: & proceso, se idenfificaron problamaticas revantes como Y08 procsos de duslo, Ias condiciones asociadas a la magraci
desplazamianto, y s sobiecarga én madres cabera de hogar. Estas situacionas. aungue represintan desafies imponantes, no
vado en nupleras familares, sing que han sido alrontadas desde |as cepacidades intemas de cada nicleo, destacandose Ia
shanca, sl apoyo mubio v la disposicidn para el cambio,

imisma, s logrd fonalecer habiidades como |s comunicacin esertiva, (B expresitn emocional, la mesolucitn di conflcios rflj
ncia def aulpcuidado, especiaimente en los culdadores principales. Eslos aprendizajes coninbuyen s a consalidacion
tormes famdiares més saludables. proleciones y consclentes de sus progias necesdades.

En este santido, |a estralegia no scio parmitid visibilizer |25 realdades que enfrantan las familas, sino tambn polEnciar sus requ
i capacidades, favoreciendo procesos de adapiacion positiva frenie a las dificuliades. Sa conduye que el foralecimeants famik
wonlinda sienda un e furdamental en |a prevencitn de fiesgos pslcosociales ¥ en |a promocion ded benestar miegral, porio que
ace necesaio dar confinuidad a esie tips de intervenciones en la comunidad.

A
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CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

Nombres y apeliidos: Umaird ., ZambranO Tipoy#D_ ABloge2 - PP

Direccidn;_(aners Y6 A Hus -84

Taléfono: _ 3LYG2S 404

INDICACIONES '
A continuacion, les presentamos una serie de siluaciones a ﬁ
que pueden acurrir o no en s familia. Necesitamos que Ud. a & =
Clasifique, segan |a frecuencia en que oourre & situacidn. | E %
itnme Marque con una X donde 18|z 1| e
commesponda. e o N - o
i S bman desisiones enire todos pim coses importimies de In il2ls] 4 x‘ I
familln : .
| i [ 1 i sasa predoming la urmonia 1 | 3|3 K = F
3| boomi il cada oo cumiple sus neporsabilkdades }:-. 2 | g | 4 - 3
— ], =il B
q | s manifesiacbees de canife fonman pane de nucsin vida | 1] 2 I 1 ?_x - L]
. 2 T R S i ik P I
I 5 M enpircaatises Shth SR s, e forma clnrn ¥ direcia I_ 1 - 3 4 ; k. 5
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T Lias cosqumbnes Famnilisres pueden moditicirse anti: NEFAEIE 4B in
| duterminmadig situociones ; :
i i1 [ochenmes conversar diversos femas 20 lemse 1l2|3]| %5 11
|

12 | Ante una siacion fumiliar dificil somos capaces de buscar
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corresponda. =™ |n [+ =
T S isi ' — la . | i 1
. 1 t:u:i![IITH decisiones emre Wtk para cosis importantes de 1|23l s X
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A continuacidn, les presentamos una serle de situaciones 3 g
que pueden scurnr o no en su familia. Necesitamos que Ud. % y i o
Clasifique, segun la frecuencia on qua ocurre la gituacion. g E § 5
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. corresponda. il Weoll Snalll B P
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[ INDICACIONES
A continuacion, les presentamos una serie de situaciones

gue pueden ocurrir o no en su familia. Necesitamos

que Ud,

Clasifique, segin | frecuencia on que ocurme |a situacion.
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, 3 INDICACIONES _,
A continuacion, les presentamos una serie de situaciones E g
que puedan ocurrir o no en su familia. Mecesitamos que Ud. s E
Clasifique, segin la frecusncia en que ocurre la situacion. L BE i g |
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B INDICACIONES | |
| A continuacidn, les presentamos una serie de situaciones E g -
gue pueden ocurrr o no en su familia. Necesitamos que Ud. g &
Clasifique, segun |a frecuencia en que ocurre |a situacion. % g § =
- Marque con una X donde 1 . 2|
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/o

DE APOYO A LA GESTION =
CORTRATANTE. E5C NOSPITAL MATERING IRFANTIL CIUBADELA METROPOLITANA DF
r-n GOLEDAD }
NIT: 020130235 =
CONTRATISTA: WA SANDRITH FULGAR MONTES
cc 193220814 =
'NO DE CONTRATO  FIC-2026-133
ETO) PRESTAGION DE SERVILIDS PROFESIONALES COMG F SICOLOGA

R: TRES WILLONES PESOS 3000000
CERTIFICADD DE
DISPONIBILIDAD 2Rz4 DEL 01 de Abnl de 026
PRESUFUESTAL
h.nzu 30 da Abeil de 2028 |
| :

Erdre bos suscritos a saber. NELSOM ENRIGUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, identificado con 1a cedula dg
iy s ania rdeers 72310 182 axnedifa on el munickpio de Barranouills — Atldntico quien para bos efectos del
presente documento acida en calidad de Gerente de I3 ESE HOSPITAL MATERNO iNFANTIL CRUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, quienpara efectos contractustes se denominare & CONTRETANTE, pof ifa
garte y por 1 otra EVA SANDRITH PULGAR MONTES mayor de edad, identificade con fa cédula de ciudadania
niimars 1193220614 auien en adelanie se denominara el CONTRATISTA, hemos convenida celebrar un
rantrato de prestacién de servicios de apoyo a lo gestion en salud, previa las sigulentes consideraciones: 1. La
EMPRECA SNCIAI NFI FATADD HOSPITAL MATERNO INFANTIL CILIDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAT, &5
una enfidad pdblica descentralizada, con personerfa juridica, patrimonia progio ¢ autonomia administrativa, e
integrants del sistama e seguridad socizl en salud, creada por el Acuerdo 005 del 23 de Agosto del 2000,
expadido porel Consejo del Munkipio de Soledad, para prestar bot seryicios de primer mivel de atencion en
salud #h & Municipio de Soledad, 2. Que para la prestacién de los servicios de la ejecucidn de las actividades
el Plan de Intervenciones Colectvas de Salud Pblica (PIC) se hace necagdric cantaatar & recursa humano
mara realizar estas actividades del Plan Qperativo PAS 2026 contratadas a la ESE. 3. Segun las motvacionas
previas, ka entidad ha preparado un Estudio previo ol cual 52 ajusta a lo prevists en |3 normativedad vigente,
ha oitenido previamente of respectiva certificado de disponibilidad prasupuestal entragado por ¢ encangado de
la oficina de presupuesto con Mo COP 2824 donde se evidencia la capacidad para contratar. Que, de acuerdo a bos
watudins previos, en la actual planta de personal no existe personal para redlizar las schividades para ol eficar
cumplimiento del objeto sadal, por lo que se hace necesario canratar &l recursa humana. 4. Por ko anterior &g
hare nececaria 18 suscripcitn de un contrato de prestaddn de senvicios, con una periona idonea, preda
screditacion dela experiencia correspondients para el desempefic de estas actividades. Teniendo &n cuenta kax
anteriones consideraciones, se procede a la suscripcidn del presente contrato con aplicabifidad de las siguientss
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGA 2 I3 ESE HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUGADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD 2n e Servicio
de salud del Programa Amplisda de Inmunizacidn PAI, por of cusl se debera ajustar 3 ias necesidades det
servicio v de ta dimensidn def PAS [PIC), 3! manual téenico administranyo PAl wgente, manualed de procesos:
procedimientos, notmas tonicas y guias de stencidn adoptados por [a ESE, eswategla AIEPT , demanda
ingducida para dar cumplimiento a |a Resolucian 0412 de 2000, Resolucidn 3384 de 2.000, Decrets 3033 de
7.007, Decrote 3518 de 2006 Acuerds 117 de 1558 y demas normas que reglamenten la promocion y
prevencidn de enfermedades, CLAUSULS SEGUNDA: ALCANCE DEL DBJETO: £l objero del presente contrato
incluye tas actividades y espacificaciones indicadas an los estudios previas wlaborados por LA E5.E. HOSPITAL
MATERNGO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOUEDAD y en la progreeila presentada por o
contratista, los cuales forman parte integral del presente conlrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZD DE
EIECUCION: La duracién del presente contrato es hacta el 30 de Abril de 2026 a partir de ia firma de las partes
CLAUSULA CUMRTA: VALOR DEL CONTRATO: Para lodos los efectos fiscales v legales ef valor del presente
conirato es par 14 suma de TRES MILLONES PESOS|$3000000) Mycte ; CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO
+ B pago s& realizara de la sigulente manera | Se cancetara mediante Un unico pago 8 corte 10 de Abeil de
076 arazonde  TRES MILLONES PESOS 3000000 M/Cte atendlendo al principio de anualidad presupuastal
y por ol periodn contratado. LA ESE cancelard al CONTRATISTA 2! valor antes safialade, previa presentachtn del
acta da reclbo 3 satisfeccion por parte del superdsar wio interventor que el Hospitad asigne. Para afectas, de
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥/O
DE APOYOD A LA GESTION

pape = contratists deberd aresentar ademds de lo amerior, 1a copstancia y/o informes correspondientes a Iz
realizacidn de s actividades propies del objeto contractual, la acreditacion del pago de apories relatives al
5istema de Seguridad Social integral (Salud, Pansian y Riesgos Laborabes [ARL) y & presentacidn de la factuma
y/n cugra de cobro cormespondiente segun régimen tributario al que pertendaica al Contratista. CLAUSULA
SEXTA: CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: L3 superisidn © interventaria del presente contralo estard a cargo
drt tyhgerente Ciontificn dala F 5 E o ouien haga Sus vecos. El supmerasor o intervenior del contrato tendra Las
sguientes atribuciones: a) Colaborar y epordinar en fa ejecucidn del contrato, B} Exige el cumpamienlo as
contrato de los termings pactados. of Certificar el cumplimiento de las obdigaciones coniractusles a cargo del
contratista. d) Dar aviso de cualguier incomsistencia € incumplimients del Objets del contrats ¢ su ajecucicn

el informar kas situaciones gue requlgran suspensitn, prorrogn & maodiBepcidn, pard someterias 3 aprobacion
de f} Cortificar por escrita ef cumplimiento periGdico de la ejecuodn del contrato) Las demas necERarias para
i finl cumplimianto del ohieto contrataca, Pardgrale 1: El supervisor podra solicitar acompafiamienta del
rnordinator o jefe de drea para vetar el cumgplimiento dal comirato por partie 88 CoMmratisia. Paagialo 2. £

ordenadar del gasto podrd en cualguser moments modificar & suparvisor sin que para eilo se requiers la
supervision de otros ¥ para ello bastara & comunicackén al nueyo supervisar y al contratsta, CLALISULA
SEFTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.1) Cumplir f contraic con plena sutonomia tecnics y
admindstrativa v bejo su propad responsabedided, per B tantd, No existe, nl existird ningdn Hpo de
subordinacion, nb winculo aboral alguna entre las partes. 2} Entregar o suparvisor del contrato podos log
indormes que se soliciten sobre cualquiss aspectn /o resultacdos obternndos Cuande dsl s eyubelan. 1) Alendos
{odos g5 reguerimientos, instfuccionss y/o recomendaciones que durante el desarrolio del contratd b
imparta la Gereneia de la ESE 4 través del supervisor del misma, para una correcta ejecucian y cumplimiento
de sus obligaciones. 4] AYRarse al sistema de seguridad soclal en salyd, pensionms, ARL ¥ cumplis con L
nblgaciones contenidas en o Articudo 1.1.4.2.2.16., del decreta Y072 de mayo 26 de 2005, ¥ cumplir con las
Asrmas del Sistema General de Resgos Laborales, en especial, las siguientes 1 Procural &l cuidado integral
da cu salud 2 Condar con los elementos o proTELCGn perscnal ecBIEnos para cjecutar b actmidad
rantratada, para lo cual asumia su costo, 3. Informar a igs contratanies Ia ocurrencia de incidentes, accidentad
de trabaje y enfermedades laborales.d, Participar en las actividades de Prevencidn y Promocidn organizadas
par las contratantes, bos Comités Paritarios de Seguridad y talud en el Trabaje o Vigins Ocupacionales o 1a
Adminisiradora de Riesgos Lanorades. 5. Cumplin B noTmas, reglamentos € instrucciones del Sistema dp
Gestén de la Seguridad y Sabud en e Trabajo 5G-55T 6. Informar aportunamente a bos contratantss toda
mewedad dervada del contrato 3 efectos de que i GonMTatas cungdan wo el prectade decrzie, nralme 0
pagos respectives @ las entidades que se encuentra afiliade; reportar ante estas los secidentes de trabajo o
prfermesdades profesionales que sobrevengan en la #jecudidn del objeta del contrato, en los tarmilnags §
conditiones previstas en 18 Ley 100 de 1993 y decretos teglamentarios y gresentar copia de los camprabantes
de page. 7) Awsar pportunamente @ su supervisor inmediato sobre cualquier deficioncia gue tengan 10s
inetrumentos, mamguinas, Sguipes o imglementos de labor con & Ar de evitar accidentes, dafios 0 COSIO5
adiconales §) Hacer el pagn de s contribucionss establecides en ¢ Cslatula Toibsiteric Departamenta!
Municipal vigentes, [as cuahes serdn liquidadasen la Tesoreria de i entidad territorial correspondsente, dentro
de s tinen (51 dias siguientes a la frma del contrate. 9) Aporiar los docurmentos exigidas para |3 tegalizacion
del centrato. 10) Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la Forma g pago esTipukada en & contrata,
junto con el informe de actividades realizadas para cads periodo de pago. 11} La sjgcucion contrachual también
romaeende el surninisiro dela informacidn de los proceses por pane de las contratistas para su publicidad en
a5 redes dispuestas por ia E5E Materns Wianiil 8e siedkad, aui vone la conailta v £ seguimientes permanasis
de kas pagings web ¥ demds medios institucionales de comunicacon de (s Entidad, @ fin de manienerse
imiormados sobre |es publicaciones, o, |ineamientes y actuslizaciones divulgadas. 1) Apoyar las
actividades nue realice CLAUSULA OCTAVA: OBUIGACIONES DEL CONTRATANTE. L} Brindar |2 informacidn v/
logistica y domés elementos que el contratista requiera para ol cumplimiento iddneo del obieto contractal

2} Aealizar ol pago del valer del contrate, S conformidad eon ko estatiecido en & mismo. 3] Vigikar la mjgcudidn
det contrako Liaved de o fupervisor designado para el afecta. 4] Se le rommecens ab coniratate gastos e
transporte ¢ demds, cuande tenga que desplazarse a otrd chedad durante & elecucidn del contrato con fines
progios ded complimiento del objato contractual, 5| Tedas s demas que 58 desprendan de la naturhbeds e
mismo, CLAUSULA NOVENA Con e fin de cubiir la responsabilidad ciwil frente @ terceros derhvada da o
ejecuciin gel contrato, el Contratista debe presentar POLIZA DE RESPONSABIUDAD CIVIL PROFESIONAL Para
garantizar os dafios y perjuicios que s cauden & 18 E5E o a torcenas por circungtancias inherentes 3 la sjecucion
sel coRTate, s preslaclin de servicios en of drga de la medicina Por ug wgbng de [SONNONND CLAUSULA
DECIMA: NATURALEZA JURIDICA: Este contrato se rige por los printipios de transparencia, BCONOMI y
responsahilidad establecides en la Ley 80 de 1993 y an la Ley 1150 de 2007 ¥ lo establecide articuko 2.1.2 o
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CONTRATD DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYO A LA GESTION

Acuerdo de Junta Dirscttva No. 0003 de 2025 (Estatuto de Contrataciin y Resolucion No. 241 de septismbre
18 de 2025 v &n concordancia y de cenformidad con es postulados nigen |2 huncion a0mmstrative, . CLALGULA
DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTD ¥ EIECUCION: E| presenta contrato se enflende perlecconado con
ia fMyrra de las partes, para su ajcucidn 5e requliers Sed registro presupuestal Mo, 3811 expedida por &l
fundionario encargado de la ofcna de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LEGALIDAD DE LA
DOCUMENTACION, El contratists manifiesta bajo la gravedad de juraments que toda la docurnentacién para
|s iegalizacidn y cobro del valor del contrato son legales, por lo que asume foda responsabilidad que de dichos
docurmentos e generen. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINATION Dbl CUNIHAID. Ei contralo we
terminard por las siguientes causas: a) Por cumplimiento a satisfaccidn del abjeto del contrato, b Poe
wincimiento del plazo sin gue 58 hublese prorrogado. cf Por muluo agoverdo de fas partes. CLALSLILA DECHMA,
CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: a E.5.E. &n uso de [as facultades exorbitantes olorgadas
por i3 ley podrd en cualquier momento dar por tefminado de manera unilateral el presente conrato che
prestaciin de servecios sin que se genere indernnizacin alguna a favor del contratists, CLAUSULA DECIMA
QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATD. Por rakbhéd 88 TUBPIB Mawd! © 350 foriuiin, s Pl G
peuerdo entre las paries suspender temporalmente k3 ejecucion del contrato, mediante un acts =0 donde
conste tal evento, sin gue para gue o efecto del plaro edinbvo 5o compute gl tiempo de wspensidn

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION DEL CONTRATD, el CONTRATISTA no podra ceder el preserte conrate a
persona natursl o puridica alguna, sin el consentimienta previo ¥ picrito def contratanie. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: ~SUBCONTRATACION: (ueda prohibida la subcontratacion del presente contrato sin fa previ
autorzacon de 3 ESE HOSPITAL MATERND WNFANTIL UUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: 5i durante la ejecucion del comimato EL CONTRATISTA incumple alguns
o algunas de las obligaciones dervadas del presenta contrato, Iz E.5.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD be impondrd multas diarias y sucesives eguivalentes al cero puite
elnco por cieno (0.5%) dal valor total del contrato, $in exceder el diez por clente (105 de ese mismo valar
total. Bl page o la deduccion de las multas, no exonevars al CONTRATISTA de terminar la afecucion, ni demas
abligaciones dervadas del pressnti EBRLTATO. CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL PECUNEARIA

£ eaco de declaratoria de cadecidad o de Incumplimiento del contrato, Ef CONTRATISTA se hard acreedor
uRa sancién a ttule de cdusula penal pecuniaria, equivalente al die: por clento {10%] del valor total ae
pracents contrato, suma gque se hard efective direcamente por la £E5E HOSFTAL MATERNO
INEANTILCIUDADELA METROPOUTANA DE SOLEDAD, considerdndose como page parclal de los perjuicios gue
pudieran occasiondrsele, El COMTRATISTA autoriza a LA ES.E HOSPITAL MATERND INFANTIL CHUIDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD para descoitar y tomal el valol de la dduscla penal y de lad mudas
mencionadat an la citada cldusula, de cualquier suma que e adeude a E.5.E HOSPITAL MATERND INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por éste u otfo contrate o concepto, sin perjuicia de efectuar of
cobre conforme 3 1a ley. £ pago o la deduccion de las multas, no exgnerard al CONTRATISTA de berminas 13
ejecucian, ni demds obligaciones nacidas del contrato. CLAUSULA VIGESIMA: EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: En razon a que el presente convenio de conformidad con I establecido en & articule 95 de la Ley
100 die 1993, o de naturahess privads y por su AStTAIELE IO Cres vincuio labu sl eniie las partes, of valar gue
w compromete a cancelar el HOSFITAL constituye la inica obligackén econdmich que adquiere con al
eontratista, on consecuencia, no tendrd derecho al pago de prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA, . SOLUCKON DF CONTROVERSIAS COMTRACTUALES: ETARA DE ARREGLO DIRECTO fLas
controversias goe surjan entre EL CONTRATISTA ¥ LA E5.F. HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasion @ la celebrackn, gjecucion, interpretacidn, ampliacion,
terminacian o Byuidacan del contrato, intchryERan S CORSBLRenCias eoontmicas e lus aulis 3dninistratwo:
expedidos an ajercicio de facultades excepcionales, serdn resueiias porias paries mediante la figura del arreglo
directa a1 un termMinG mdximo de cince [5] dias hibées, contados a partir de |2 fecha en que cuslquiera de las
partes be comunique a |a otra |a existencia de una diferendla y mnnifieste fa Intencidn de iniciar | etapa de
amreglo directo. La JURISDICCION COMPETENTE serd 2 Contenciosa Adminisiraliva, CLAUSLILA VIGESIMA
SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente contrato oS sigumientes
documentos: a) Estudios Previos; b} Cerhificade 8¢ Liponiblidad v Reysiin Presupueltal, cf La propucsta
presentada por EL OONTRATISTA, d} Los informas de supenasn suscritos por & supervisor; f) Reglamento de
Contratacidn de la Empresa Social 4¢) Estado Hospital Materno infant Cledadela Matropaiitzna de 5oledad,
g) Todos Jos demds documintos qua se produscan durante & desarrollo del rmismo. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: INHABILIDADES £ INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, deciara bajo ia gravedad de juramento
nio Ballprse Incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos en los articuios 8 ¥ Sdela
ley 80 de 1993 y demds normas concorditad B E3s0, Ak como Lk io watablegido en ¢l Aoglpments dr
Cantratacin de 13 E.5.E. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: INDEMNICAD: £ CONTRATISTA mantendrd indemne 3

Crecoios: Caarora # 31-06 Soledad, Midnticn, Colnmiia
Eeldlhha b MANEOAAL imdn@mae sl a0
i w byt s ew

Papina 3| 12



mspital "
Materno Infant FO-CPS-03-V.1
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12 £5F HOEPITAL MATERMNO INFANTIL CIUDADELA METROBOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandad
acciones lngales gue generen dafios, perjuicios o leshones originados en reclamacdiones de I=rceros y que e
detieen de sus actuaciones yiu omisiones y asumitd directamente la responsabilidad de los mismos.
CLAUSULA VIGESIMA CIUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA se
eomprometa a mantener (@ reserva de la informacicn, documentos v resultades que conozca y obtenge directa
& indirectamente con ocasén del serviclo desarrollade y abstenerse de divulgar en cuslquier tempo, pof
ruiabp e maEdin e e miracion, o rentmridn tetal nopaccial de ls infarmacidn aae b wed encomendada paca
& desarrolle de este contrato. PARAGRAFD. EL CONTRATISTA se compromete para con ef CONTRATANTE, 4
mantener absoluta confidencialidad de b infarmacién suministrada para el desarrolio de la labar cotratada,
por ko tanio, EL CONTRATISTA, no deberd sacar informacién de LA ES.E. HOSPITAL MATERNG INFANTIL
CIUDADELA METROPOLTANS DE SOLEDAD ni usarlas a su faver,

CiAEISHH & VIGESIRMA SENTA: | 100 IINArE N Para ine contrslns de prestacan oe tervicin, nn s nhfigatotia de
contormidad con el articula 217 ded decreto 019 del 10 de enero de 2012

CLALSULA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO. Fara todas los efectos, las partes aCLerdan como damiciiio &
munlciplo de Soledad [Atldntico)

Bara cafstancia sa o las sartes, on ol municipho de Scledad. el dis D1 de Abril dF 2026
i "f
WL u Ifj ar .
MELSOM ENMR GARCIA PERET EVA SANDRITH PULGAR MONTES
Garanta Confratista
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| Moot Infantil | SOLEDAD

ACTA EIECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2026, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33, LEY
1438 DE 2011 ART € y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, 1597 del 2025 LA
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de Ia ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE
SOLEDAD.

ACTIVIDAD: Captar 300 familias nuevas para la promocion de 1a estrategia Familias Resilientes, y
realizar visitas que permitan orentan a través de herramientas educativas para reducir la
probabilidad def consumo de SPA, fortalecimiento de los lazos y relaciones familiares, prevencion
de la violencia intrafamiliar con énfasis en la violencia contra la mujer, primeros ausxilios
psicoldgicos, prevencidn y deteccion temprana del bullying en todas sus modalidades

LOGROS: Se logrd un acercamiento directo con las familias de la comunidad mediante fa estrategia de
visitas casa a casa, facilitando espacios de escucha, orentacidn y participacion comunitaria,

Se pramavid la sensibilizacion de las familias frente a la importanicia det fortalecimiento de os vinculos
afectivos, la comunicacion familiar y ¢ manejo adecuado de emociones como factores protectores
dentro del hogar.

Durante 1a jornada se evidencid disposicion y receptividad por parte de la comunidad frente a [as
orientaciones brindadas, asl como interds én continuar participando en actividades relacionadas con la
promocian de la salud mental v el fertalecimiento familiar,

Iguaimente, s¢ logrd la aplicacion del cuestionario psicométrico de funcionamiento familiar (FF-SIL),
permitiendo dentificar caracteristicas relacionadas con el funcionamiento famillar v obtener
informacidn refevante para futuras Intervenclones comunitarias.

DESCRIPCION METODOLOGICA: La actividad se desarrolld mediante la estrategia de intervencion
comunitara a través de visitas casa a casa en el barrio Villa Cecilia, contando con el acompafamients de
la lider comunitaria, qulen facilitd el acercamiento v la participacidn de las famillas de la comunidad,

Durante las wisitas se realizd la presentacion del profesional en psicologia v la socializacidn de la
gstrategla Famnilias Resillentes, explicando su objetivo v la importancia de fortalecer 185 dindmicas
familiares y & bienestar emocional dentro del hagar.

Posterormente, s8 brindo orfentacion psicoeducativa abordando temdticas relacionadas con el
fortalecimiento de los lagos afectivos, la comunicacion asertiva, el manefo de emociones, |a prevencion
de la violencia intrafamiliar, &l bullying y ¢l consumo de sustancias psicoactivas [SPA),

Asimismo, se realizo iz aplicacion del cuestionario psicométrica de funcionamiento famiiar (FF-SiL),
informando previamente a los participantes sobre el cardcter confidencial de la informacion
suministrada y su uso Unlcamente con fines de orientacidn comunitaria,

Finalmente, 52 brindd retroalimentacion general a las familias participantes, promoviendo la reflexidn
frente a las dindmicas familiares y resaltando la importancia de fortalecer factores protectores que
favorercan una convivenca saludable y entornos famidiares resillentes.
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CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se cerlifica que se realizd la actividad a cabalidad de acuerdo a
lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO
POR DIMENSION PIC 2026" del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO bajo el nimero
55-CIADM-2026-01 cuyo objeto es CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA
EJECUCION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC - VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO.

oh,

. TRIMESTRE: |l TRIMESTRE, MES DE ABRIL

2. ITEMS: 15

3. DIMENSION: CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:

Captar 300 familias nuevas para la promocion de la estrategia Familias Resilientes,
y realizar visitas que permitan orentan a traves de herramientas educativas para
reducir la probabilidad del consumo de SPA, fortalecimiento de los lazos y relaciones
familiares, prevencion de la violencia intrafamiliar con énfasis en la violencia contra
la mujer, primeros auxilios psicologicos, prevencidn y defeccidn temprana del
bullying en todas sus modalidades.

~ 5. FECHA: 25 DE ABRIL DEL 2026

Atentamentes,

Lhﬁﬂ:ﬁ | %ﬂhﬂlﬂl! I_L
INDIRA CERVANTES

C.C. \oayysa3d
LIDER PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD www.s oledad-atiantico.gov.co
Calle 41 2 17-27 barrid la lushbn,
Sobedad, Codombla,



Hospital
| Haternu Infantil

Soledad [ Atiantico, 2.0 de Abril de 2026

Sefior{a)
ot sl usesde
bireccion: _ ORa 236 WI-73%

g o

Barrio: _}.] !I-Iﬂ- '-':E:ﬂ«‘.xﬂ-

Cordial Satudo

La Secretaria De 5alud Municipal De 5oledad, en cumplimiento a o estipulado en el Plan De
intervenciones Colectivas (PIC) 2026, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley 1438 De
011 Art & ¥ En Las Resoluciones 1841 Del 2013 ¥ 0518 Del 2015, 1597 del 2025 sollcita a usted su
caboracion y capacidad de Hderazgo para ncentivar ¥ sensibilizar a su comunidad en la
participacion de actividades educativas y estrategias IEC, facliitdndonos espacios para el
desarrollo de estas actividades; fas coales serdn ejecutadas por el equipo de profesionales de 1a
E5SE Hospital Materno Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el propdsito de
aportar al mejoramiento de la Salud de Ia poblacidén a traveés de |a promocidn en Salud,

Actividad a Desarrollar:

Captar 300 familias nuevas para la promocion de la estrategia Familias Resilientes, v realizar
Visitas que permitan arientan a fravés de herramientas edecativas para reducir ta probabilidad del
consumo de 5PA, fortalecdimiento de los lazos y relaciones familiares, prevencian de |z violencia
intrafamiliar con énfasis en la violencia contra la mujer, primeros auxilios psicoltgicos, prévencion
y deteccidn temprana del bullying en todas sus modalidades.

Cantidad de personas a intervenir: AC
Resporsables: s {crees - psied =68 pe

Fecha Realizacion actividad: __ 2D -4 - 7026

Hora: GALC0amM

‘Rbﬂtu o&d

Agradeciendo su colaboracidn v pronta respuesta

Atentamente,

M‘.‘ d
554 A_ﬂﬂllﬂ'ﬁ;’HTEEﬂ
Coordinadora Plan De Saled De Intervenciones Colectivas

fireccmn: Carrery 40 33-06 Soledad, Aidntice, Cofamnbia
Teltfono: +37 6053930831  infof@maternoinfantil gow co
wiess st arnsinlaniil gov.on

SECRETARIA ALCALDIA &
DE SALUD | SOLEDAD

111
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CERTIFICADO DE EIECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

- Informacidn General _ |
e B o |

Fechar _1H-ON-20206 =
Lugar:  Bpgfin e CECA
Hora Inicio: _ A%0rpen Hora final: A oopn
| Ambito: Uk Entomna:_ COASKARLO
PROGRAMA: Convivencia soclal y salud mental B N
Participantes: (Poblacion General)

Temas: Consuma de SPA, prevencion de la violencia intrafamiliar, primeros auxilios psicoldgicos y
| Prevencion del Bullying,
| H Al e

[ Crojetiva:
| Captar 300 familias nuevas para la promocion de la estrategia Familias Resilientes, v realizar visitas que
| permitan arientan a traves de herramientas educativas para reducir 13 probabilidad del consumao de
| 5PA, fortalecimiento de los lams v relaciones familiares, prevencidn de la violencia intrafamiliar con
| énfasis en ka violencia contra la mujer, primeros auxilios pticalogicas, prevencion y deteccidn temprana
- del buliying &n todas sus modalidades.

Responsables:

| No. |  NOMBRESYAPELLIDOS |  CEDULA _ PROFESION FIRMA i

- ’7 L;-m Vowez ¢ AGRAALINE | PsiedAa | | ax bores |

q
L I

Observaciones:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA _ CARGO FIRMA
(HaH Muarave | 32capced | dader .
_TELEFONG .
3222685596 L

1
Firma Veedor de la comunidad o su equivalente: [
Por medio de la presente acta se da fe gque se realizé la actividad relacionada en el presente |

documento : —
/  NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA | PROFESION |  FIEMA
biginiomM Zavdbmnol (32315007  cenrarista
- TELEFONO 30oF ZF 22495
/i GA
. Coordin PIC -
SECRETARIA
| DE SALUD

Direccian: Carrera & 33-06 Seleaad, Atldnbico, Colamba

ALCALDEA =
Felefang +57 GOSI530E3]  infodPmateroedantd. gowin I SGLEDAD

vewvemistornoinfansi gense
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! | Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -

| :mﬂmnu - m"n“ s

| Mombre de la actividad: Captar 300 familias nuevas para ks

| promacidn de la esirategia Familias Resillentes, y realizar visitas
| que permitan orlentan a través de herramientas educativas para
| reduckr la probabilidad del consuma de SPA. fortalecimbanto de EJECUCION DEL CONTRATO NO u?
| los lazos y relaciones familiares, prevencibn de la violencla
|Inmmmi#nhmhulﬁuuhmmumjrm
-mimmhnltdm prevencidn y deteccion temprana del

| bullying en todas sus modalidades. .

DRDINARLA B
. EXTRAORDINARIA | O N
PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
DEPENDENCIA '
AREA
1 Aperiura [Bienvenida y presentacion)
2 Explicacion de la melodologia y especificacionas kenicas de |a realizacitn de 15
actividad
3 Resalizacidn de |a actividad
L 4 Cumso devida
& Resultados oblenidos
6 Recursos uliizados
7. Chservacionges
Farlascer a resfiencia famiar mediante Bociones peicosociales, educativas v
DBJETIVO camuenitanas, promaviendo entomos proteciones v vinculos familiares sakidables an o
municipio de Soledad
FECHA PROYECTADA
FECHA PERIODO DE EJECUCION e
B crornoRe | TRIM I TRIM 11 TRIM IV TRIM
e KNS X
RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
| NOMBRES Y APELLIDOS JALICSSA ARRIETA ORTEGA
| CARGO | COORDINADORA PIC PERFIL | PSICOLOGA
QUIENES EJECUTAN R
NOMBRES Y APELLIDOS | LINA TORRES | PERFIL | PSICOLOGA
INVITADOS (VEEDORES) - 7!—
NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGD TECLOGD - VEEDDR CRIDADANC
NOMBRES Y APELLIDOS | VIRGINIA ZAMBRAND CARGD VEEDOR COMUNITARID ]
SECRETARIA
| DE SALUD

Teléfono: +57 BOEISI0E3Y | SDLEDAD
infofimatemointanti gov co
wiwrw matsrncintanil gov co
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POBLACION OBJETO
Wi i Fa millas: 10
POBLACION GEMERAL intervenidas par
) ) barria
Pobiacitn sujeta gy
POBLACION GEMERAL esperades por 10
bairris — =
Clen cenifics S
-5 afios %811 sics 12 8 17 aflos 18 a Z8 ahos i9 & 55 afos
1] o 1] 1 & 5

A confinuacion, se adjunta cuadro de detalles

VILLA CECILLA

EENERD

VICTIMA DEL CONFLICTO

==

SECRETARIA
| DE SALUD
Diraccidr Carmara 40 33-08 Soledad, Adanbca,
Colombia
Tedadono: +57 8053530831

SURA
CAJACOR
MUTUALSER |
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FECHA DE
APFCEACION TN
i APERTURA
Fachade | Horade | DURACION LLMGAR DE EJE: ON

mnicia inicio | (Diasihoras) SITIO TERRITORIO MICROTERRITORIO

| 25042006 | S00AM | 4 horas BARRIO VILLA CECILIA 7] 5
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD |I

1. Apertura: Bienvenida y presentacion

Se dio aperura & encuenire comuniario drigdo a e poblacitn general del barmo Villa Cecilla, orentado por & psicologa Ling
Tormes, profesonal vinculada 3l Programa de Infervenciones Colectivas (PIC) del Hospital Matarna Infandil de Soledad

Iniciaimenie se realizo 3 preseniaciin ded profesional y de b estratege “Famikas Resilientas”, generanto un espac de cerca
y confignza con los pariicipanies, Duranse esle momenio s& molivh & ias famias a paficipar aclivernente, resaltando
impartancia de fortalecar ! bienastar emocional, la convivencia v las relaciones famikares dentrs ded hogar.

Asimismo, 88 explich que |8 activided hacia parte de las acciones de promocidn y prevencion en salud mental, orientadas a
forigiecer factores protecionss v generar espacios da orentacion para la comunicad,

4. Explicacitn de [a metodologia y especificaciones técnicas de |a realizaciin de la actividad.

Para ¢l desarmollc de la actividad se contd con el apoyo de la ider comunitaria Ruth Alvarado, quien faciild el proceso
convocalons f acompafameentn en e bamio Villa Cecilia. parmitiendo un mayor acercamiento a las familias participantes da
comunidad.

La metodologia implemeniada estuvo basada en la estrategla de inbervencidn comunitarie mediante visitas casa a casa,
parmitendo un contacho direct con kas famias y tavoreciendo fa inferaccidn personefizada, la escucha activa y & identificacion
de necasitades paniculares refacionadas con @s dinamicas familiares y la convivencia an al hogar

Este tipo de Infervencion sa desarrola desde el enfoque de afencdn prmara en salud, orientado 2 |8 promocion de fa salud
menial y ia pravencion de situaciones de nesgo, brindando heramientas peicoeducativas encaminadas al lonalecimiento de ks
winculos famidiares y & desamolio de habikdades para ta resolucidn adecuada de conflicios.

Agimismo, 3& explict a los pamticipantes que |3 estrategia Familias Resilientes se lundamenta en ¢ enfoque sistémico, gl
compeende a ia famiia como un sislema integral donde cada uno de sus miembios nfluye en & uncionamiento del olro,

@sla parspectiva, cuatqueer sifuacidn que afecia a uno de los integrantes puade mpactar ef equiibrio y |a dindmica familiar en
general,

SECRETARIA
| DE SALUD
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Oe mam,mlm & las parficipantas 2obre |8 anlcacion de un cueshicnano mwimm%m
{FF-EIL), aclarando que |a informacién suministrada seria confidencial ¥ ullizeda Gnicamente con fines de onerdaciin &
intervenCiin comuniarnia;

1. Realizacidn de la actividad.

1
La presente aclividad se desamolt an & marco de |a estrategia Familas Reslienies. coma una inlciaiva comunitania onentada
al lorlaecimeenio de |as Gnimicas famikanes. & promocin del mwyhmmummmm{
lers hogares del barria Villa Cecika, municipio de Soledad. Aantico.

Durante & desamolle de | niervencion se socializé con las tamiliss la importanca de reconocer el hogar como alﬂ'il'ilJJ
espacio oe formacidn emocional. convivencia y constnuccion de wincuios afectivos, Mm.:&a:ﬂ:ﬁwmrﬁmﬁ
farniltares influyen directamente én el blenastar peicokigico ¥ emocional de cada uno de sus integrantes, por o cual msu
hundamental fortalecer faciores prolacinnes dentro del nides familiar,

Le actividad se desamollt mediande vistas casa a casa, pemitiendo un acencamiento dirscto con las familas y faciltando
generaciin de espacios de confianza, escucha y panticipaciin, A Fravés de esta metodologla se logrd identifcar _
retacionadas oon la convivencia Tamidiar, 1a comimnicacibn y el maneo de siuaciones emocionalkes dentro del hogar. |
I
Durante la jomada se abordaron dierankes lemotices onentadas al forfalecimiento familar, Iniziaimente se frabgjd el
fortalecimiento de los |eros sfectivos, resefando la importancsa de maniensr reiaciones basadas en & respeln, el apoyo m

ta comgrension ¥ la confianza entre ks membros de b familia, favorecendo as! mna convivenca mas amonica y saludable.

1
lgualmente, 28 desarold of lema de [a comunicacin aserfiva, entatizando s importancia de expresar pensameenios, emocionag
y necesdades de maners clara, respefucsa y empafice, promoviendo el didloge como herramienta fundamenial para Iq
resciucion paciiice de conficios y el forsecimendo de las releciones emikanes:

|
En refacidn con @l maneo de emocionss, 28 brindd oneniacidn sobme 3 mpotancia o8 reconacer, mnm:la”mgmag
sdacuadamanis 3 emotiones, lenendo en mhqmmﬁmﬂmmmelmmuhmmhpen I.a.m‘mamqualmpﬁrw‘lm
ge redacionan denbro del endorna familiar y social. |

Agimisma, 2 sensibilizd a los paticipantes frenie 3 la prevencidn del consuma de sustancias pscoactivas [SPA), resaltando
paped fundamantal oe [a famiia coma facior protector medans al scompadamisnta, &3 suparvisidn, [a comunicacion abiera y
fartalecimisnts de vinculos alechvos, especialments en nifias, nifias y adolescenies.

De igual formia. 58 abondd s prevencitn de @& viclencia intrelemiliar, promoiendo relaciones basadas en gl respata, 13 foder
¥ b sodaciin pacifica de las diferencias, destacando a imporiancia de prevenir stuasiones que afaclen la integrdad fsica
emoconal da os miembros del hogar,

e il e— |
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, Curso de vida

. Resultados obtenidos

También se trabaid e lema del bullying. explicando que este no sok alecta el entoma escolar, sing también ef bienestas
emocional de nifios y adolescantes y la dindmica famikar. Se onentd a las familias sobre la imponancia de identficar safiales
aena coma cambios de comparfamients, asiamiento, mchazo a asislir 2 i escusla o atieraciones emocionales. resaltando
papel de 2 famila en 1s escuchs, el acompafiamiento v &f fortalecimiento de fa confanza.

Posteriommente. se realzd |a aplicacian del cusstionario peicomérica de funcionamiento familier (FF-SIL), con el propbsio des
recoiectar informackn peneral sobre las dindmicas familares presentes en la comunidad. Antes de i aphcacion dsl instruments
st informd & los participantes que la informacidn sumnisrada seria manejada de manera confidencial v uiiizada ini

con fings de anentaciin y fortalecimients de fuluras inlervenciones comunitanas,

Luego de |a apscaciin del ciestonanc, sa brinda refmalimentacdn general alas familiss. resaltands la importancia de
aspecios como |a comunicacién, & apoyo emocional, |a convivencia y ef cumplimients de rokes dentro del hogar. Asimismo,
destacs que una famiia funcional es aquella que promueve &l respefo, s unidn, la expresién emocional ¥ &l saniiin
peflatanca enfre sus integrantes.

Duranie toda la intervisncion se promovid |3 escucha activa, ef diliogo y la participacitn de las famikas, genaranda un espacio
e refleaiin frerihe a la importancia del fortalecimients famiiay y el cuidado de |a salud mental en la comunidad

Finaimende, se socialind con las famikas y el lider comunitana la realizacion de préwimas actividades relacionadas con |a
estrategia Familias Resiienles, incantivande la conBinuidad de fa participacitn comuniteria y resaltando ks impontancia de sequi
fortalechendo los espacios de orientacién y scompafiamienio familiar.

Se da por culminada |2 acivided a la 1:00 pm,

Pablacisn genaral

A partir del desamolo de la intervencién comundaa ¥ i apleacion del cuestionario paicomalrico de funcionamenio famikar (FF-
9L} @ las familas parficiparies def bario Villa Ceclia, se logrd oblenes una caraclerizaciin general mmludlnm
familigres prasentes en la comunidad

brndades, mostrandd interés &n panicipar aclivamende en iog espacios de didogo y refieddn relacionados con 13 con
familiar, &l maneo de emocianes y &l lotalecimiento de los vinculos alectivos.

mmmmﬂﬂmmm.mmmrmﬂmwmmluhmﬁmﬁmlaalmurhmm
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Agimisma, s& dentificd que las famillas meonocen la importancia de fortalecer i comunicacion deniro del hogar, especiaimenia
an aspecios relacionados con la expresitn emocional, |a escucha v |a resolucidn pacifica de conflcios. De igual manera, se
observd intends por fortalecer factores profeciores que conftribuyan al bisnestar emoconal de nifios, nifas v adolescenles

En cuanio & log resultados del instrumento aplicado, se encont que |=s familiss evaluadss se ubican &n un nivel de
funcienamianio funconal, con purtages entre 5B y 67, lo cud evidencia dinamicas famifares adecuadas caracterizadas por 3
presancia de 2poye mates, comunicacitn, sfectidad, amonda y cumplimiente de responsatilidades dentro dal mdckes famikar

Ce manera generg, no se evidencian niveles de disfuncionalidad sevara; sin embargo, duranie |a infervencitn se idenbificaron
algunas sifluaciones asociadas & dificullades en el manejo de emociones, resolucitn de confiiclos y fortalecimiento de {2
comunicaciin aseiva, aspecios que requeren acompafamiento y orientacion preventiva para favorecer una convivencal
farnilar saludable

Comao aspecios posiivos, e destacan |a pamicpacidn acliva de |as tamikas, [a disposindn pam recibir cnentacitn y la exlstenca
de faciores protaciores como &l acompadamiants femiliar, b escucha acfiva y el nterés por foralecer ias relaciones dentro del
hogar.

=  ANALISIS POR DIMENSIONES DEL FUNCIONAMIENTO FAMILIAR:

De acuerdo con los resultados oblenidos an la apicaciin del natrumento FF-SIL, se realizt un andlisis general de |as principales)
dimensianes del funcionamiento famiiar evaluadas:

1. Cohesién: Se evidencid |8 ewstencis de vinculos de unidn, apoyo y acompafiamienta enire los miembos de
famiias, favoreciendo el afrontamiento conjurlo de sitsaciones cofidisnas y el fordslecimients del senfido
partenenc dentro del hogar,

2, Armonia: 5¢ identificd, en fa mayoria de jas familias, una adecusda relaciin entre las necesidades individuales
lamiiares, permiliendo mantenar ambientes de corvvencia relativaments estables y relaciones basadas en &l respaso.

4. Comunicacién: Las familias evaluadas mostraron capacidad pare expressr Opiniones, EMOCONEs y mw:m
denira del hogar, no obstante, en algunos casos se evidencit 1a necesidad de continuar fomalecendn fa comunicac
asarliva y la escucha acliva

4. Permeabilidad; Se cbservo disposicidn por parie de las famdias para recibi onentecion y acompanamiento
psicosocial, mostrandc aperura frende a las recomendaciones brindadas durante (& inferenciin comunitania

5. Afectividad: Se svidencamn manifestacones de spoyo emocional, alecto y cerania enlre ks miegrantes de las
familigs, constituyéndose como un fackor protector imporants dentro de la dinamica familiar
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6. Roles: En la mayoria de los hogamas se identficd cumplimento de funciones y responsabilidades por parte de |05
riembros de la familia. favorecsiendo |3 organizacion y el funcionamiento farmiliar.

7. Adaptabilidad; Se observd capacidad en las familias para sfontar situsciones dificiies y ajustarse a diferenies
cambins o circunstancias cotidianas, fortalecierdo procesos de resiliencia y afrontamienio familiar

B. Recursos utilizados
a. Talento hurmana

v 1 coordinadora PIC

¥ 1 psicoiogas

b. Impresos (Material educative o de apoyo a entregar)

¥ Follelos #usives & 18ma

7. Obgervaciones

La comunidad mosird buena disposicitn y participacitn durants of desarmalio de (a actvidad, faciltandn ef proceso de onentacion
v aplicacion del instruments psicomtrios

Sa evidencid nlenés por parte da ias familiss en continuar participands en espacios réacicnados con (3 promocicn de |a saiud
menia y el fonalecmienio de las dinamicas famdianes.

Asimismo, &8 identifict (3 necesidad de continuar desamlando estrategias comunitanas onentadas al foralecimiento de 1A
comuracacitn familiar, el maneg emocional v b prevencién de conduciss de nesgo dentro del hogar,
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CODIGD SEPFORD |

FORMATO DE ACTA

YERSION w2
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE o
m'l:-"-ﬁl'l |

EJECUCION

ctividad: Cagtar 300 famiias nueves para ia promocion de la estrategsa Familias Reslientes, y realzer visitas que permitan onenlan
& traves de hermamiantes educafivas para reducit fa probabiidad del consumn de SPA, fortalecimientn da o8 azos y relaciones !
famdiares, prevenciin de |a vickencia intraiamiliar con anfasis en [a viclencia confra la mujer, primerms awdlics psicoligicos,
prevencion y deteccion tlemprana del bullying an iodas sus modakdades,

Focha; 25 DE ABRIL DE 2026 BARRIO VILLA CECILIA

SECRETARIA

| DE SALUD
Direccion Carmers 40 33-05 Soledad, Atdntes, ALCALDIA =
Colombi
Teldfono: +57 605393031 | SOLEDAD
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Hospital | FORMATO DE ACTA 1
| Materna Infantil | PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS ' =

dctividad: Caplar 300 femilias nuevas para la promocion de ta estretegie Famikas Resikenies, y resizer visiies que permian crientan
3 través de herramientas educativas para reducir |a probabiidad del consumo de BPA, fotalecmiento de os zos ¢ retaciones
amitares, prevencitn da i volencia mbrafamiliar con énlasis en la viokncia condra la muer, pimenos audics pescaligicas,
pravencion y deteccibn temprana del bulying en todas sus modalikdades,

echa: 25 DE ABRIL DE 2036 09; 00AM- 01:00 PM BARRIO VILLA CECILIA
SECRETARIA
| DE SALUD
Dirgccitn: Carrera 20 33-08 Soledad, Afianbco ALCALDNA &
Teiston 267 B063630031 | SOLEDAD
infoiPmesernainfanil.gov.co
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| CODIaD SSPFOR-01
Haspital ) FORMATO DE ACTA VERSION ez
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS =
FECHA H22DE-M3
APRORACHIN
ENTREGA DE MATERIAL:

Se entrega laver con ls squanies
conbanidas: familas reshientes

CONCLUSIONES

wmplementacion de la estratega Familas Resdientes ndawmmmmmmmmwmmuw:ﬂ

prevencitn de siluaciones de resgo en la comunidad. Asimisma, madiante (3 apicacion de! cuestionano FF-CIL se idantficar

inémicas familiares funcionales, destacandoss faclores profecionss como (& comanicacidn, el apoyn mulue | ia aeciividad denirg
hogar.

este sentide, se resalta la importancia de conlinuar lodaleciendo los procesos de onentacién y acompafiamanis familiar
entomaos probechones y saludables para |a comunidad. |

| |
i
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Hospital . FORMATO DE ACTA VERSION Y
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS i
ol 0E-08-3
] APROBACION

Acta No

Descripcidn
&
Fecha
Anteicr | 06 25042026
250412026
APELLIDOS

No NOMBRES ¥ REPRESENT, CARGO FIRMAS
1| JALICSSA ARRIETA ORTEGA = CODRDINADCRA PIC jﬂhw
2 | LINA TORRES - PSICOLOGA Lina yored
SECRETARIA
| DE SALUD

Direcidin: Camara 40 33-08 Scoadad. Atlinlizs, ALCAE DA -
Tuléfono: <67 B0SIG30831 | SOLEDAD
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. Hospiial _
2 | Materno Infantil

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

Nombras y apellidos. MW Tipo y #10¢ Wﬂ
Direccisn:  VARM \H B -0 = Tolefane: 7 BETLIA5

| Cupndo alpuien de La familiz tiene un problema o demes
il iy

q G distribaryen Las tarcas de forma que radie ¢sté sobrecangido

11k T Las costumbres foamilures pueden maodificarse mrte
deserminndn siliaskomes

i Tolernos conversar diversos. femag sill fenwar

] INDICACIONES | |
& gontinuacién, les presentamos una serie da sitluaciones | B E g
que pueden ecurrir o no en su familia. Necesitamos que Ud. i & | g
Clasifique, sogun |a frecuencia en que ocirre [a situacion. g g g o
liens “'Irq'.- con una X donda g = ﬂ i
correspanda. - pail ot il s A s
1 S porman degisiones enlse dos par cosas importames de o ilala| + | Ml 1
L - It M ettt o [ :
] P casa predaming b armonin | 12 (gl 5 2
elCetal| I =
T3 | Enomi fmidia cada ono cumipie sis respisibilidades i 1| 2 T 9 | N !_:K i
® | : ) e BPR LA AR
4 '. | a5 mani festnciones de carbilo foman pane de nuestra vida 1 12l3 w | & 4
B - B SIS
5 Mo e pteeamass sin insingacionds, de forma clam v directa ]I 1213 y | = 5
— R | e . | EE S
5 T e aieptar lis defectos de los demds » sohrellevaros | 4 3 3 ':(' 5 4]
L o - = —_—
4 Tormmmos en consideracion lns experioncias di otvas familios Lilz214] 4 k 7
winle stiumiciones dilenmiles, |
5
5
5

{ v e olras PETSES

i
5
| l= X
12 Asle ung situscion familiar dificil somos capaocs de buscar | 4 %
I i
X
1

733 | Lo intereses v necesidades de cauda canl son respetados pot ¢l ! 1| 203 | 5_ 13
il fumiliar _ k! L= 1 - 1%
14 Mo hemastrimos e Corti e nos Tenemos ! | 2| a I 5 14
r ] SUME LS SUBTOTALES DE ESTA SUIMELAS O ESES]
i LINEA ¥ ORTENGA LA SUMA Tl:l'r.ﬁ.l_..|_ et | CULIEMNAS o . ’1 : _.5

COasier Lacan
Al ool

Drocdiam Canera 40 33-06 Sofegad. Mlanlen, Coigrnbia
Tedfann: 57 BOSIAI083L info@maternerkantil.gov co
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. Hospital _
ol Matertio InfTantil

Mombres y apellidos: _.%M
Diroccldn: _'El}_ﬂ.ﬂ'.ﬁ&ﬂ'b

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

Tipoy 91D AR eLEWAM

Telstono  FLALE e

. . INDICACIONES . ' | |
A continuackon, les presentamos una sarie de situaciones g %
que pueden ocurrir o no en su familia. Necesitamos que Ud. % |
Clasifigue, segin la frecuencia en que ocurre la situacion. é a § :
- Marque con una X donde £ * ERET
;n : - ] L.} - -_ 1 .
I e foaman decisiones enkrg |1nh£1mu¢uauai|upmmnmn de Im EREE " t:',( 1
Frnbhia - - 2 -2 1 N
z Fioni casas predorminn la armons 1 '! 3 | % % fr 2
- -4
. 3 | bnmi familin ceda wne cumple sus responsabilidades P E x sl 3
| .i._ 'I' aﬁ_lnllnirﬂl-'um““csﬁ I,'_HI"]“I:I r‘ﬂmn I'ﬂ"l' |:|.|-I "1“'.':[;';1@ | I ‘.-l i 3 -I II::{ i |
cotichinnm o o = 3
5 | Mo eapresamas sin insmisaciones, de forma ¢l y directa SEIRIERE B
R — = ke P b
6 | Padernoy seeptur los defectng de Jos demie y sobrellevarlos |. tlzfa]e| e 0
|
7 [ .Efm_rmm_m :nhTin_J-cf‘.u:h'm lng experienciis de otros familios 2] 5] 4 !X 7
| et sifuahonis i Fereiles. _ %
B L uando alguien de la fanilia dene un probiemo los dimis ilalal 4 x- B
L - | cptiate
0 Se distribayen (as tancas de fomma que nadie essé sobrocargade | 1 -l_, 4| a X a
] |
10 | Ly costumbres fumilinres pueden modificarse mie vlalal a Y 10
| determinadas siuacimes T |
UTAL | Podemos conversar diversos Imis sin e 1l2]3l ¢ ,x 1
12 | Awte una siiuocion fumiliar dificil somis capaces de buscar L3 K e | & | 1%
| avidu e otns personis - - | 3 il A FRTS: S
. 13 Livs intereses v necesidades di b cual son respetados por el 112 al 4 !x 13
. nuicieo bumilor _- : el
14 Fios demostrams o carifin que ik i tlzls]| &} x | 14
I SUME LOG SUBTOTALES DE ERTA o 1 10 A L M
. LINEA ¥ OBTENGA LA SUMA TOTAL 66 | COLLMNAS | 0 |f'-"I ."‘"'__J : M]

dasirtsion
Fronlile Fniaceny

Wimidr, Caieid 803306 Sokeded. Akdntco, Coloming
Tehittong: + 57 G0AAI0ET]  sipdimatnonointantd goven

e o0 atarnnfand || amecen
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P Hospital _
=3 ’ | rMaterno Infantil

Nombres y apellidos. WH 9"'11@:
Direccidn: M@iﬁ-_’-_

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

Telafs

Tipo ¥y #D: Qﬁﬁ'ﬂ_ s

INDICACIONES . s
A gontinpacion, les prezontamos una serie do siluaciones E E
que pueden ocurrir o no on su familia. Necesitamos que Ud. 3 , :
Clasifique, segin Ia frecuencia en que ocurme la situacion. | 3 E "
s Marque con una X donde 3 | B3 2| o
corresponda, N I e I
i S woman degisones enine lados para cosas importantes de la vlalslat 1
I | fuenilia _ ) =t ek o+ R
|2 | Enmicass predoming la srmonia i1z ﬂ . 2
3 Fovami i b coda uno comiple sos respormsabilidades Lolal 5] 4 ,I B
4 s manifestaciones de canifio forman parie de mesis vida 1 | 2 | 1]~ b 1
o e 8l =
5 Mos cepresanios sin insmpaciones, de forma clarm ¥ directi i lals y‘ ~ 5
6| Podemos scepar los defectos de lus demis v sobwellevarlos -1 1 3 | 4 -t " y e
e p— —— ] :
7 Tomanses en comsldenciin las expenencies Je otras familos 1 b 4 K ! x 7
i _ e j._,i_idl,rﬁﬁ'iq:-lh;'.ﬁljir:ﬁl:li|l.bé-\. | B ; _ .
i L rdo aliswen de Lo Tamalia tiene un probiemn los demis 1 B . N 5 i
v uclaan . - I 3 KR S
g ¢ distribuyen las ncis de forma que nadie esié sobrecimgmio |z ﬁ "R 9
=" - ' o .
10 L costumbres tomilinres pueden moditicarse pnte 11214 k’ | = i
| determingdag situnciones 3 |
st e e T -
11 Fosbainon conviersm divarog lomas sin lomor i 3l & }{ i1
12 | Anto una situacidn fumbiar dificil somos capaces de iscar WF I T i " -;‘ﬂ. 12
| sy en otms personis = i | )
i1 Los imlereses v necesidades de coda cual son respetatos por el lyl2|al &l " 13
nocien Bl o 1 Ll i
4 Mo dlernaostrames e carifin gque oS e 1 ! 4 !.X i1
1 |

SUME LOS SUBTOTALES D ESTA
LINEA ¥ ORTENGA LA SUMA TOTAL

61 |

SUME LAS
| eoLiMWas |

0

O

o

dﬁﬁlfﬂﬂﬂ“f’a-

ponnlr P

- r'nr"rnﬁ;n

(Aae al

(nirasiride. Carvera 81 33406 Sokdad, Atanieo. Celombes

wmman ey pres o fgn b 0 aess o
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Hospital
| Materno Infantil

Nombres y apellidos: dhﬂ“)‘ﬂi.‘-l} M
Direccidén: _ R(A “Higﬁ"iﬂ"ti.

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

Tipoy#ID: _5536ME
Tetéfono _ WWASTUIGE

INDICACIONES :
A continuacion, les presentamos una serie de situaciones ! E
qulpuudunu:mﬂrnnnmluhmlll. Necasitamos que Ud. | | 3 g E
Clasifique, segin la frecuencia en que ocurre la situackin. | g
[ Marque con una X donde ] g S 3 | e
comesponda, = |m |~ |= "
1 8o toman decisknes entre focos cosas mportantes de lo '
Familia o |1]2)|3] 4| ]
2 Fn mi casa predosmin L amonis I v [ 2] 3 H| " 2
3 Fm mi famdlia cada uno cumphe sus responssbilidades il 2 I 3l & | R' i
. 4 Las mianifestaciones de canfo forman parte de nuesra vida : - 4
cofdfions 1123 ‘1 N
5 Mos EXpIesamos sin msinuaciones, de forma clara v directa = e o - X 3
(i1 Podemas sceptar fis defectos de los demas v sobnellevarkos 1 lalas| &l .,r'--(' 6
7 Tomarmes en consideracion les experiencias de piras familias N . 7
anke siluaciones dif.,-n,—_.-mun:_ﬁ. 1123 x 3
g Cuando alpuien de la familia teme wn problemn los demias l 1]
pm e o 123 4| X
9 Se distribuyen las tarcas de fomma que nodie esté sobrocargado 1 ' 21 sl & | x 9
10 Lus costumbses femilisres poueden modificorse ame " | 2 ' q ! 10
derCubmANS V) 2|8 ¢ X
11 Fademaos conversar diversos femas sin lemaor 1 | o | x| & I x 11
12 Ante uma sitaeion familiar dificil somos capaces de buscas . . 12
v en elras persomas X_I Caf A ) % E
13 Lo intereses v necesidades de cada cual son respetados por el =1 a =) I x 13
. nuscleo Gumilias P13 ] 4
14 Mos demostramas ef corifio que nos tenemos 1123l 4 X 14
SUME 108 SUBTOTALES DE ESTA SIME LAS
LINEA Y OBTENGA LA SUMA TOTAL | O COLLIMNAS A ; 00T M
C\AS Ao
FAMLA Priiaonded
Denocnn: Carnera #F 33-06 Soledad, Midntson, Dolombia
Teidfomm 5 EISINI0EL]  infolmaternosedaril gowca
SEreFTania weww.mskernointartil g0 o




Hospital )
35 | MMaterno Iinfantil

-

CUESTIONARIC DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-5IL)

Nombras y apellides. ReA (Y14
Dirsccisn: | YR Y t 5Ap-ot

Tipoy #D: _UALSW
Teldlono. _"ﬂ-"'_'.ﬁ*! ayoL

INDICACIONES
A continuacion, les presentamos una serte de situaciones B %
que pueden ocurrir o no en su familia. Necesitamos que Ud. g -
| Clasifique, segun la frecuencia en que ecurre la situacion, | = g E g
— Marque con una X donde N | ; | i
corresponda, = |H e | = )
T | Setoman decinnmes enire (odes pars cosas impattantes de fa Ly lala] & nl.-{ 1
|"4|rr1i_|||:|. B - | il [ oatin Lt e
| 2 I i casa predonsina 1o armonia | | 1 Tj{ | g %
! - . I} E .
T3 [ ¥ fcunilin coda sino cuniple sus responsabilideds | i |2 : 3 4 :ﬁ. 4
F | = ranilesiaciongs de canfo foman parle de nuesira vids 1 | 2| g x | = 4
codim . ._ el S ), 1)
I Mo e presmnos s bisinuseinnes, de Forma clara y direcin [ 1| -._:—l_ 5 4 { .‘K 5
i I — L L ! —
(] Pademwss aceptar Lis defectos de bon demas ¥ sobrelbevarios | 11313 4 D( L&
| il 3 Ex e P
7 [uenmees en considemcion las expenoncias Jde otras fammbes i 1 7 i 4 Pl —I-x 7
alile skl iones dilgumﬂ. s | e T
" uando wlyuien die 1o Cenilie tiene un problama los demss il213 a: | . i
aviiin _— K . Y S
9 S distribuy cn las wreas de formm gue nadic esté sobrecargado o P R 9
10| Lascostumbres familisres pueden modificarse ante | : 7 i 41 4 ! % W
|I|._".|_|.-1'r!1_ir|rul|.|.'i. saliac ke e | - i
i1 Pidemns conversar Jiversos wInEs Sin keawr Llalal s E!:— 11
Az | At e situacion familiar difieit somos capaces de buscar v lalal | DC: i
| | v en ctras perms N R e R T
13 L intereses v necesidndes de cada cuad son pespetados por el e lalal @ X K]
. Auclee immbar ! )
14 i dbe mostraris @l corifio ques nos ienemos 1| 2|3 g | x 14
X |
SUIME L0S SUBTOTALES DE ESTA | SIIMELAS Tl :
, LINEA ¥ DBTERGA LA SUMA TOTAL X | EDLIMEAS | 00 ! b ’3 ifﬂ_

(AP0
Yamiha Rsoun

e el e et o Nl

Divecckinl Camara 40 3306 Soledad, Atdémtivo, Colcrmbia
Tefddana: 457 GO530IBE] mbsdtmaternointzntil goien
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Hospital )
= :'. | paterno Infantit

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

Mombres y apellidos _\ SJM'l rﬁﬂ-ﬁ?
Cirmccidas _“"lm' Llﬁ' _E:"-f"l"'é'l.:-’

Teléfono:  Y\D si%ie ‘E&

INDICACIONES [ i ||
A continuacion, les prosantamos una serie de siluagionas E _ E § |
que pusden ocurrir o no en su familia. Necesitamos gue Ud. i |
Clasifique, segun la frecuencia en que ocurrs la situacidn. é | g ; 3
M Marque con una X donde E " & | e
cormesponda. - |w [ | = E
B S poemng decisbones ciire fodos parn cosas impertanes de o | vlal alal }ﬁ-_' !
tanili o | Il WSt s (Rt ot o
2 Pl atsar prehomina b armonia 11213l a Tlg 2
3 i imi framilka codin oo cumprle Sis respensabilidocles Lelals] 4 | ;,! 3
4| s manifesticiones de canife fomm parte de suestr vida wlz =l &l g 4
cotdiaa s LR
5 Mus expresames sin nsanuieiones. de formo clam v difocia l112] 3] 4 'ff, 5
6 | Podemos seeptor fon defectos de los domis v sobrellevarlon il 2lg { | ]I 6
[ 7| Tonuumos en consideraeion las expericnciaes de ot familiay ! 1213 1 -:—!_ F_ =
I it shiuie s o fercliles e : e
a Cuanidla alpuien de la familio eme un problema los denis 1l 2|3 4 '-{ Ll
. vt Y ! ki } .
[ o %¢ distribuyen las 1ancas de forma que nadie esté sobrocargado 11213l & | pj: | 3
1 i | | o
|10 | Los cosumibres fumiliares pueden modificirse ane i l2lal 4 : .&: 10
depermimaday siluaciones - ]
| 11 I"actemues canversar diverss [CTEIs S e - 4 | :{ 1
1[2]:
1 T T Sy =P B L S e A IS L o ¥ — - - - et
C 12 | At una siuscion Eamilier difial somes capaces de uscar ‘ R I 1| 4 N 12
A ) Y e b el T e -
i3 [ v intereses v neeesidudes de cuda cuitl son respetados por f | 1 | 2 |5 K | = 13
mdelen Bnidiar : | . , | 2
4 Fers demuostriamus el carifio que nos Ienemos \ I 2| g ] 14
i : SUME LOS SUBTOTALES DE ESTA | [ SUMELRS | o7 10 | 7 1 AA |
| LINEA Y ORTENGA LA SUMA TOTAL | 6 COLEMNAS |D '_ﬂ_J Q | f?’

Dasithata ¢
famda  foooml
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. Hospital _
- 5 | pAaterno infamtil

Mombra

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

s y apellidos. _M ootk

Tipo y #D:

Totls

Diraceldn: m*ﬁ ‘EH s __ Teléfano: _yj_ Emz_
— INDICACIONES _ | e
4 continuacion, les presentames una serle de situaciones E E
gue pueden ocurrir o no en su familia. Necesitamos que Ud. ! "
Clasifique, segin la frecusncia en que ocurre la situacion. | = | E E g i
it Marque con una X donde 3 | o . 3 Hasit
o correspanda. | il Mo ) 200 B
1 % (i dezisioncs entre 1odos parn cosas importantes de o 1 | % | 3| 4 | ;I :
- fumille. & = | +- -
| 2 Fom e s prcdonrine Lo armvonin l1l2l3| s | X% 3
T3 | b mi dnow lim eads uno eumple sws nesponsabilidades 1| 2 I | -,!" | & 4
s . ] HerL Al —
4 | e mariesiacrones de caniny foeinai pone de nuestr Sida BEE I 3 -"E b | .
ot S . — |
5 Mes RPRTEAMS Sin sinuaeioies, de forma clim y direcia t—l z [ \{‘ | & 5
& | Tidemes acepinr fiv deficios de los demin v sotrellevaros s 1213 :{ | -~ | 6
| R . = - = =
7 Tomumos en consideracion lus experiencing de ot Fmilios 1213 -}:‘ 5 ?
pble s e o diferenies i 3
fl Cusnds alpuien de b Brmilia tene wn problema los demiis il2al3| & P: 8
avaikin : AT e R ] )
===yl 4
U0 | Lus costmmibres familinres pueden modificase ante I 11213 4 H A
determuiniclas sataciones ! =¥ |
11 Podemos comversar diversos iemas sin emor L1l 213 4 % H
12 | Ante uma simacion familior dificil somos capoces de buscar N ;{' | = 12
YA 71 b POTROTS = - 1 Fae—
13 | Los intereses v pecessdades de cada cund son respetados por ol lilalal 4| {F 1t
ridiclen Gamiliar , ; s —
14 | Nesdemostmmos el oo fue nos lenemas i 3 lal a i- .E 14
T SUME LOG SUATOTALES DE ESTA X SIMELAS | g | e : |
| uneny ostencarasumaToraL | 6% | cwomnas |99 (A |5 |8
Cashuaca -
Pl aneaond
D . Camers 40 33-00 Sciedad, Aléntce, Caambia
Sebtann: +57 FSFAFIR3]  infoaifenaternoinfantil oo
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v es Hospital _
) Maternio Infantil

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

Nombres y apellidos. Ml_tﬂg}\“? Tipo y #iD- SiLdah re

DHraccidn: | [t ‘@Mﬂ'ﬂ: Tetéfono. M4 Netas

- : INDICACIONES _ T T
A& continuagion, les presentamos una sere de situaciones E g E
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
DE APOYOD A LA GESTION
CONTRATANTE: ESE HOSPITAL MATERND INFANTIL CRIDADELA METROPOLITANA DE
EOLEDAD
INIT: BOT 047 0235
CONTRATISTA: | INA VANESSA TORRES PEREZ ]
.0 1002212848 — ;
NO DE CONTRATO  FPIC-2028-134 ——
CRICTT ERESTACION DE BERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLDGA
}iﬁ.ﬂn: TRES MILLONES PES0S 3000000
FICADO DE
IBILIDAD b,!!i DEL 01 & Akl ge 2026
ESUPUESTAL: s e
de Al de 2026

L

Entre oo juseritos 3 waber: NELSON ENRICUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, wentificado con la cedula do
cudsdanis nimers 72.310.382 expadida en el muenicipio de Barranguilla = Atiantop quian para los efectos del
presente documento actua en calidad de Gerente de 3 ESE HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, guienpara efectos contractualkes s& denominisd ¢ CONTRATANTE, por una
parte y por I3 otra LINA VAMNESSA TORRES PEREZ mayor de edad, identiticadn con la cédula de cludadania
nimers 1002312848 quien en adelante se denominara @l CONTRATISTA, hemas comvenidio celebrar um
contrato de prejtacion de servicios de apoyo a la gestidn n sabud, previa las siguientes consideraciones: 1. L
FRAPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPTAL MATERMO INFANTIL CILDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, &5
una entidad plblica descentralizada, con personeria junidica, patrEMONKD FrOPe ¥ SUTEN0MIE sominisiratng, e
integrante del sisterna de seguridad social en salud, creada por el Acuerco 005 del 23 de Agosto del 2000,
expedido poril Consejo dal Municipio de Soledad, para prestar los serviclos de primer nivel de atencidn en
saiud en @l Municiplo de Soledad. 2. Que para ka prestacidn de los servicios de fa ejecucidn de las actividades
del Plan de intervenciones Colectivas di Salud Publica (PIC) se hace necesario coniratar 8l récurso humano
parn tenfizar eetas actividades del Plan Operative PAS 2026 contratadas a la ESE. 3. Sagun las motivaciones
previas, L entidad ha preparado un Edtudio presio of cual se ajusta & 1o previsto en la normatividad vigente,
ha obtenido previamente &l respectivo certificado de disponibilidad presupuestal emregado por e encargsdo de
la oficina de presupuesto con Mo COP 2825 donde se evidencia la capacidad para contratar. Que, de acuerdo a los
estudios pravios, en fa actual planta de personal no existe personal para realizar las actividades para el eficas
cumnplimiento del objeto social, por lo que se hace necesario contratar el recursg humano. &, For lo anteriar se
hace necesaria la suscriptidn 48 un conirato de prestacidn de servichas, con una persona idenes, previa
acreditacidn dela enperiencia cormespondiente par &l GESEMPEND o8 25133 actvidades. Tenlendo en wsenld ios
anteriores consideraciones, s& procede a la suscripcidn del presente contrato con aplicabilidad de las sigulentes
CLAUSULA PRIMERA, OBJETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PEIOOLOGA 2 la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CILUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD en ol servicio
de salud del Programa Amphado de inmunizacibn Pal, por el cual se deberd ajusiar & las necesidades del
sarvicio v de la dimensidn del PAS (PIC), 20 manual téonico administrativo PAl vigente, manuales de procesos-
procedimientos, normas técnicas ¢ guias de atenckdn adoptados por la ESE, estraiegia AR, demanca
induckda para dar cumplimiento 2 1a Resolucidn 0412 de 2.000, Resolucion 3384 de 2 000, Decreto 3039 de
2007, Decreto 3518 de L006 Acuerdo 117 de 1998 y demds normas gue reglamenten la promockén y
prevencién de enfermedades, CLAUSULA SEGUNDA; ALCANCE DEL OBJETD: El objeto del presente contrals
incluve las actividades v especiticaciones indicadas en los estudios previos elaberados por LA E.5.E. HOSPITAL
MATERND INFANTIL CIUDADELA METROPOLTANA DE SOLEDAD y en la propuests presentada por el
contratista, kos cuales forman parte Integral del presente contrato. CLAUSIALA TEACERA: PLAZO DE
EJECUCION: La duracidn del presente contrato es hasta el 30 de Abrfl de 2026 4 partir de |a firma de las partes
CLALISLILA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales v legales el valor del presenis
contrato es por la suma de TRES MILLONES PESOS($3000000) M/cte ; CLALSULA QUINTA: FORMA DE PASD
: El pago se realizara de |a siguiente manera : 5e cancelara mediante Un unice page.a corté 30 de Abril de
026 a razon de  TRES MILLOMES PESQS 3000000 M/Cre atendiendo 3l principen de anualidad presupuestal
y por el perindo contratado. LA ESE cancelara al CONTRATISTA el valor s S, previa peseilacion dei
acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisar yifo interventor que of Hospital asigne. Para efectos, de
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYO A LA GESTION
pago el contrattsta debera presentar ademds de ko anterion, la constancia wio informes corresaendimntes 4 i
realizacion de las actividaces propias del objeto contractual, la acrednachdn dei pago de aportes refativos ai
Sistema de Seguridad Soclal Integral (5alud, Pension y Riesgos Laborakes [ARL) y la presentacion de i3 factura
yio cuenta de cobro corréspondiente segun f fégimen tributario &l que pertenezcs e Contratista. CLALISUILA
SENTA; CLAUSULS SENTA: SUPERVISION: La superyisidn o interventoriz del presente confrato estard @ cargo
del Subgerente Clentifico de la £.5.E o guien haga sus weces. El supérvisor o intérwonior del contrato tendra las
sigidentes atribuciones; a) Colaborar y coordbnar e L sjecucidn del contrato. b] Exiglr &l cumplimiento del
contraty de los térrvinas pactades. ¢} Certficar o cumpimiento de kas obligaciones contractuabes & cango ded
cantratista. dj Dar aviso de cualguier inconsistencia e incumplimiento del Objets del contrat y su ejecucion.
] Informar las situaciones gue requiersn suspeansidn, prorrogs o modificacidn, para someterias a aprobadidn
de f} Certificar por mscrito &l cumplimienta perlddiea dé Ia ejecucion dal contrata) Las demds necesarias para
el fied cumplimiento del objeto contratado. Pardgrafo 1. El supervisor podea sobdiar scompafiamiento del
cocrdinadar o jefe de drea para velsr &l cumplimiento del contraio por parte del conlratists. Paragraio 2: El
ordenador del gasto podrd en cualguier moments modificar &l supervisor sin que para ello se requiera 12
supervisikdn de otros v para ello bastard la comunicackdn al auews suparvisor v 3l contratista, CLAUSULA
SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.L} Cumnglir ¢ contratc con plena autonomia técnica y
adminkstrativa ¥ baje su propsa responsabllidad, por bo tanfo, no existe, nl existird ningén tipo de
subordinacion, ni vincuio laboral slguno entre las partes. 2) Entregar al supervisor del contrato todos los
irformes gue e soliciten sobre cualguber aspectn /o resultados obbenidos cuando asi sa requberan. 3} Atender
topdos bos requerimientos, mstrucciones yo recomendationes que durante o desarrodlc el confrato e
imparta [a Gerencia de |3 ESE 3 traves del supervitor dal mismo, pafa una corrects ejecucibn ¢ cumplimiento
de sus obligaciones. 4] Afiliarse al sistema de seguridad socal en salud, pensiones, ARL y cumiplic con las
abligaciones contenddas an el Articule 2.2.4.2.2 16, del decreto 1072 de mayo 26 de 2015, ¥ cumplic con s
nermas del Sisterma General de Riesgos Laborales, an especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral
de su salud ¥ Contar con los elementos de proteccitn personal necesarios para ejecutar la actvidad
cordritada, perm o oual aumind su costo. 3. informar 3 los contratantes la coumendia de Intidentes, accidenies
de trabajo y enfermedades laborales.d. Participar en las actividades de Prevencidn y Promocidn organizadas
par los contratantes, los Comifés Paritarios de Saguridad v Salud en el Trabajo o Vigias Ocupadionales o la
Administracdors de Mesgos Laborales, 5. Cumplic 133 normas, reglimentos @ nstrucciones del Sistema de
Gestidn de la Seguridad v Saked en @ Trabajo 56-55T 6. Informar cporfunamente 3 los confratanies toda
novedad derivada del contrato a efectos de que los contratistas cumplan con & precitado cecreto, realirar los
pagos respectivos 3 las entidades que &e encuenira afiliado; reportar ante £30a% 105 Actidentes o 1rahEn O
enfermedades profesionales guee sobrevengan en o ajecucidn del objeto del contrato, en los Erminos y
condiclones previstas en la Ley 100 de 1953 y decretos reglamentarios y presentar copla de kos comprobantes
de page. 7) Avisar oportunamente a su supervissr inmediato sobee cuabguier deficiencls gue tengan los
instrumentos, mdguinas, equipos o imglementos de labor con el fin de ewitar accidentes, dafos o costas
adlcicnales. B) Hacer el pago de las contribuciones establecidas en & Estatuto Tributario Cepartamental y
Mimécipal wigentes, las cusles seran ligidadas en [a Tesoreria de la entidad tertorral correspondsente, dentro
de o5 cinca [5) dias sigubentes a la firma del contrato, 3) Aportar los dacementos exgidos para la legalimacian
del contrato. 10 Presentar la cuenta de cobro de confermidad con (@ Forma de pago estipulada en o contrata,
juntg con e infarme de actividades realizadas para cada periodo de pago. 11 La efecucion contractual tambeén
comprende e suminisiro de la informacion de los procesos por parte de los contratisles para su publicidadd en
liws: rcbies dispuestas por ka ESE Matesno Indantll de Soledad, as! como la consuita y el segulmbento permanents
de las phgines web ¢ demds medios nstitucionates de comunicacidn de la Entdad, a tn de mantenerse
informados sobre las publicackones, avisos, lineamientos y actualizaciones divulgadas. 11) Apoyar las
actividades gue realice CLAUSULA OCTAVA: OBLMGACIONES DEL CONTRATANTE. 1) Arindar la informacidn wfo
logistica y demds elementos gue el contratista requiera para el cumplimients iddneo del objets contractual.
2} Realizar el pago del valer del contrato, de conformidad con lo establecido en o misma. 3] Viglas la sjecucidn
del contrato traves de un supervisor designado pars el efecto, 4) 5e le reconocesa al contratista gastos de
transporte y demis, cuands [enga que fesplatarse 3 otra Oludad duramte la sfecucon del contrabo con fines
progos del cumplimlenta del objete contractual. 5) Todas 1as demds que se desprendan de [a naturaleta dol
mismo. CLAUSULA MOVEMA Con al Mn de cubrr & responsabifidad owil frente a tereeros derivada de ia
Ei‘e-l;.u-r.ldn del conbrato, el Contratista debe presentar POLIZS DE RE&P'EIHSI_:II.IDAD CIVIL PROFESIOMAL Para
garantizas los dafios y perjuickos que 5@ causen & k3 ESE o a terceros por circunstancias Inherentes a la ejecudion
del contrato, por prastacidn de serviclos en el &ea de 3 medicina.Por un walor de: [S0000000 CLAUSULA
DECIMIA: NATURALEZA JURIDICA: £ste conirato se rige pof o5 principsss de transparencia, aconomia y
responsabllidad establecidos en ia Ley 50 de 1993 y en la Ley 1150 e 2007 ylo establecido artioilo 2.1.2 del
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥/O

DE APOYD A LA GESTION
Acuerdo de Junta Directiva No. 0003 de 2025 (Estatuto de Contratation v Resolucién No, 242 de septiembre
18 2025 v en concordandia y de conformigad con oS pOStUlatos Ngen 1a fencion RaminsIraTa., CLALSULA
DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y EIECUCION: El presente contralo se entiende perfectionado con
la firma de las partes, para su ejecucldn se requiere del registro presupuestal Mo, 3812 expedido por el
funclonario encargado de la oficing de Presupuesio. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA; LEGALIDAD DE LA
DOCUMENTACION. El contratista manifiesta bajo la gravedad de jursmento que toda la documentacién pars
la Iegalizacion y cobro del valor del contrato son legales, por lo que asume toda responsabilidad que de dichos
documentos se generen. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: £ contrato se
werminard pos |as sliputentes cawsas: ) Por cumplimients 3 saticfacckdn del objets del ceatrato, b) Par
vencmients del plazo sin gue se hublese prorrogada. of Por mutud acverdo de las partes. CLAUSULA DECIMA
CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: |a £.5.E. &n usa de las faculiades exorbitantes ctorgadas
por la ley podrd en cualguler momento dar por terrmdnado de rmanera wnilateral el presente contrata di
prestacién de servicios sin gue se genere indemnizaciin alguna a favor del contratista. CLAUSULA DECIMA
QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o caso fortuito, se podrd de coman
acuerds entre las partes suspender temporalmente la ejecucktn del contrato, mediante un acta en donde
conste tal evento, sin gue para gue el efecto del plaze extintiva se compute & Bemps de suspensian,
CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION DEL CONTRATD, of CONTRATISTA no podrd ceder ol presente contrato a
persona natural o juridica aiguna, sin el condentimients presio y ecrito del contratante. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: ~SUBCONTRATACION: Queds prohibida la subcontratacidn del presente contrato sin la previa
autonzacin de k3 ESE HOSPITAL MATERND INFANTIL CUDADELS METROPOLITANA DE SOLEDAD.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: 51 durante la ej¢cucidn del contrato EL CONTRATISTA mncumple #guna
o algunas de lw obligaciones derivadas del presente contrato, a ES.E HOSPITAL MATERND INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD le impondrd mulias diarias y sucedlvas equivalentes al coro punto
cinco por ciento (0.5%) del wador total ded contrato, sin axceder @l dier por ciento (10%) de ese mismo vasor
tital. El pago o la deduccidn de las muliss, no exsnerard al CONTRATISTA de terminar la ppcuciin, ni demd
obligaciones derivadas del presanie contrato, CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL PECLUNIARLA:
En caso de declarstoria de caduchkdad o de incumiplimiento del contrato, El COMTRATISTA & hard acreedos a
una sancidén a tiubo de causula penal pecunkaria, equivalente al diez por clento {10%) del valor total del
presente contrato, suma gue se hard efectiva directamente por a3 ESE HOSPITAL MATERNO
INFANTILOIUDADELA METROPOLITANA DE SCLEDAD, conskderindose como pago parcial de los perjuscios gue
pudieran ocasiondrsede. El CONTRATISTA autoriza a LA E.SE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CHUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD para descontar v tomar f valor oe ta clhusula penal v de las muitas
mencionadas en la Ciada Caesula, de cualguier suma que le adeude a £.5.E HOSPITAL MATERMO INFANTIL
CIUDADELA METRDPOUTANA DE SOLEDAD por éste U obho contrate o concegts, sin pedjuicio de efectuar el
cobrg conforme a la bey. El pago o la deducchdn de las multas, no exonerard al CONTRATISTA de terminar la
ejecucian, ni demas obligaciones nacidas del contrato. CLAUSULA VIGESIMA: EXCLUSION DE RELACION
LABCHEAL: En radn & que & presente oofwenio de conformidad con lo establecido en e articulo 95 de la Ley
10 E 1993, &5 o naturales privato y por su naturalema no crea vinoulo laboral enire 13 partes, & valor que
& compeomete a cancelir o HOMMTAL constituye la uUnica obligackbn econdmica que adguiers con &
Contratisty, en consecuencia, no tendrd derecho al pago de prestaciones sociaies. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA, - SOLUCION DF CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA Df ARREGLO DIRECTO. Las
controversias gue sutjan enire EL COMTRATISTA y LA E.5E. HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasion a la celebracidn, epecucion, interpretacion, ampiacidn,
terrmnscen o liquigecion dged conlrato, mouyendo B consecuencas eoonomias de los achos admirsstrainos
expedidas en ejercicio de faculiades excepcionales, serda resusiias por las partes mediante la figura del arreglo
gfirecto an un brming mdsimo de dnco {5) diss hibiles, contados & partir de la fecha en que cualguiers de las
partes be comunique a la oira |a existencia ¢e una diferencia y manifiesie ks intencidn de iniciar la etapa de
arreglo directe. La JURISDICCION COMPETENTE serd la Contencipsa Administrative, CLAUSULA VIGESIMA
SEGUMDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATD: Forman parte integral del pressnie contrato los siguienbes
docomentos: a) Estudios Previos; b) Certificado de Disponitwlidad y Registro Presupuestal; cf La propussia
presentada por EL CONTRATISETA; d] Lot infarmies de 5uptn|~inid|n suscritas por =l supervisar; f) Reglamenta de
Cantratackin de la Empresa Social del Estado Hespital Materna infantil Cludadela Metropolitana de Soledad,
g} Todes los demas documentos que se produzcan durante el desarrofio dal mismg. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATIZTA, declars bajo la gravedad de juramento
i fallarse Incurso en @ régimen de inhabilidades & incompatibilidades preyistosan los aroiculos 8 ¢ S dela
iey 80 de 1993 y demds normas concordantes al Gaso, a5 como Tambitn (0 establacion &n e Heglamento be
Contratacidn de k3 £5.E CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendrd indemne 3

Cowecc n: Canrera 40 13-06 Soladad, Arlincicn, Colombia
Telclgng: 37 BRAITOAN] EaPmalernginfantd gme e
ww mabersoinfantl gov e
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYO A LA GESTION

‘a E5.E. HOGPITAL MATEAND INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas,
SLCRMIES IEgAIEs GUe gEneren dallos, peifuldios o leskones originadaos en reclamaciones de LErceros v Gue se
deriven de sus actuaciones yfu omisiones y asumird directamente la responsabilidad de hos mismos.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. £l CONTRATISTA se
COMpramete a mantener |a reserva de la informacidn, documentos v resultados que congzca yaobrengs directa
o indirectaments con ocasidn del servidio desarroflado v abstenerse de divuigar en cualguier tiempo, por
cuaiquier media da comunicacion, el contenlde total o parcial de la informacién que le sea encomendada para
¢l desarrollo de este contrato. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA s¢ compromese pars con ef CONTRATAMTE, a
mantenes absoluta confidencialidad de la informacidn suministrada para of deserralio de la labor contratads,
por [0 tanto, EL CONTRATISTA, no deberd sacar informacion de LA ES.L. MOSPITAL MATERNG [NFANTIL
CILDADELA METROPOUTANA DE SOLEGAD ni usadz & s o

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIGUIDACKIN: Para los contratos de prestacion de servicis, no e obligatorio de
conformidad con el articulo 217 del decrets 019 del 10 de enero de 2012

CLAUSULA VIGESIMA SEFTIMA: DOMICILIO: Para todos los efactos, 1as partes acuerdan coma domidilio el
mraniCipic de Soedad [Atlantioo).,

Para constancia se r ks partes, en el municipio dé Soledad, of diz 01 de Abril de 2025

Lfna “ooves

WELSIN EN GARCIA PEREZ LIMA VANESSA TORRES PEREZ
Gerenie Contratizta

Dapary | 4Femip o Tontreianoe
Jgnphe Wl e Tadide e S
wC

Prepeedte Caraes 40 3506 tﬂnu-ld-ﬂtlinmﬂuhmbii
Teennn. «57 AOSIS0431 i'l.h!ml'lﬂll:m‘frrrrﬂ ]
. T D an L g o
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| SOLEDAD

Hospital
Materno Infantil

ACTA EIECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2026, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33, LEY
1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLLICIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, 1597 del 2025 LA
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERND INFANTIL DE
SOLEDAD.

ACTIVIDAD:

Realizar 4 actividades a las 300 familias nuevas captadas para la promocion de la estrategla
Familias Resilientes, con el fin de brindar herramientas a laz Familias del municiplo para reducir 1a
prababilidad del consumao de SPA, fortalecimiento de los lazos y relaciones familiares, prevencidn
de Iz violencia intrafamiliar con énfasis en la violencia contra la mujer, primeros auxilics
psicologicos, prevencion v deteccion temprana del bulling en todas sus modatidades

LOGROS:

En ¢l marco de fa implementacidn inicial de ta estrategla Familias Resilientes, se desarrolls ka
primera actividad direggida a las familias nuevas captadas en el municipio, evidenciandose avances
preliminares en terminos de sensibilizacion ¥ apropiacion de comDoimientos,

5e observa una adecuada particlpacidn de las familias convocadas, lo cual refleja interés v apertura
frente a los espachos onentados al fortalecimiento de la salud mental y las dindmicas familiares. Este
primer acercamiento permitid establecer un winculo inickal entre la estrategia v la comunidad
beneficiaria,

Durante la actividad, se logrd una sensibilizacidn inlcial frente a los riesgos asoclados al consuma de
sustancias psicoactivas (SPA], promoviendo el reconocimiento de factores de riesgo v la importancia
del rol preventiva de la familia, Las familias comenzaron a identificar sefiales de alerta y a reflexionar
sobre practicas de acompanamiento en el hogar,

En relacidn con el fortalecimiento de los vincwlos familiares, se generaron espacios de reflexidn que
favorederon el reconocimiente de la comunicacidn coma @lemento clave en la convivencia,
promoviendo s escucha activa v el respeto en las relaciones intrafamiliares.

Asimismp, e evidenod ung aproamacion al tema de |z violenoz intratamiliar, con énfasis en 2
viclencia contra la mujer, logranda una senstbilizackan frente a sus diferentes manifestaciones y la
necesidad de promover relaciones basadas en el respeto v Iz equidad.

De tgual manera, se brindaron artentaciones basicas en primeros auxilios psicoldgicos, permitiendo
a los participamtes reconocer la importancia de |a contencion emocional ante situaciones de crisis,
aungue su aproplacion se encuentra en una fase inicial.

Finalmente, se inickd el proceso de reconocimients del bullying en sus diferentes modalidades,
favoreciendo la identificacion basica de estas conductas y la importancia de su deteccion temprana
en el entorno familiar,

En términps generales, esta primera actividad permitid la apertura al proceso formative, |a
sensibilizacion inicial v el reconocimiento de problemdticas clave, sentando las bases para &l
desarrolio de las siguientes intervenciones.

Dieeociin. Carners 40 33-06 Soledan, Atldntico, Coboemibbia
Tetdtann +57B053930AI1 SECRETARIA
DE SALUD

InfeaFmatarosrTan il gor, coweve maternpinfaniil gov co '
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DESCRIPCION METODOLOGICA;
La pnmera actividad de la estrategia se desarrolld bajo un enfoque participativo y vivencial,
orientado a generar un primer acercamienta de las lamilias a las tematicas priorizadas.

Inicialmente, se realizo la convocatorka y organizacion de las familias participantes, promoviende su
asistencia mediante estrategias comunitarias que facilitaron fa vinculacidn 3l proceso.

El desarrollo de fa actividad se llevd a cabo a través de un taller participativo, en ef cual se
implementaron dindmicas grupales gue permitieron explorar experiencias, percepciones y
conocimientos previos de las familias frente a temas como consumo de SPA, violencia intrafamiliar,
bullying v salud emocional.

5¢ utilizaron estrategias pedagogicas activas, como preguntas orientadoras, socializacion de
expenencias y ejercicios reflexivos, con el fin de facilitar la comprension de los contenidos v
promover 1a participacion. Asimismo, s& brindaron elementos psicoeducativos basicos, enfocados
en la sensibilizacidn v reconocimiento de las problemaéticas abordadas.

La actividad incorpord un enfoque de género, promaviendo la reflexidn frente a {a violencia contra
la mujer y la importancia de construir relaciones equitativas dentro del entorno familiar.

Finalmente, se generd un espacio de cierre y retroafimentacion, donde los participantes expreszron
sus aprendizajes y percepclones, permitienda ldentificar un nivel inicial de apropiacién de los
contenidos y disposiclon pars continuar en el proceso,

En sintesis, esta primera intervencion metodoldgica se ortentd principalmente a la sensibilizacian,
motivacion v vinculacion de las familias, constituyéndose como base para el desarrollo progresivo
de las siguientes actividades de la estrategia.

FECHA DE EIECUCION: 28 DE ABRIL 2026
LUGAR: BARRIOWILLA DEL CARMEN
ENTORMO: COMLUNITARIO

POBLACION OBJETO: COMUNIDAD EN GENERAL

Para mayor constancla firman:

Jetissiril & T
Gﬁ?&fﬁﬁ%' JESU§ CABRERA

COORDINADORA PIC VEEDOR CUDADANG
CEL:30036B 2686

Dreccion: Carrera 40 33-06 Soledag, Atdroicse, Cosenbn
ToAMone: +57 6053900631 SECRETARIA
inferEmatasradntan i Sow cowesse midte o lentd, ge s I DE EAI..UI:I
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SECRETARIA LOCAL DE

CERTIFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realizé la actividad a cabalidad de acuerdo a
lo dispuesto en el anexo 1 "CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES ¥ PRESUPUESTO
POR DIMENSION PIC 2026° del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO bajo el nimero
S5-CIADM-2026-01 cuyo objeto es CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA
EJECUCION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS —
PIC - VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO.

1. TRIMESTRE: |l TRIMESTRE, MES DE ABRIL
2, ITEMS: 15
3. DIMENSION: CONVIVENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL

4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Realizar 4 actividades a las 300 familias nuevas
captadas para la promocidn de la estrategia Familias Resilientes, con el fin de
brindar herramienias a las familias del municipio para reducir la probabilidad del
consumo de SPA, fortalecimiento de los lazos y relaciones familiares, prevencion
de la violencia intrafamiliar con énfasis en la violencia contra la mujer, primeros
auxilios psicologicos, prevencion y deteccion temprana del bulling en todas sus
modalidades

5. FECHA: 28 DE ABRIL 2026

Atentameante,

T <

INDIRA CERVANTES
CC. \oYyLyyiog
LIDER DE PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL
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Soledad /Atlantico, 2 oifiB(] deabril de 2026

Sefioria)
Lot e lusiseiadn

Direccidn:

Barrio: ‘-l"' H” pll.f_.-!: eyl

Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan De
Intervenciones Colectivas (PIC] 2026, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley 1438 De 2011
Art & ¥ En Las Resoluciones 1841 Del 2013 ¥ 0518 Del 2015, 1597 del 2025 solicita a usted su
colaboracidn y capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en la
participacion de actividades educativas y estrategias |EC, faciliténdonos espacios para el desarrollo
de estas actividades; las cuales seran ejecistadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital
Materno Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el proposito de aportar al
mejoramiento de la 5alud de la poblacidn a través de la promocion en Salud.

Actividad a Desarrollar;

Captar 300 familias nuevas para la promocion de la estrategia Familias Resilientes, y realizar
visitas que permitan orientan a traviés de herramientas educativas para redudir la probabilidad
del consumo de SPA, fortalecimiento de los lazos y relaciones famillares, prevencion de la
violencia intrafamiliar con énfasis en la violencia contra la mujer, primeros auxilios psicologicos,
prevencidn y deteccidn temprana del bulling en todas sus modalidades

Cantidad de personas a intervenir: ___ 1Y ql‘{r » &
."ll?:-':-m-r.u..-' 'EJ-JJED ﬁ{f;‘ﬁ "Z(/ﬁ 'w

Responsables: ‘-j,?e;ﬂ;;;&?;ﬁ
Fecha Realizacién actividads __ o0 dlt udbanl 5008 A S 6
Hora: - .":"'"'F Gl
Agradeciendo su colaboracion y pronta respuesta
Atentamente,
I:SSA .IE,HRIETA HTEEA
Coordinadora Flan Oe Sated De intervenciones Calecthas
EEERETARI'A Direccian; Carrgra 40 33-06 Scledad, ASntico, Cofombia ALCALDIA =
Tuldlang, +57 6053530531 |I1f|:|EI'I1.IEHl'I:I:I|I1|'=rIl||.Eﬂ'r.I:ﬁ
DE SALUD e it e rnGinbatil gov £ I suLEDAD
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CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

 informacion General

Fechia: _ 28 Je  cdbnef 2036
Lugar: -Ex]"-lu:h. Pl-f{ﬁ- d“-f Eﬂ-ﬁ-’l’ﬂm

Hora Inicig: __ 2a2 g Hora final: & =P m L
| Ambito: Usnbone \Entorno: W

 PROGRAMA: CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

Participantes: W s aigian | -

| Temas: fortalecimiento de los laros v refaciones familiares, prevencian de |a vioiencia intrafamiliar
con enfasis en la violencla contra la mujer, prmeros auxhos psicologicos, prevencion y deteccion
temprana del bulling en todas sus modalidades

= N I

Cagtar 300 tamilias nuevas para I'.a promaocidn de la edtrategia Familias Resilientes, y reallnr visitas
| que permitan orientan a traves de herramientas educativas para reducir la probabilidad del consumo

de 5PA, fortalechmiento de los laios v relaciones familiares, prevencidn de la vialenda intrafamitkar
con énfasis en la violencia contra la mujer, primeros auxilios psicologicos, prevencion v deteccion
| termprana det bulling en todas sus modalidades

Responsables:

|"No. | MOMBRESYAPELLDOS | CEDULA | PROFESION | FIRMA |

| £ | s ‘Eale ALAEIA SHy Pradef | .e-uarfg,_‘_
2 I

Observaciones

Firma para constancia de esta actividad:

NOMBRES Y APELLIDOS f CEDULA CARGO FIRMA
L iﬁﬁmﬂnﬁﬁw%i@ Aoy M |
| X 327336 | |

Firma Veeder de la comunidad o su equivalente: |

Por medio de la presente acta se da fe gue se realizo la actividad relacionada en el presente
ﬂﬂnﬂﬂlﬂt?

. NOMBRES ¥ APELLIDOS = CEDULA PROFESION | FRMA
QA L g Y | S7 553 % .
Lpntn g H ﬁmmé_.__ __M_E_ |
_.:i'r |
& EE

PiC ]
Pefecitn: Cavreda 40 3006 Scledal, Mlanto, Colorminis
Teldonoe +57 BORIREIRI1 Inlo@matersialantd Rorcn

SECRETARIA QA irmbilen
| DE SALUD e aicainliia

| SOLEDAD

1|1
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FORMATO DE ACTA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

VERSION o0z
et | mesesa0

EHAW% Acta No

Nombre de ka actividad: Captar 300 familias nuevas para la
promocion de la estrategia Familias Resilientes, y realizar visitas
que parmitan orientan a través de herramientas educativas pars
reducir la probabilidad del consume de SPA, fortaleckmiento de
los lazos y relaciones familiares, pravencitn de la violencis
intratamiliar con énfasis en la vielencia contra la mujer, primaros
auxilios psicologlcos, prevencion y deteceién temprana del

EJECUCION DEL CONTRATO NO

08

RN din Soledad

buliying en todas sis modalidadas
ORDINARIA | @
EXTRAORDINARLA 0l
| PROCESO PLAN DE INTERVENGIONES COLECTIVAS
DEPENDENCIA
AREA
1. Aparfura (Bienvenids y presentacion)
2. Explicaciin de ta melodologia y especificaciones lcnicas de |a realizacion de i
actividad
3. Realzacein de la achvidad
TEMAS
4, Cursodavida
i Resultados obéenidos
6 Recumsos uiizados
7. Observacionss o
Fortalecer | resiliencla familiar mediante acciones pscosociales, educativas ¥
OBJETIVD comunilarnias, promoviendo enlomos profeciores v vinculos famiiares saludabies an &l

INFORMACION BASICA DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD
FECHA PROYECTADA

|

de once {12 aflas en of programa plan de

FECHA PERIODO DE EJECUCION o
ki crorare | TRIM I TRIM Il TRIM I¥ TRIM
i L
RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
NOMERES Y APELLIDOS JALICSSA ARRIETA ORTEGA
CARGO | COORDINADORA PIC Pscbloga con expsriencia & idoneidad de mas

| ntarvnciones colecivas

SECRETARIA
| DE SALUD

Clirsecidn. Carnera 40 3305 Soladad Alldnlcn,

Telédona: +57 B053530631
i Lgev eo
e, Faderncenfantil gov.co



| H HEI CODIGO S8PEOR MO
osp , FORMATO DE ACTA
| Materna Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — -
FECHA DE 20230830
AFROBACKON
 QUIENES EJECUTAN
NOMERES Y APELLIDOS | GENESIS EALD  PERFIL | Psichloga con expenzncia e idoneidad de mas
e diaz afios {2) en programas de convivencia
, social y salud mental
l
__INVITADOS (VEEDORES) o ]
| NOMBRES ¥ APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO | TEOLOGO - VEEDOR CIUDADAND 7T
NOMBRES Y APELLIDDS | ALLIS SALAS | CARGO | LIDER - VEEDOR COMUNITARIC
| POBLACION OBJETO
Node |10
ADOLESCENTES Y JOVENES | =%
FORNCION sutn  ADOLESCENTES, JOVENES, |  Meta | -
i ADULTEZ Y VEJEZ esperada
Cuien cerifica
05 afos 6211 afcs 12a17 ahos 18 a 28 ahos Zafiatos | Boawsymis |
0 | 0 [ 0 5 [ S

A continuacibn, se adjunta cuadro de detalles

=
SUBSDIADD
WO REROATA
INCUCRE A,
VICTIMA DEL CONFLICTD
[CESCAPAC DU
LaaTIg
TOTAL
HUMERD D&

MUEVA EPS
CAIACOR
COOSALUDN . |

| BALUD TOTAL

| COMPARTA
SURA
FAMISAMAR
FOLICIA

SECRETARIA
| DE SALUD
Direccitn” Camees 40 Msuhm Al G, Al CALDIA &
Fuibn war BOEE | SOLEDAD
irdeEmaternainfantl gov.co
e matermainfankd gov oo



H ) | CODRD 58P FOR-OR0
ospita FORMATO DE ACTA e
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS =
FECHA BE TR
APROOACION
APERTURA
Fachade | Horade | DURACION LUGAR DE EJECUCION o ]
inicio inacio | {Diasiorss) S5m0 TERRTORIO | MICROTERRITORIO |
| B2 | 200 PM § horas BARRIC YALLA DEL CARMEN TE 3z |
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

1. Aperiura: Bienvenida y presentacian
En & bario Villa dal Camnan e levh a cabo ia esirslegla "Famiias Resdientzs” mediante Iz modaidad de visidas casa acass,
con el propdsito da caplar nuevas famikas y brinder onentacidn psicoeducativa enfocada en f fortalecimients de! funcionamiento)
tamilier y la prevencidn de diferantes factoes de riesgo que afecian la convivenda y el benestar emocional,

Durente &l recomido se realizl |a aperura y presentacion de la esirasegia a cada nickeo familiar, explicanda 05 objativos da la
acividad y la importancea de fortalecer ios vincuos Slectives, 13 comunicacion aserfiva v las dindmicas familiares saludables
coemo herramientas protectoras franle & sieaciones de vainershifidad.

Asimisma, durarie cada visita se aplich un cusstonsnd de lunconamienio [amiliar, permifando identificar aspecios mlacionados
CO la convivencia, el apoyo emocional, la comunicacdn v |5 relacionss antre los integrantes det hogar, Esie espach tembién
tadilit |2 oelentacion persanalizada a tas famikas sobre prevencitn del consumn de sustancizs psicoactivas (SPA), prevencan
de la viclencia intrafamiliar con énfasis an | violencia contra ta mujer, pmeros auxios psicoldgions y prevenciin y delecciin
fernprana ded buliving en lodes sus modelidades.

2. Explicacidn de la melodologla y especificaciones tienicas de la realizacion de fa actividad,

La metodoiogia utilizada hee parcpativa y de acomgafiamenie direclo, permiiendo generar espacios de escucha acliva,
resclucidn de nguietudes y sensilizacion comunitana desde &l entomo familiar.

Com resufiado de la jomada desamollada en el barmo Vila dal Carman, 58 lognd & caplacion de 10 famikias nuevas para g
wincutacion y foralecimiento dentro de &3 esirzbagia "Familizs Reslientas”,

Pafa su realzacidn se confacls con el apoyo del lider comunianc Ruth Alverado de fos bamos priceizadaos en el runiciplo con
guizn se diakiga i emEice a promocionar y 5 ke solicla que al moments de a actvidad convogue a las famiias

Se nicie laacividad resaltando 13 importancia de conocer las hermamientas bisicas do aducacion emocional, promover gl
desarmilo de hahitdades e auioconocimients v sulormeguiacitn emacional, y generar conciencia sobre |a prevencion del
suicidio, fomentando la comunicaciin, el apayo entre pares y 1a bisqueda de ayuda profesional.

Es un programa de prevenciin rimana, besado en evidencia cientifca.

SECRETARIA
| DE SALUD
Direccidn: Carmara 40 33-06 Scledad, Atldaticn ALCALDIA &
_Tdﬂm'u:l: +B?_M-E!E&:]ﬂ‘| | SDLEDAD
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e

3. Realizacidn de la sctividad,
Curanba o desamodo oe ks visikas casa a casa en @l bamo Villa del Carmen, kas familias mostremon une aciiud recepfiva y
parficipativa frente & la estrategia “Familias Resibenies”, svidenciando inbends en log lemas relackonados con el farislecimiento dg
ks comvivencia familiar y ka prevancadn de problamabcas paicosocaks.

A lrawés de la aplicaciin del cuestionario de funcionamiento familiar se ideniicaron algunas dificultades esociadas ala
COMmuUnICAcon aseriva, manajo da confhclos, paulas da crianza y desoonocmienio de rutas de atenciin frente a sitlueciones de
violencia intrafamiiar y bullying. Asimismo, varias familiss manifestann ta necesidad de continuar recibiends orentaciin y
scompaiamient psicolbgico en femas refacionados con Saled mental ¥ fordalecmients amocional.

Sa nbsared disposicidn por parie de las fardias para paricipar en futuras actividedes v procesos fonmatives, reconociendo la

imporiancie de estos espacios para majorar tas relaciones familanes ¥ promover enlomes prolsctons pera nifos, niflas §
adolescanies,

La jomada sa desarmold de maneea safisfactona, iogrando captar 10 famifias ruevas para ks estreiegia, fofalesendo
acercamiani comunitana y la identificackn da necesidades pecosociales prosenies an @ secior,

RATEGIA FAMILIAS RESILIENTES

presanis iniciativa comunitara surpa con & abyetivo de ratomar 2 erapsa familiar como una esirategia que pemite |a resigni
3l senfido de famika, en tando los problemas existentes en su infedor, & instauran como un fado; desda esta perspectiva, la tear
3l de fos sistemas nos dird que el indo 25 més que |a suma de fas parles, de este modo la aleclactn individual incidira en
ama Earmiliar en su comphito. La wpencia de ia erapa famiBiar sistémica estand direccionada en potenciar ias fortakezes, prionzando
5 recursts con ke que legd 3 consulta la familia, para lograr de esia maners wa conzinucclon focalizada kacia la sohickin deg

amias ¥ NUeYos asesoramienios frente al lugar de cada uno de los subssienas en i grupalidad famdiar.

Ok o5 la intarvencitn Familiar Comunitana?
3 irflenvencion o leragia famitar que se realiza en fa comuradad &5 un enfoque psicolerapéuhion cuve obietive 65 mosicar ks dindmicas
acionaies interfamiiares para mejporaras y aportar bienestar. Teniendo en cuenta que, én nuestra sociedad por desconocimeanto
abili 0 regacion, las personas no estin ecostumbradas & buscar o recibir apoyo psicolerapdutico, cue orienle en |a geslitn de las
iones y 83 en la resolucidn de conficios que afectan & b famika ¥ de paso a le comunidad,

5 una inbervencitn qus ve a fa famika como un sisbems verdadeso y propio, 1enendo en cuenta fodas las partes que b componen
samo se relacionan enfre si. mediants heramaanias terapéulicas adquindas an of mmmhmmm;cmnaxpm‘mam‘
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Eiercicio, leniencs en cuenia las caracleristicas socotducatvas de nuesira poblacion.
mas. duranie la terapia, & psicoterapeuta no mvestigs las causas en las difculiades actusles. sino que propone difarenies patrones
comportamianio para modificar las dindmicas racionales exslanies,

Cudnda roalizar una intervencion Famidiar?
intervencion Tamiliar es 08l cuando |3s relaciones y las dindmicas ded ndcleo causen malesiar o angustia a una o mis personas
sistema famikar y, Gaco que las panes puedan tratar de cambiar l stuacikin, no lo consiguen por la aa implcacion emocional g
onstituye w abstaoulo para el cambio,

|

Esta participacin emacional, sin embargo, puede ser muy i si se canaliza en i direccitn comecta. En partcular. los problimas pon
in-scuula 8& fecume & una pecatarapia familiar son

e especialista Treta la Terapsa Famiar?
asphciaketa encargado de reaizar i berapie familar es of psicbiogo o @ psiguiaira con formacicn especihca en e amilo, alemas

Dué obislivo tiens la intarsanckin famiiar?
# indervencion familiar tiepe como objelivo ranstormar |a parficipacion emocional y indos aquefios fctomes eMOCnaes que impiden
| eomrecin funcionemiento del nicleo familiar an un weurso precioss par superar esias dificultades

comunicackin ¥ |a contibucion de cada miembro son lundamentales: los miembros pueden tsner enfrentamisnios y lagar a creas
ifuacionas de anguslia gue, sin |a ayuda de un ferapeuta, no 56 pusdan resolver

Dificufiades da ios padros para etucar & sus Nijps

Dificultades de comunicacion entre los miambeos def nixcieo, especiaiments durante la adolescencia

Problemas entra los padres (gn eshe caso podriamos recurrr a una lerapis de pansja)

Decultad para wir @n soiedad, como podria ocurms espacialmants después o8 fa jubliacion

Dificultad para superar un evenio raumatics coma Una muanie, actidents, abuso, sepamackin, el

Episedios relacionados con 12 intmidacion escolar, los rasiomos aimentarios. le depresiin en la adolscanca, la adiccion
2 las drogas o a intemet

Riatno o presentacion de violencias fisicas, emoconales 0 scondmicas

Adiceiones en glguno de los miembros de i famila,

SECRETARIA
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UENACO para MIENENCIcNes comunitanas, con las heTamentas necesanas para realizar las mediciones de cudles son bbs ambiics]
ficientes que ocasionan la dsfuncidn famikar, planieandn as| estralegias para superarias,

J Cué propone |a esirategia famifas resfientes en el municipio de Soledad Allénticn?

»  Realizar inlervenciones familisres comunilanas, en los bernos del Municipio de Solsdad, Aﬂ#lﬁb}.durdeiuslndl-mda
violencia intrafamikar, de pénem, abusos, consumo de sustancia psicoactivas, rifias, desercion escolar y familas
disfuncioniales son mas elevadas !

= Aplhcar msbumernios de medcdn psicomélrica validados para establacer una linea de base de g compasicitn v funcionakidad
ched nichc RamiEar,

= Realizar articulacin con los programas competentes, para notificacion y reporte de casos encontrados de maltrato, abuso
paittogia mental qua amerite alencicn urgenta v oims.

WCTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS

Como profesional en Psicologia, se reafizan intervenciones famliares acompafiadas del dilgenciamianio de prusbas pecométnicas de
nonamienio famdiar & las comunidades de ios diferentes bamos yio seciones del municipo de soledad, donde se presenten indices
Elevados de viclencia intrafamilar, de génerc, sbuscs, consumo de sustance psicoactvas, fifias, desercidn escolar y familias
\ isfuncianalies, anfocadas en brindar asesoria y scompafiamiento &n i modifcacien de las dindmicas relaconales nberfsmiliams para
¥ aportar bisnastar,

comenzar la infervencin s hace |3 presantacion del profesional por pate del lider comunitano en el barma o secior visitado
empiezan 138 visitas casa a casa, en donde & profesional se presenta brevemante y establece una comuricacitn asertva :::MJ
o padre cabeza de hogar o de |a persona que 56 ancuentne en |a vivienda; se inicia explcando [a definiciones de las fematicas
esiralegia "Famiias Resilientes” y conceplos como ¢ Cud es 1 inbervencion Femiliar Comunitaria®, ; Cudndo realizar una intervencitn
amilliar?, Qué obwetivo liene |3 nlervenciin famiiar?, 3 Cué propone |3 estrategia familias resflentes en & municpio de Soledad
Hanben?, 56 bes habla de como idenSficar conductas da nesgo. como depresitn, conductas suicidas y comportamientns disfuncionales
ies habia a los presanes explicando que, [@ mervencin famillar es imprescindible en |3 atencidn comunitana de los diferentes
mentales., siendo fundamental en sus tralamientos. £l rol de |a familiz en |3 saivd mantal es esencial en o acompafiamiento
FECUPBraciin, ya que ia mayoria de |as parsonas afectadas con un trastoma o conducta mental viven con sus famiias, que seelen 5&-"
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fa (nica red social que fiene ia persona para su cudado y soparte.

'S¢ les disloga sobve las désrentes conductas, que alecta negativaments ia vida de las personas. generanco un Camiio nolabie en st
lenta que parmils qus puada ser idertificado y ratade en el fiempo comecio. De igual forma 52 les indica aguetos sinlomas
racterisicos y signos de aqueliag personas que estan presantando ideaciones y conducias, como perdida de inferes en achidades
i aistamiento sociek, sanfimianios de desesperanza, cambios en el apelit o peso, alteraciones det sueho COMO Nsomnio o
iparsomnia, fafiga y perdida enengia.

% hace &nfasis en e concenlo de alenciin temprana sobne tas dlerentes conductas o ideaconas que puedan presentar las

o salud mental, en |as diferentes etapas; Infantl, adclescencia y adultar; sienda & adolescencia ta atapa donde debemos
mis atencitn, ya que existe una mayor dificultad para reconocer #5508 procesns palolfgicos, Y QUe CONSEEE &N una Mana dande
da ena mayor verishiidad emocional. Es declr, los conflictos que se presentan en |a adolescencia suslen parcer mas

Hebide 3 |s inestshiidad amocional que presentan odes los jwenes adolescendes. Es mmportanie conocer, BdEmas. qus en
Mmmmmwm més frecusncia son |a eplepsia y 13 esquizofrenia, asl como desamoilar u
yepemaﬁaamfrmmuunamﬂmmmﬁ:ﬂﬁﬂ#rdmmmdﬂthmk suicadios €5 una mas alia en esta etapa
e I3 vida

£s par o, que & profesional en salud mental recalca en ka prevencidn, iniciando con ia imparizncia dal rol da la familia en |2 conducta
ded ser huFnand,

Lueqo de la expicacidn y sccialzacidn por parte del profesional, se & realtza un cussfionaric psicoméiico o8 funcionamienta familar,
fue panmite estabiecer & en el hogar se presents una famila Funcional o dsfunciona
| siegn de apkicar ef cuestionario, el profesional les explica que una Familia Funcional es aquella que se caraclerza por: Dar epoyo,
uersr y cuidar a los olros miembros de la famiia, dar sequridad y un senfido de perienencia, lener una comumicacion abiena y hacan
que cada persona deniro de ta famila se sianta importants, valorada, respetada y querida y que baoo lo caniranc a esio, se define como
ifiz disfuncional.

oo lade. tambsén se les explics |3 importancia de comimicamos aserfivamants y cOMUNICAr IO QUE NOS Pasa, ya que, &n
Bockedad por desconocimiento, 1abl o negacitn, 1as paronas no estan acosiumbradas a buscar o necibl apoyo paicoterapéulica, qua
en |a gestitn de las smociones y asi en la resolucion de conficios que afectan a @ famiia y de paso a | comunicad, |
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de esio 5o le agradece & la parsona por alender Ia intervencitn y se haoe una reflexn de acuenda con o socializado, conversada
t:;m:..a cual da su punte de vista y se observa receplividad y participaciin por parte de 1 pereona

Se le socaliza 3 la familis y @ der comunitenio, de la realizacién de una actividad - Taller para gl dia 10 de julio de 2025, en |a cual
shordaran a peofundidad |2 estralegis “Estrategis Familias Fesilentes”, 3 |a cual estan inviados y recaicando B imponancia de
lasistencias. Se da por culmineda |a actividad a kas 2:00 p.m.

4, Cursoge wda,
Aduftez Y Veleg

5. Resultados oblenidos

¥ S logm sansibilizer y educar a la poblaciin participanie

B, Recursss uilizados

(&) a, Talento humano
v 1 coonfnadora PIC

¥ peichingas

b, Impresos (Material educative o de apoyo & enfreger)

»  Follelos slusivos & i8ma

7. Dbservaciones
Durante & desarolo de ks visitas casa a casa en & bamic Vil del Cammen, las tamilias mostrann una actitud receptiva y
parficipativa frente a |2 estrategia “Familias Rasilientes”, evidenciando interas an lzs lemas refacionados con &f fortalecmiento de
{a convivencia familiar y la prevanciin de problamaticas psicosoriales.

a A Iravés de la aplicacion del cuestionaro de funclonamiento familier se ident$caron algunas dificultades asooacas a i3 COMUNICACON

, manejs de conflickos, paulas de crianza y destonocimiento de rutas de stencitn frants 3 stuaciones de viokencia intratamilian
bullying. Asimisma, varias familias mandsstaron la necesidad de confiniear recihiends ofentacitn ¥ acompafamients psicokigioo en
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bemas relacionacos con saiud mentai ¥ foralecimiento emacional

ohsevts disposicin por parte de las famias para parficipar en fuluras achvidades y procescs formalivos, reconociendo i
i3 o B5l0s 98pAcios pars mejorar s relaciones famiares y promover eMomos protectores para nifios, nifias y adolescentes

L2 jomada se desemolié de manera satisfactona, logrando caplar 10 famifias nuevas para la estraingia, fortalecsendo gl acecamiental
pomunitario y [ dentficacion de necesidades pSicos0cinegs presenies en el Seci,
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bdack Captar 300 familias nuevas para la promocidn de la estrategia Familias Resilientes, y realizar visitas que permitan.
a través de herramientas educativas para reducir la probabllidad del consumo de SPA, fortalecimiento de los lazos
relaciones familiares, prevencitn de |a violencia intrafamiliar con dnfasis en la violencia contra la mujer, primeros suxilios

leoldgicos, prevancion y deteccidn temprana ded bullying en todas sus modalldades
Hora: 200 am - 6:00 PM Lugar: BARRIO VILLA DEL CARMEN
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svidad: Captar 300 familias nuevas para la promocion de a estrategia Familias Resilientes, y realizar visitas que permitan |
tan a traves de herramientas educativas para reducir la probabifidad del consume de SPA, fortatecimianto de los lazos
relaciones familiares, prevencion de la violencka intrafamiliar con énfasis en |a violencia contra la mujer, primeros auxilios

icolbgicos, prevencion y deteccidn temprana del bullying en todas sus modalidades

acha: T8 DE ABRIL DE 2026 Hora: 200 am = 6:00 PM Lugar: BARRIO VILLA DEL CARMEN
SECRETARIA
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DESCRIPCION

Siendo |as 210 AM %2 entraga flayer con
J dces siguientas conenidos; Tamilias
olienies

| CONCLUSIONES |

amilias Reslieres Na demosirags eficacia on i prevencidn del consume o8 drogas y otras conductas de riesga, por b [BniD 84 debe garartiz
feiidad del progama fanienda en cuenta ios estandares inteenacionales pars su implementackn, moniores y evaluacian

LT

GOMPROMISOS =
; T COMPROMISOS
0 Res bie
Descripcion Fecha de entrega ponsa
: i 5 Worbes y Apeldacargn
TIEMPO 2
Acta No : % cumplimients E
1 _Eema Fecha da ciaire Hora da Ciere ki et 5
Anlerior o7 Z5MATA0H §
acuaL | 08 P— BTN 8:00PM 100% 2
Mo |  NOMBRES Y APELLIDOS FIRMAS
| ._.-"" ¥
1 | GENESIS EALO ALVAREZ - PSICOLOGA { ftmese; Fols |

2 | JALICSSA ARRIETA ORTEGA s | cooRDMADORA PIC ﬁmﬁ%ﬁ
Ler”

~
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CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-3IL)

Nombres y apellidos: [ andlund chadina Tipoy #ip: 7406 829
Direccién: Fade gs¢ =72 Teléfono: 3/22¥.90.53 =335 4647425
INDICACIONES

A continuacidn, les presentamos una serie de situaciones
fque pueden ocurrir o no en su familia. Necesitamos que Ud.
Clasifique, sagln la frecuencia en que ocurre la situacién.
mra Marque con una X donde

cofresponda,

1 CASI HUKCA
2 POCAS VECES
3 & VECER

& NUGHAS YECES

1 Be toman decis eniee i
Fammilia ORICAR Nl s sl B 1 1 (2] 2l s

Z En mi casa predomina b armonia

3 En mi furnilia cada wno cumple sus responsabilidades ,ﬁ:

4 Las mani festaciones de carifio forman parte de nsestra vida
cotidi 1|2 3] 4

3 MNos expresamos sin insinuaciones, de forma clars v directs

6 “P:Mhummwlmdtfumadc los demis v sobrellevarios

7 | Tomamos en consideracion las experiencias de oims familias g
anie silusciones diferentes, 112|13] 4

8 | Cuando algulen de la familia tiene un problema los demds
ayuden

b
;&{‘E_-ﬁ .jJ-r. in _-.,Li}.‘_. § CASI NIEMPRE

[
i
)
S

_h'!:‘

-]

9 E:diam'hu}tﬂiatmr:ud:fﬂmuqutundicmlim];adn 1 _% 3l 4 I 5 9
10 | Las costumbres familiares pueden modificarse anfe . | 4 10
determinadas situaciones | 2 3
11 Podemes conversar diversos temis sin temor ' 1 [2]s] 4 [&] 1
12 Ante una situacidn farmniliar dificil somos capaces de buscar 12
iyuda en otras persones 1|z|3| s [X
13 Los intereses y neeesidaces de cada cual son respetados por el 13
nilcleo familiar e 123 ¢ | X
14 | Mos demostramos el carifio que nos tenemos ilsla] a /E" 14
SUME LOS SUBTOTALES DE ESTA | SUMELAS :
LINEA ¥ OBTENGA LA SUMA TOTAL | COLUMMNAS |12 B 59! gl
CALIFICACION ’ INTERFRETACION
De 373 ™ Familia funcional ‘ehresidn Umion familar sy cmocional 2
¥ lire [H] O | 191 ]
De 43 a 56 Familia moderadamente En::.:-:]i :::armlﬁxnf"u g
funceonal Armomle. Cornesposelenc eniry los intereses v
De 28 a 42 Familia disfuncional skt A
De 14 a 27 Familia severamente disfuncional Commnicachén Los micmbeos Ju la Gumibin son
) sapaees de rasmile sus gxpenmmcias e laima
Sume ¢l numern de flem gue se indica v clarny diresin
CONDECT !a IHTEHPRETA‘EIQH Permicabilidsd Cuporidad de lu faimles de

beindur ¥ recibir experiencias de obtas Famillias e
Suma A e
13 B Cohesicn Affectiy iladl capacsdod de ks miemboos de b
& e Famalin de viseneer v demasirer se e rmigmos |

2¥ 3., ATMONES TSI Pl s o s ot

Sy 1l ey COmMUMICACION Bodes: Cadu priembng dy B familia cumply s
5 . - rédpurshilidades « fumwwnes sepocimdas por el

ot TN Permeabilidad T AR

Ay 14 e A Tectividad Admptabilidud Habilidud de o Gl fran

AN s s ROMAE f""""l'::l']‘:kﬂ::ﬂw:iﬁ::rﬂ-lfulwum iy rodes

—  vegla ; : ; i IEGAUICTE
6y 10. .. Adaptabsidad :

{cmmm-.:.mn:wlmdm CON SU pureia)

Direccidn: Carrara 40 33-06 Soledad, Atldngice, Codambla
Teltfors: +57 GOSX930831 info@matermoinfantilgowco
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I Materno Infantil

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-8IL)

Nombras y apellidos: J/Exce SOkt Grona

Tipoy #ID: _ 2 J0Y foy

Direccion: "o 36 Hs -94 Teléfong: v &4 i05 G
INDICACIONES
A continuacién, les presentamos una serie de situaciones E
que pusden ocurrir o no en su familia. Necesitamos que Ud. g ; | i
Clasifique, segin la frecuencia en que ocurre la situacin, E
e Marque con una X donde -8 i % 2| e
corresponda. rlm|alw |=
1 Se tornan decisiones entre todos para cosas importantes 3¢ la 1
2 En mi I
mi ¢as predoming la asmonin 1l2]3] 4 ‘ﬁ:' z
3 En mi famili ili
mi familia cada uno cumple sus responsubilidades 1l2]s] « ){' 3
4 ?ﬁﬁl‘:ﬂmmﬁ de carifio torman parte de nuestra vida 1lz]al 4 Pg’ 4
1
= — .
5 04 eXpresamos sin insinuaciones, de forma clara v directa 1124214 /{’ 5
Podema ;
[ s aceptar los defectos de los demas v sobrellevarlos 1l2]3/ 4 X ]
T Tomumos en consideracion las experiencias e olras familias ){ 7
unte situsciones difegertes, Ml N
B Cuando alguien de la familin tene un problema los demis f B
i 1jzfaf 4
9 Se distribuyen las taress de forma que nadic est€ sobrecargado 123! 4 h_' 9
10 Las costumbres familiares pueden modificarse ange _ } 10
determinadas situaciones ol I
11 Podemos conversar diversos temas sin temor ilalal 4 ﬁ 11
12 | Ante una situacidn familiar dificil somos capaces de buscar /;.r 3 12
ayudn en olras personas 2 o) R
13 Los intereses ¥ necesidades de cada cual son respetados por el 1|2 ‘}‘. 13
nticleo familiar ¥
14 | Nosdemosiramos el carifio que nos tenemos ilslala }g 14
SUME LS SUBTOTALES DE ESTA SUME LA&S | 5 | 66
LINEA ¥ OBTENGA LA SUMA TOTAL COLUMNAS
CALIFICACION INTERPRET ALY
De 57 a 70 Familia funcional {Cobrsidn Iﬂum I'urrl:lluf {kmico y eomwwinal p!
D 43 a 36 Familia moderadamente ﬂ::ﬂi:k u:.“u,;“fm".‘uE" -

Tuncional
B 28 a 42 Famili disfencional

De 14 2 27 Famiha severamente disfuncional

Sume el numero de ltem que s indica v
conkeca la INTERPRETACION

2V 3 i, ATTHORGA

Sy il e COIMIUAICEC BORY
Tl e Permenhilidad
BT o A Alectvidad
T Iy Roles

Gy 10 Adaptabilidad

(comypare sus resullados con su pareja)

SECRETARIA
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LT

Armmndn: Correspander o emie o micneses 3
v evadsdes mdrvidasles com b do By lamila en
et agusl iy oo iomal pos iy o
UCemuniracidn Los micmibnns de Lo (sl sos
capaces de bnamisie s s e loma
clars v direcia

Fermeabilidel. Capocidad Be la Gsmalio de
beanddur v reciber experiencios de owos Bsnilas ¢
i | A s

Adeetividad capdeadad de bos membris de la
Larnadion dg vivenssmr v domosiFor Seemiem g el v
AT SETHES. P S0 ER s 0 Bos adris

Rolles: Codn macnibro sy la Gimvilsa cumply lis
tespirashi Bdodies v Funeones megododas por el
s i [mmibior

svinpinhilidad Habdidod de 1o fomiles para
enimhuir e girociors de poder, relacinsn dy ndes
4 replus unee und SN g Tk sddineee.
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Nombres y apellidos:
Direccidn:

Hospital
| Materno Infantil

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL}

felty & 4 Tipo y #ID:

o 4o % ¢ -&3

41325 52

Teléfono:

331330 53312

| INDICACIONES
imﬁnun:iﬁmh-mhmumurhﬁntm.ﬁm ﬂ
que puaden ocurrir © no en su familia. Necesitamos que Ud. g g !
Clasifigue, segin la frecuencia en que ocurre la situacién, g
tema Marque con una X donde 3 g 1 g itama
mm - rd L] - -
1 S lomen decisi todos [
et ISIORes entne para cosas impartantes de Lo 1 l%. 3| 4|5 1
F En mi casa predomina o armonia T |
e t)2|yl+|s]| *®
3 E e —— = TN X
n mi familin cada uno cumple sus responsabilidades g |2 /{ £ % 3
4 Lag manifestaciones de carifio forman parte de moestra vido 4
e 1|2 3 3{ 5
5 Nos expresamos sin insinuaciones, de forma clara y direcia 123 ¢ |LX 5
|
[ Podemos aceptar los defectos de los dermds v sobrellevarlos 1l2lal s x B
7 Tomamos en consideracion las experiencias de otras familias 7
ante situacionss diferentes. o /5( 4 5
B lﬂhﬂrﬂuulgmmdelufmmlmﬂmmmh!tmnlmm 1{z]3] 4] h" ]
9 Se distribuyen las tareas de forma que nadie esté sobrecargado | 2 ' 3| 4 | 5 9
10 Las costumbres familiares pueden modificarse ante "!: i0
determinadas situaciones . 2|1 3F1 4+ |5
i1 Podemos conversar diversos temas sin temos 112]3] 4 \5: 11
12 Ante una situacién familiar dificil SO0 cipaces de buscar 12
ayuda en otras personas 1|2 (3 4 ﬁ.
13 Los intereses ¥ necesidades de cada cual son 5 porel 13
iickeo iy respetados por Ljaj3) &K
Nosd i
14 emostramos ol carifio que mos tenemos 1|l2l3]| & |¥ 14
SUME LOS SUBTOTALES DE ESTA SUME LAS
LINEA Y DETENGA LA SUMA TOTAL coumnas | 2 | £ |4 14 .":;‘3' 74
CALIFICACION INTERFRETACION
De 57 a 70 Familia funcional i ity i o st o
De 43 a 56 Familia moderadamente eesiones die s daress coldinrs

Funcional

De 28 a 42 Famiba dsfuncional
De 14 0 27 Familia seversmeme disfuncional

Sume ¢l numero de ltem que se indica v
comzea la INTERPRETACION

IvE.
2y 13

|

Ty 12

LR | G CRR
AN i

fiv 10

v Cobwesiin

. Armoniia
Comunscacion
... Permigahilidad
o Aileenvidad
Faoles
Adaptabilided

frompare sus resultados con su pareja)

SECRETARIA

NIIENE

Armandn Cusresponidercas Sre s mdeieses 5
reveiadaclkes mdnibustes com ios de fo amilio en
un equidibe e cnssiosnd posiivia

Camunibescion: Lo miembros de L Laiimley momn
capacy s de e s coperiencess de ema
<lora y derecia

Fermeabibided . Copocclal de ks Lo de
hrindar v rocihir pxperioncias de otras Himilsas ¢
NS B i,

Afrctividad: capoc e do los micmbnas de g
familea de vivenciar v demusdrar seoLimieion
RN IS PRIl A% wifloc  his albnas

Rales: Cada miemibro dz la Benddia cemple las
resparsnbeladali v [ncimes negoceslas por ¢
mRkcien Laimaliar

Adlupiabibided: Halslidsd de ks familia paeg
vambsar de eviraiturs de poder. relaan de rales
v Eeplas anle wna siiune ki gue lo regqusen:

Dirmochén: Carnera 80 33-08 Soledad, Atldnticn, Colomibls
Tehtfans: +57 BOS3TICAIL  infeBrmaterncindsiil govco
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Nombres y apellidos: _ ~“‘.a ﬂiu'-'lr fia
Direccidn: __ o

Hospital
[ Materno Infantil

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR {FF-SIL)

& H#sc — 38 Taléfono:

Tipoy #D: _-

et 37 B3]

390404 §7 33

INDICACIONES
A continuacion, les presentamos una serie de situaciones ;
que pueden ocurrir o no en su familia. Necesitamos que Ud. g E ]
Clasifique, segun la frecuencia en que ocurme la situacion. 8
(. Marque con una X donde 3 § % 3 | e
corresponda. - |n |m | = -
1 Se tomnan decisiones entre todos para cosas importanies de In 1
familia 11234 | %
F En mi casa predomina ta armonia 12 K 4| s 2
T = Ty =
3 En mi familia cada uno cumple sus responsabilidades 1lz]3l 4 X 3
& Lus manifestaciones de carifio forman parte de nuestra vida 11213l 4 .B( 4
potidinna !
5 Mos expresamos sin insinuaciones, de forma clam y directa i | 2 R/ s 5
6 | Podemos aceptar los defectos de los demis y sobrellevarios ; x 6
2 B 5
T Tomamos en consideracion las experiencias de otras fmilias x: T
ante situsciones diferentes, sl B o Jo
B Cuando alguien de la familia tiene un problema los demis i B
ayudan 1|23 4 |.
9 | Sedistribayen las tarcas de forma que nadic csié sobrecargado 1z2]3]X|s| ®
10 Las costumbres familiares pueden modificarse ante 1|2 + | s 10
determinedas situaciones Xl
11 Podemos conversar diversos temas sin termor 112 ,)f 4 = 11
12 Ante unn situacion familiar dificil somos capaces de buscar 1] 2 ,ﬂ{ 4 s 1z
ayuda en obres personns o
13 | Los intereses y necesidades de cada cual son respetados por el 2|3 ;'i\ 5 13
niicleo fumiliar ! '
14 | Nosdemostramos el canifio que nos tenemos 1]z212]| 4 ,{ 14
SUME LOS SURTOTALES DE ESTA SUME LAS 2 |,
| LINEA Y OBTENGA LA SUMA TOTAL coumsnas | |0 [ 2 0 [ 23154
CALIFICACION INTERPRETACION

D 57 a 70 Familia funcional
De 43 a 36 Familia moderadamente

De 28 a 42 Familia disfuncienal
De 14 a 27 Familia severamente disfuicional

connzca la INTERPRETACION

LY Biiimnm.

2y 13
Syl

TY B i
L SRR
(! H

B M
[compare sus resulindos con su pancja)

SECRETARIA

devisiones de fus tareas colidinmas

Calesidn Llnoon fondlee lsica s gomiwional al
unfrentar difceentes silicianes v en 1o wiv Je

Muncionol Armonis’ Correspsindum s emine lis imencses

L guifibrke cmaocieal prsiina

) wunaces de nsmiie s e penie s de fivms
Sume ¢l numero de ltlem que se indics y clara y dmecta

Suma st iones,

Cokhesiin Afeetividad: capacidod de los miemBuos de L
' ; Tamiles de vivenciar v dewnostes senbimacnios |
Armonia ETVHICHOPRSS Pusilivis unis @ bos alios

B romewbeibidasd. Coguseiddmd dir b Bienibia de
Ut inislar 3 necihir espenemonn e oleas fimiligs ¢

reeesadackes wlinviduies com bos de ls lamile en

Comualcackin: Lo micmboos de lo fanula son

i Rules Coda smivmbro de la famidia cumple s
s C-IIII'I"III‘II'I.—:..'I:IE'JN'I = respomabslidades v lumciomes nepociadas pos ¢f
Permeabilidad —_— ko fEmaior.
- Alectividad Aduptabilidad: Habslidad de L il para
T vambiar de esiructurs doposler. nebaesin de males
...... Eh!!i s s e g s I i o kg
I.IFI".[I.h.I |

Direcclan: Carrera 40 33-08 Soledad, Atléntics, Calambla
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Nombres y apellidos:

Heospital
I HatEmn Infarytil

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

-,,_I Mo Adendeeie

Direccion: _ Jra 3¢ #55-30

Tipoy#D: fe 319£9 ga v

Teléfono: % 264 1341

INDICACIONES
A continuacion, les presentamos una serie de situaciones g
que pueden ocurrir o no en su familia. Necesitamos que Ud. g 3 I
Clasifiqua, sagdn la frecuencia en que ocurre la situacién. g
e Marqua con una X donde 3 Q = 3| e
cormesponda. = -
1 Be wotvan decisiones entre todos cosas importantes de | 1
familis 298 ’ 1(2)3| « | X
2 En mi casa predomina la srmonia vilalal « }: 2
3 En mi familia cada uno cumple sus responsabilidades t |l2l3] 4 K 3
4 Las manifestaciones de carifio forman parte de nuestra vids 11213 | ,El‘ 4
cotidiana * |/ ,
5 Nos expresamios sin insinuaciones, de forma clara v directa 1123l 4 ,b:: 5
6 Podemos aceptar los defectos de loa demds v sobrellevarlos 11213l & x 6
7 Tomamos en considesacion las expeniencias de otras familias 112131 4 /5': 7
arie silusciones diferentes.
8 | Cuando alguien de la familia tiane un problema los demds B
avudan L12]3]| 4 }E"
9 Be distribuyen las tarens de forma que nadie esié sobrecargado 1123l 4 /'!f 9
10 | Lascostumbres familiases pusden modificarce ante 10
determinadas situaciones 123 4 .l(

11 Podemos conversar diversos 1emies sin temor 1lzl3] 4 ;K i1
12 | Anlc una situscidn familiar dificil somos capaces de buscar 11213 4 }",{ 12
ayuda en oiras persomnas y
i3 Los imtereses v necesidades de cadn cual son & par el \ i3
mixcheo familiar i ij2)3)4 :(

14 | Nosdemostramos el carifio que nos tenemos 1123 ﬁ 14

SUME LOS SUBTOTALES DE ESTA SUME LAS ;
LINEA Y OBTENGA LA SUMA TOTAL comanas | O || 0 |7 X
CALIFICACION INTERPRETACION

De 57 a T Familia fencional
De 43 a 36 Familia moderadamente

D¢ 28 a 42 Familia disfuncional
D 14 a 27 Familia severamente disfuncional

Sume el numera de flem que se indica §
conozca la INTERPRETACION

funcwnal

Coheskdn Lo famibia Tsaca & armesrwmnal ul
cnlengss dilenmmics siusciomes v cn ks jeima de
dhecioomes de las orens cogidesss
Armamie Canvsporsdensia onire bos i reses v
medesklades milbvidimles con los de s Genilia en
un edailehr o g g | poasi,
Commnieacidn Lis mesembeoos de Ls Gemilia son

vhpaces do Emamale sus expeniencios e Krma

clara'y direcia.

Suma TSE iR e

Fermeabiliged . Copocidd de L Dimila de
Brindar v recibir experigrcms dv pirms Emdas e

| v B Cohesion Alecbivided capac kad de los maesnbeos de 1S
A i — famile e vivenoier v desnange scnlimacmios v
. ¥ B3 .. Armonia CTRCIMS Posibvis i -a o alios
5}- 0o Comunicacinn ?-r:;ﬁlu miurnhr;l:nh'lu I.;mﬂu:umrlc 1:-.:5
i — il S e e il
Ty 12 o Prmcabilidad it g : o
4y Mo Aleetividad Aduptabibided: Habilidad d¢ b Gimilia pars
Iv9 Rales vambsisr de estritura dy pesder. refac i de males
L f AN N RER LI A y TEghan B s lLAcoN que i requicre
Gy 10 Adaplabilidasd
fcompare sus reswliados con su pareja)
Direceler: Carrera 40 33-05 Scledad, Atldntico, Colombia
Telélone: +57 EOS3930R31  Infa@matermonfanti gocco
SE:H ETAH‘A wanW maternolnfartl gov.oe




Nombres y apellidos:

Hospital
| Materno Infantil

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

bsans Ombrsy

Direccidn: (40 Erd-£3

Teléfono: __ sc/2/62749

INDICACIONES |
A continuacién, les presentamos una serie de situaciones E
que pusden ocurrir o no en su familia. Necesitamos que Ud. g E s
Clasifique, segin la frecuencia en que ocurre la situacién. -E
— Marque con una X donde 3 ; : - -
_ comesponda. - m [n | "
1 E@;:m&hﬁrﬂnucmmmmmu:dch 1lz2lal a ,-T 1
2 En mi casa predoming 18 armonds 1123l 4 )< 2
3 En mi familia cada uno cumple sus responsabilidades AEIEEAr 3
4 Las manifestaciones de carifie forman parts de nuestra vida ,K. 4
cotidiana L& ]| 3 4
5 Not expresamos sin insinuaciones, de forma clar y directa il2]a]4|Y 5
== i
& Podemos nceptar los defectos de los demds v sobrellevarlos 112 3]« ‘K 6
7 Tomamos en consideracion las experiencias de otras familias 7
amie situsciones diferentes. , [ * /‘{ il
8 | Cuando algulen de la familia tiene un problema los demds 1|2|3] 4 X B
avudan /
9 Se distribuyen las tareas de forma que nadie esté sobrecargado | 1213 4 -ﬁ 9
10 Las costumbres familiares pueden modificarse ange ):: I 4 ,"-E/ 10
determinadas siuaciones o B ;
11 Podemos eorvessar diversos temas sin temor 1lz23l 4 X\ 11
12z Ante una situacidn familiar dificil somos eapaces de buscar | 12
ayudn en oiras persois 1|2)3] 4 :5:
13 Loz intereses idades de cada cieal el
Lt huhﬂ}r'nm & son respetaclos por 1l203l & \{ 13
14 | Nosdemostramos el carifio que nos tenemos 1lzl3l 4 },{ 14
SUME LOS SUBTOTALES DE ESTA SUMELAS | | [ |3 [ = E..“:.i o
LINEA Y OBTENGA LA SUMA TOTAL COLIUMNAS -
CALIFICACION INTERFRETAC KN

DBe 37 a 70 Familia funciona
De 43 a 56 Familio moderadamente

Die 28 a 42 Familia disluncional
De 14 a 27 Familia severamente disfuncional

Sume ¢l numero de Trem que se indica »
conmica la INTERPRETACION

i TSRk
By i £ T,
i Y TR R SR
I T i
L L PR
AN
T L
frompare sus resuliondos con su pareja)

SECRETARIA

luncsonnl

urk eipuibihe i g donal pos

Cwhesdim Ui Canifliar fisea v emod el &l
erfremiar dilerenies sauacicees v om la lamo Jde
devisomes de los terens conidhanas.

srmonia Correspondensia cocne his iisnesas y
necesibndes mdividunles con ks d¢ la Bsmol en

IR

Comusleasian Losm migmbaos & la emuliu s

ey de Irmsmir s ecpenicneias de Grmas

elara v direcia

sl e

Fermeabildud Copoeadsd de b hmika de

rindar v revdnr expermncs de oires fimalias <

Suma
o Cobesin Afectivided: capocudud de les muembros de la
; i lmuilia de vivenciar v dimmosdrar soolomisms
. Armionia LL LU e R TR CRT) P T
Comuicacion Railes: Coda miemtris de 1o Cendlio cumple las
. — reapnEala lidsbs 4 LT L ¢l
P:IH!I'I-I'.".'HI_'JI!IIJ.II:]. Y i b IRmc e neg s
Alectividad Adduptabibided: Hobilisdsd Je ks Bimifia pard
Ruoles vambsar de estruciura de poder. relae wim de molee
puahilidad = v rples anig wha siluscin que lo regusne
Ada L1

Dircclin: Carrera 40 33068 Scledad, Atidnties, Colomibla
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Hospital
i Materne Infantil

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

I ¥ P
Nombres y apellidos: __ (AM@(n  Masses Banviude, Tipoy#D: 23496 928

Direccidn: __ Pia 3 gic - a3 Teléfone:  3/0 g837026

INDICACIONES
A continuacion, les presentamos una serie de siuaciones
qué puaden ocurrir o no en su familia. Necesitamos que Ud.

Clasifique, segiin la frecuencia en que ocurre Is situacién, E E
tama Marque con una X donde 3 E
corresponda. = || & |
| 1 Se wimen deciswomes entre todos i
i &0 para cosas importantes de [a 1123l 4
F 4 En mi cas predoming Lo armonda 11zl X
3 En mi familia cada uno cumple sus responsabifidades 1l21s

Las manifestaciones de cariflo fi de ]
10 orrmen partes de noestra vida 12|z

Nos expresamos sin insinuaciones, de forma clara y directa

w | x| -

-
]
L]
-

Tomamos en consideracion las experiencias de otras femilias
ante situsciones diferentes. ol il I

+
5
6 | Pedemos aceptar los defectos de los demds v sobrellevarlos
T
8

Cuando alguien de |a familia tiene un problema los demis
ayudan

S| | o [ = [ O] [ [ = [ o

1] %13 4
e |
q Se distribuyen las tareas de forma que nadie est sobrecargado 1l2laly
|
10 | Las costumbres familiares pueden modificarse ante
determinadas situnciones 1.1 2] 3 4
11 Podemos conversar diversos temas sin temor 11213 5'(
1z Ante una situacidn familiar dificil somos capaces de buscar 1123l 4
ﬂ:ﬂﬂl 0 OHras Personns
13 Los intereses y necesidades de cada cual son respetados por el
niicleo fimiliar . . Bl Bt B
14 | Nosdemostramos el carifio que nos tenemos ilzlz] 4
SUME LOS SUBTOTALES DE ESTA EME LAS E
LINEA ¥ OETENGA LA SUMA TOTAL coummas | ° |2 | F [0 5
CALIFICACION INTERPRET ACION
De 57 2 70 Familia funcional e aaa otk Moamiy weriotions! ot
/i iy HRlE Y En iHTIa
De43asn FHIT'H:iF moderadamente decisones de las ey I.'IFIIIJHH-;'F
e wonal Armsumin Cormespiisdencia entie los inlereses 1
De 28 a 42 Familia disfune i nevewilades mdividusles con las dyv B Gmilia en
De 14 a 27 Familie severamente disfuncional ﬂf:ﬁ:Tfmm s
= : v musembeee de ba il son
capuees d ITEEMElE <us expevendios & lanma
Sume el numero de lem gue se indica ﬁ'" 5 dﬂ,’ﬂ:
. : o Tmes il Capocidad de 1 Gmalis d
conoees la INTERPRETACION Bciogliot ¢ pauTle et i di e i g
Suma Wi i
Ly 8 i Cobisd Al Wit apmeliad i b et s
50 13 “:m m— famsho de vivencar v demeasinr seatimic o
; ¥ i PRSPPI - 1 5\ 1 1 i - e CAEEES. P v s i ks ofros
y e, CoOmunicac Hadew: Cadu miembro du Lo famil I Fas
Ty 12 Pe :'.l .;:; = respimabilidades lur!.'r.ﬂu': r-nle-_l:':'-:lur;.lp.pl;ulr el
¥ AR S rmeabili ek Peiber
Ay 14 Alectividad __ Adsptabilidad: Hahididad de 1o Gmila pan
Iy D i Roles bl e Swrucun e poder, sl i O roles
6viID i [-I.Il.'llll-d.lllj e v rEglis Uit una stluscson goe lir iegiiiere

{onmpane sus resuliados con su pancja)

Dreccidni Carera 40 23-06 Saledad, Aldeticn, Calombila
Teléforn: 457 S05393083% info@maternoinfantil goves
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Hospital
Materno Infantil

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

Nombres y apellides: _ (v imancls _ ¢#omdim flanges Tipoy #ID: 32 333 £ &€
Direccidn: _ (Foas #i5 52

Teléfono: 02 4257977

INDICACIONES
A continuacidn, les presentamos una serle da situaciones E
que pueden ocurrir @ no en su familia. Necesitamos que Ud. E g l
Clasifique, segiin la frecusncia en que ocurre |a situacién, ;
e Marque con una X donde g ; = 3| e
corresponda. r|n|n|le |=
1 ¢ toman decisiones entre todos pera cosas importantes de la 1
e 10234 |X
F] En mi cosa prodomins i armonia 1lz|3] 4 X F
3 | Enmifamilia codn une cumple sus responsabilidades 123l 4 x 3
& Loz manifestaciones de carifio forman parte de nuestr vida 3| }i i
cotidinna 8
5 Nos expresamos sin insineaciones, de forma clars y directa 123l 4 ;glf 5
6 Podemos aceptar los defecios de los demas v sobrellevarkos 1 lals] & x’ &
7 Tomamos en consideracidn las experiencias de otras familias | ;{ T
anle situaciones diferentes, L1234 k.
c . ————

B a-mndn alyuien de [a familia tiene un problema los demids 1lz2l3] a4 | ‘X 8
9 Se distribuyen las 1areas de forma gue nadie esté sobrecarpado | 1zl sl 4 .{' 9
10 | Las costumbres fumiliares pueden modificarse anic tlzlal 2| ¥VIER

dieterminsday situaciones
11 Podemos conversar diversos temas sin temor 1|23 .k: 11
1Z | Anteuna situscidn familiar dificil somos capaces de buscar 12
avuda en otras persomas 12|13 4 ‘}’
13 | Losinteresss v necesidades de cads cual son respetados por el M 13
niicleo fushiline 1 213] 4
14 Mos demostramos ef canfio que nos encmos 11203 a ){ 14
SUME LOS SUBTOTALES DE ESTA SUME LAS
LINEA ¥ DBTENGA LA SUMA TOTAL counnas | 910 |7 | 0 (0| 0

CALIFICACION
De 57 a0 70 Familia funcional

D 43 a 56 Familia modersdamente
fumic wanal

D 28 3 42 Familia disfunceonal

D¢ 14 a 27 Familia severamente disfuncionl

Sume ¢l numere de liem que se indica v

conoeca la INTERPRETACION

IvE. ... .. Coheswn

A B Armonia

iyl e EEMUDICECION

Tyi2 i Permeabilidad

i 5 ROORPRRPRTRRN. Afectividad

. 3, ; .. Roles

6y10,. ... Adoptabiladad

{eompire sus resultados con su pareja)
SECRETARIA

g

INTERPRETACION
Unbesbin Lfivdm fomilie fsca s emocwmal al
enfrerter diferssies Al wnm v on ln fina de
docipaomet e Las T ca vt il
Armmmig orespondonois simre los micteees &
P esadagdes walverbunles com liss de L (amnla on
T | TR ] sy o
Comenbescida Los membros de la Guea o
st Easmir sus cuperierems e liwema
clara v dhwcin
Fermeabilidad Capocidud de la e de
brindar v recibs experioncias do o flsiliss o
I LT W
Airctivisled capocedsd de lis sucidhros Jde o
mlip die wiy enciar v SeTosiFal selimenses
T e, s a0 b olies
Hubes Csla imembee o la famil e comple s
avpwemmab badades » Fune usnes mepasiadis paor
e lear fanmilos
Ailspdahalidaal Habibdod de 1o Gamidia parg
camhiar dv estraciurn de poder, elacuin de roles
& nlas i unn sEcon (e By rogquirne

Direcdoe: Carrara 40 33-06 Sakedad, Attdntico, Colomibis
Tebdone: «57 GOSFI30831 Infolmaterontantd gouca
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Hospital
| Materno Infantil

CUESTIONARIC DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

Nombres y apellidos: LfJ Lo hanan S J*"{’mf‘ﬂ Tipoy#D: (£ 32 85335y

Direccién: __ Gado Hsy-7; Teléfono: _ /2 749 50 53
INDICACIONES
A confinuacion, les pressntamos una serie de situaciones 1 E
que pueden ocurrir o no en su familia. Necesitamos que Ud. i 5 i
Clasifique, segin la frecuencia en que ocurre la situacian. ﬂ
Harra Marque con una X donde g ; 4 g itema
e w.. - m . - -
1 EE:htm.mdmmun:scmmdmmmmnmmnmdeh 1 |z|3] 4 I 1
2 En mi casa predomina lo ermonia 1121 3] 4 {K\ Zz
3 Eﬂmlfmﬁlauﬂaumtmmlnu:mmﬁiﬁdﬂu il2]s] 4 /K, 3
4 Las munifestaciones de carifio forman paste de nuesira vida 1l2l3l 4 :k: ]
catiduann 2
5 Neos expoesarmnos sin msinuaciones, de forma clara v direcia 1 lal sl 4 ‘}:‘ 3
6 Podemos aceptar los defectos de los demis y sobrellevarios ilals] 4 B:l 6
7 | Tomames en consideracin Las experiencias de otms fomilios ; | 7
ante sttunciones diferentes. 1(2 | g4 :
8 | Cuando alguien de In familia tiene un problema los demas vilw ] el j" 8
E}m ]

9 Se distribuyen las tareas de forma que nadie esté sobrecargado 1|2 I 1| 4 ‘Ef ]
10 | Las costumbres familiares pueden modificarse ante T 1o
-:ﬁtermw mmadas situnciones 1(2)3 a‘.’f 5
11 | Podemes conversar diversos temas sin temior il | %] :n{ 11
12 Ante una situacion familiar difici] somos capaces de buscar 1 lalsl| a x. i1z

ayuda en olras persomas
13 Lost idsde
ml:aﬂwmggymm & de cada cunl son respetados por el 11213 4 >{ i3
14 Mos demostramos el carifio que nos tenemos vlalal 4 x 14
SUME LO5 SUBTOTALES DE ESTA SUME LAS
LINEA ¥ OBTENGA LA SUMA TOTAL oummas | O |© |0 | 4 &3] &9 |
CALIFIC ACEN INTERPRET AT KF%

D 57 1 70 Famitlia fungional

De 43 2 56 Familia moderadamente
funcinnol

De 28 a 42 Familia disluncional

Die 14 a 27 Familia severamente disfuncional

Sume ¢l numero de Tlem que se indica v

conceca la INTERPRETACION

Calisdiim |lnien Femiliar Dco v ermociesl gl
enfrentar dilerentes sauaciones v en o leing Jge
deiimkmes de los toareas Cotidinikis

Armonia. Correspondencean coane fes imenses &
mecesidades wncdviduiales con biss de la aivalu ¢n
oy g el i wrm el posiiivs
Comunbracidn Los sgmbros de la Girsiles som
capaces de rasmitie s expengrcis e liema
clara v divecis

Fermeabilided Copacidod Je la Bl de
beanddar v recibar experienoiis de stroas faniflios @

Sumu Ll s
II ¥ ﬂ_ . PRty Ei.'lh'l.'_'-ill.'.m Al s bl capacrlond d¢ low membeos dy [
) —  damaliyde viversea v deimosiae sonlEmsTies
2v 13 e ArmOnia CSCHNIES (SRS s 4 s olees
vl Comumicacion Reles: Cuda miemtiro de Ba bmilia cumply L
9 !r 12 Per hilidad e resperaihalisfudes v lmowines nepocodaes por e
Rl 0 — Rl Eamalior
4y M4 A lectividad Aduptahibidad: Hobiladed de la Bimibia para
w9 Rales vambiar de eslrwctura de poder. rellscsin de roles
: = v mplas anly ona seumcien gue o eeyguene
&y |0 Adaprabdod

feonpsire sus resullados con su parcia)

SECRETARIA

Direcdén: Carrara 40 33-06 Soleded, Stletice, Colambia
Taléfora: +5T GOS5U30841 mfo@maternoinfantilgoveo

whir matermoinlan i gow s



Hospital
| Materno Infantil

CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO FAMILIAR (FF-SIL)

4493440429

.
Nombres y apellidos: _!'—-Fﬁrj"' Dachuco Tipo y #D:
Direccién: __ %o 36 #os 45

Teléfono: _ 022525 i

INDICACIONES |
A continuacion, les presentamos una serle de situaciones B
que pueden ocurrir o no en su familia. Necesitamos que LUd, i g i
Clasifique, segin la frecuencia en que ocurre la situacién. g
hema Margue con una X donde 3 ; : 3 | heme
corresponda. s |m|m| |-
1 Se toman decisi i
i cisiones enire fodos pum cosas importantes de la 11213l & i\ 1
2 En mi casa predomina la armonta 1|23 & K F 4
]i 3 En mi familia cada uno cumple sus responsabilidades 11213l a x’ |
| 4 Las man i i i
! mﬁﬂﬂhﬂlnm& carifio formun parte de nuesira vida 1z2]3]) . 4
| 5§ Mos expresamios sin insinuaciones, de forma clarn y directn 1 |2 ls] a X 5
6 Podemos sceptar los defectos de Los demds v sobrellevarios 1213l 4 X 6
7 | Tomames en consideracion as experiencias de otras familias : 7
ante situaciones diferentes. 112134 ,"(
B8 Coando alpuien de ia ilia 1 |
guien familia tiene un problema los demis 1213 j.:' 5 8
9 Se distribuyen Los tareas de forma que nadie esté sobrecangndo 1213 9
X5
10 | Las costumbres familiares pueden modificarse ante 2 | 3 g 10
determinadas situacivoes 3 : /{
11 | Podemos conversar diversos lemis sin temor 1lz2lal 4| ad 1
12 | Ante una situacion familiar dificil samos capaces de buscar 112lzl a ){ 12
ayuds en olras personas ;
13 Los intereses ¥ necesidades de cada cunl son respetados por el 13
nisclen familiar Fﬂ 1]2]3]| 4|5
14 | Nosdemosiramos el carifio que nos tenemos i ] 3| 4 /Ef 14
SUME 105 SUBTOTALES DE ESTA SUME LAS . 7 g’ ,:,5
LINEA ¥ OETENGA LA SUMA TOTAL COLUMMAS L
CALIFICACION INTERPRETACKYN

7 ol Cohesitm: Union Camdior fsica v ensoc el sl
De 572 70 Famihia funci endpgimr dhigee s sduocivmds 5 gn la o Jde

De 43 a 36 Familia moderadamente e o e et s
Tuncionul Armenis: Correspondens o omne los et &

: : - meeesndackes wdckbusbes con Jos d la fansil
Dwe 28 a 42 Familia disfuncional mmmhmm’_‘t rm:nlr: ¢ la familax en

De 14027 Familia severamente disfuncronal Comunbeasion: Las mamiboos de o Gl son
vapaces de bismnie sus expersencias de [emao
Sume el numero de lem que s¢ aindica v clara v direcia

Permeabilided: Capooidud de 1o Eamdlm Je
brindar v reciber experiencus de vt Beanlios e
!iul'l:l.l e A

conoeca o INTERPRETACION

. Afectivided capac klod de bos meembros de la
I} B oo : ci.'II:'IES-:H._'H‘I e Farmles e vivenoar v demosice somamsemies 4
.I'j I3 IR AR LI IA R AL IR I L] ﬂlmi.lllt‘ﬂ. LR s Pl s R 3 b grlmens
vl Comumnicacion F""‘"‘ f;‘r‘“"“"‘:“;'ﬁl':j:?:'u:mﬂk Tﬂ
ey RO wiades i B ELE ]
Ty ld o Permeabilidad i e " "
dy MG Aleeividad Adaptahilidad: Hubilidod de la Bemifia parg
3 v g Boles cambsior de cstractuis de paocdei, el de moles
T 0 AR I —_— v reglas dnie wng s g R repnen
6y 10 . Adaplabilidad

{evmpuere sus resuliados con s parei)

Direccian; Carrera $0 33-06 Soledad, 85lntico, Colomba
Teléfono: +57 6053930831 infe@materncinfarilgov.oa




" hewiga el MT\.?II‘riF'\-f-'iHI Fﬂ-l:PS-—ﬂi"b‘.l

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

N J— DE APOYO A LA GESTION —
CONTRATANTE: EE HOSPITAL MATERND  INFANTIL CIUDADELA METROPCLITANA DE .

LEDAD !
NIT: B02.013.023-5 |
CONTRATISTA: GENESIS EALG ALVAREZ e ;
T 1001824574 1
WO DE CONTRATO  PIC-2026-108 il
OBRIETO PRESTACION DE SEAVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA ;
VALOR: THES MILLONES PESCIS 3000000 i

CERTIFICADO DE
DISFONIBILIDAD ZB00 DEL 01 de Abeil de 2026

1
|
PRESUPUESTAL: | i
PLATD ’:muu Abril do 2026 |

I

Entre los suscritos a saber: NELSON ENRMIUE GARCIA PEREZ, mayar de edad, sdentificade con fa ciedula de
crudadania nizmernp TE 310,383 expedida en el municipio de Barranguilla = Atlantoo guien para los efectos del
presenis documenin actua en calidad de Gerente de iz ESE HOSPITAL MATERMD INFANTIL OUDADELA
METHROPDOLITANS DE SOLEDAD, qubenpars efectos contractiales se denaminara ol CONTRATANTE, por una
parte y por la otra GENESES EALD AIVARET mayor de edad, identificado con l2 cédufa de cludadanis ndmers
ID0IR2ASTE quien #n adelante i@ dendominaras « CONTRATISTA, hemos convenido celebrar un contrato de
prestacion de servicigs de apoyo 2 la gestidn en salud, previa las siguientes consideracsones: 1. La EMPRESA
S00AL DEL ESTADD HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELA METROPOUTANA DE SOLEDAD, 8% ung
enfidad publica descentralizada, oon personeria juridics, patrimonio propio v aulonomia admimistrativa, &
integrante del sisterma de seguridad socal en salud, creada por e Acwerdo D05 del 23 de Agosto del 2000,
expedido porel Candedo del Municipio de Soledad, para prestar los servickos de primer nivel de atencldn en
saisd en &l Municipio de Saledad. 2. Que para 1a prestacidn de los serviclos de ba ejécucitn de (as actividades
del Plan de Intervenclones Codectivas de Salud Pubfics (PIC) w8 hacs necesario contratar el recurso humano
pefa realissr edtss actividades del Plan Qperativo PAS 2026 contratadas & la ESE. 3. Segln las mativaciones
previas, |3 entidad ha preparado un Estudio previo el cual se ajusta 3 lo previsio en L2 mormativicad vigente,
ha obtenide previamente el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal entregado por & encargado de
I3 officing de presupuests con MNa ODP 2800 dande se ewvidencia la capacidad para contratar Que, de acuerdo 3 los
estudios previos, en la actual plants de persanal no exdule permonal para realizar 35 actividades para el eficar
cumplimiento def objeto social, por I gue & hsce necesaria contratar el recurso humana. 4. Por o anterior se
hace necesaria 13 suscripeidn de wn contrato de prestacion de servicios, con una persona Iddnea, previa
acreditacidn de ia experiencia cormespondienie para o desempefio de estas actividades. Teniendo en cuenta las
anteriores consideraciones, se procede a la suscripeidn del presente contrato con aplicabiidad de las sigulentes
CLALISULA PRIMERA. OBMETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOMALES COMO
PSIOOLDGA a |a ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOUITANA DE SOLEDAD &n &l servicle
de salud del Programa Amplisde de Inmunizacion PAL por el cual se deberd ajustar a las necesidates el
servicio v de la dimenskén del PAS (FIC], &l manaal téenico administrativo PAI vigente, manuakes de procesos-
procedimientos, normmas técnicas y guias de atencitn sdoptados por la ESE, estrategia AIEPT | demanda
imducida para dar complimianto 3 I3 Resolucldn 0412 de 2.000, Resolucidn 3384 ¢ 2.000, Decreto 303% de
2007, Deoreto 3518 de 2.006 Acuerdo 117 de 1,998 y demds noemas que reglamenten la promocion
prevencidn de enfermedades, CLAUSULA SEGUNDA; ALCANCE DEL OBJETO: El objete def presente contrato
inchuye |as actividades v especificaciones indicadas en los estudios prewsos elaborados pod LA E.5.E, HOSPITAL
MATERND INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD v en la propuesta presentada por el
contratista, los coales forman parte integral del presente contrato. CLAUSULA TERCERA: PLATD DE
EIECUCION: La duracidn del presente contrato es hasta ol 30 de Abril de 2026 a partir de |3 firma de las partes
CLAUSULA CUARTA: VALDR DEL CONTRATD: Para todos los efectos fiscales v legales al valor del presents
contrato es por [a suma de TRES MILLDNES PESOS(53000000) M/fcte ; CLALISULS QUANTS: FORMA DE PAGD
: £l pago se realizara de la siguiente manera : Se cancelara medfante Un unico pago.a corte 30 de Abril de
2026 o razon de TRES MILLONES PESOS 3000000 M/Cte atendiendo al principlo de anualidad presupuestal
¥ por # periodg contratado. LA ESE cancelard al CONTRATISTA & valor antes sefnkade, previa presentacidn del
acta de recibo 2 satisfaccidn por parte del supervisor y/o interventor que el Hospital asigne. Para etectos, de
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥/O
DE APOYO A LA GESTION
deberd presentar ademds de lo antarior, la constandia y/o informes correspondientes a la realizacion de las
actividades propias ded ohjeto contractual, la acreditacién del pago de aportes relativos al Sisrema de Seguridad
Social integral (Salud, Pensidn y Riesgos Laborales (ARL) v la presentacidn de la factura yi'o cuenta de cobro
correspondiente segun el régimen tributario al que pertenezch el Contratista. CLALISUILA SEXTA: CLALSLILA
SEXTA: SUPERVISION: La supervision o interventoria del presante contrato ectard a carge del Subgerente
Cientifico de |2 E.5.E o quien haga sus veces. Bl supervisor o isterventor del contrgto tendrd las shguignies
atribuciones: a) Colaborar y coordinar en 13 ejecucidn del contrate. b} Euigir el curmplimiento de! contrato de
les tirmines pactados. cf Certficar el cumplimiento de las pbiigacionss contractuales & cargo del contratisia.
d] Dher awiso de cualguier incansistencia e ncumglimisnto del Objeta del contrato y su ejecucidn. e} Informar
l2s situationes que reguleran suspensidn, prorroga o modificacién, para somaterlas a aprobacon de 1)
Certificar por escrito &f cumplimiento periddico de la sjecucidn del cantrato) Las demds necesarias para el Fel
cumplmiento del obleto contratado. Pardgrafo 10 Bl supervisor podrd sodicitar atmpatamiento del
coordinador o |efe de drea para velar ef cumplimiento del contrato por parte del contratista. Fardgraio 2: El
ordenador del gesto podd e cuslquier momento modificar of supervisor sin que pars oo se requiers la
swpervisson de otfos y para el bastard la comunicacion al nuevs suparvisalr ¥ al contratista, CLAUSUILA
SEPTIMA: OBLGACIONES DEL CONTRATISTA1) Cumpiir el contrato con plena autenomia técnica y
adriinistrativa v bajo su propla respomsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existird ningun tipo de
subordinacion, i vinculko laboral algunc entre las partes. 2) Entregar 3l supervisor del contrato todos los
informes gise s& soliciten sobre cualquier aspecto y/io resultados obtanidas cuanda ay se requieran, 3] Alender
todo: los requerimientos, mstrecciones yo recomendaciones gue durante & desgrrolio ded contrato o
imparia & Gerencla de la E5E a través del supervisor ded Mismo, Para una correcta ejecucian y cumplimisnts
de sus obligaciones, 4) Afillarse al sistema de seguridad soclal en salud, pensicnes, ARL y cumplir con las
ohligaciones contenidas an f Articulo 2.2.4.2.2.16.. dal decreto 1072 de mayo 26 de 2015 ¥ cumpliv con Las
normai del Sistema General de Riesgos Laborales, gn especial, las sguientes: 1 Procurar e cuidado integral
du s salud .2 Contar con los elementos de proteccida personal necesanos para efecutar |3 actividad
comtratada, para o cual asumird su costo. 3. Informar a los contratantes |2 ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo v enfermedades laborales 4, Farticipar en las actividades de Prevencitn v Promacon organizadas
por hos contratantes, |os Comités Paritarios de Seguridad ¥ Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales. o la
Administradara de Rlesges Laborales, &, Curnplic kas normas, reglamentos & instrucciones del Sistama e
Gestion de la Seguridad y Salud en ef Trabajo 56-557, 6. Informar opartunamente a los contrdantes tods
novedad derivada del contrats a efectos de que los contratistas cumpian con el precitatio decreto, realizar los
Pagos respectives 3 las entidades que se encuentra afiliado; reportar ante estas los accidentes te trabaje o
entermedades profesionales que sobrevengan en la ejecucion del objeto del contratn, en fos términos v
rondiciones pravistas en la Ley 100 de 1993 y detretos reglamentarios y presentar copia de lbos comprobantes
de pago. 7) Avisar oportunamente o su supervisor Inmediato sobre Cumguier deficienda que tengan los
instrumentos, maguines, equipos o implementes de labor con el fin de evitar accidentes, dafos o costos
adicionales. B) Hacer e pago de las contribuclones establecidas en el Estatuto Tributario Departamental ¥
Municipal vigantes, hlmidumhlhﬂdmsmhlhﬁmﬂehmﬂﬂadmmmm. dontro
de los cinco {5] dias siguientes a ks firma ded contrato. 3} Aportar los documentos exigidos para la lagafizacion
ded contrato, 10) Presentar fa cuenta de cobro de conformidaed con la Farma de pago estipulada en el contrag,
junto con &l informe de actividades realizadas para cada periodo de page. 11) La eiecucidn cantractual tambidn
tomprende ¢ suministro de i informacion de los Procesos por parte de los contratistas para su pubbcidad en
l&s redes dispuestas por & ESE Materno Infantil de Soledad, asl coma la consulta v ef seguimients permanante
drhsnﬂgﬁmwﬁvdﬁﬁsmﬂhinmmmﬂw&hiﬂlﬁd.ahndem
informadios sobre las publicacionss, avisos, lineamisntos v actuslizaciones divuigadas, 12) Apovar las
sctividades que realice CLALSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1) Brindar |a informacidén y/o
Ingistica y demas elernentos que el contratista requiera para &l cumplimiento iddneo del objeta oortractual.
2} Realizar el pago del valor det contrato, de conformidad con lo establecids en el mismo. 3] Wighlar la #jecucidn
dei contrato travds de un supervisor designadc para el efecto. 4] Se le reconocers al contratista gastos de
umurmnmmmmmaulnMMhmwrmmmm
pragios del cumplimiente del objeto contractual, 5] Toddas kas dovmids que se desprendan de Ia naturzleza del
mismo. CLAUSULA NOVENA Con el fin de cubrir ka responsabilidad civil frente a terceros derivads de s
glecucion del contrato, Bl Contratista debe Presentar POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESKIMAL Para
garantizarlos daftos y perjuicios que se causen 2 1a ESE o a terceras por clreunstancias inherentes a la ejecusion
del contrate, por prestacién de serviciod en el drea de la medicina. For urn valor de: (50000000) CLAUSULA
DECIMA: MATURALEZA JURIDICA: Este conirato € rige por los principies de transparencia, economia ¥
responsabilidad establecidos en fa Ley 80 de 1993 v en fa Ley 1150 de 2007 y o establecide artioole 7.1.2 det
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYO A LA GESTION
Acusrde de Junia Directiva Mo, 0003 de 2025 (Estatuta de Contratacién v Ressducidn No. 242 de sapliembes
15de 2025 y en concordancea v de conformidad con los postulades rigen la funcign administrativa.. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION: £l presente contrato se entiende perfeccionadno con
fa firma de las partes, para su ejecucidr so requiers del registro prescpuestal Ne. 3787 axpedide por el
funcionario encargado de 'a oficing de Preiupunsto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LEGALIDAD DE LA
DOCUMENTACION. E| contratista manifiesta bajo 12 gravedad de juramento que toda la documentacidn para
la legalizacion y cobro ded valor del contrato son legades, por lo que asume Loda responsabiidad gue de dichos
MmMHm.ummnmnm“Lm:n Contrate s
terminara por las Siguientes causas: a) Por cumplimiento a satisfaccion del objeto del contrato. b) Por
vencimients del plazo sin gue s# hobiase procrogado. o Por mutuo acusndo de las partes. CLAUSLULA DECIMA
CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: 3 £ 5.E. &0 uso de |2 facultades exorbitantes otorgadas
por (@ ley podrd en cuakjuler momento dar por terminado de manera unitateral gl presente contrato de
prestacion di servicios sin gue se genere indemnizackdn alguna a favor del contratista. CLAUSULA DECIMA
OQUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO, Por rarones de fuerza mayor o caso fortuito, se pird de comun
acuerdo entre las partes suspender temporalmente fa ejecucitn del tontrata, mediante un acla en donde
conste tal events, Sin gue para gue el efecio del plazo extintive s¢ compute & tiompo de suspension.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION DEL CONTRATO, el CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato a
persona natural o juridica alguna, sin &l consentimiento previp ¥ escrito del contratante, CLAUSULA DECIRA
SEPTIMA: ~SUBCONTRATACION: Gueds prohibida la subcontratacian dal presente contrato sin la previa
aulviracion de la ESE HOSPITAL MATERNO INEANTIL CIUDADELA METROPOLITANA [ SOLEDA.
CLALISULA DECIMA CCTAVA: - MULTAS: 5| durante ki ajecuddn del eontrate EL CONTRATISTA incumnphe alguna
o algunas de las obligaciones derivadas del presente contrato, ia ES.E HOSPITAL MATERNDC INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD le impondrd multas diarlas y sucesivas eguivalentes al cero punto
e por clento [0.5%) del valor total del contrats, sin exceder el diez por ciento (10%) de ese mesmo vakor
iotal. Bl pago o la deduccion de las mulas, no exsonerard sl CONTRATISTA dir terminar 13 gjecucién, nl demas
oblgaciones derivadas del presents contrato. CLAUSUILA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL PECUMIARIA-
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiente del contrato, B CONTRATIETA ¢ haré acreedor a
und sancign 3 titulo de cliusula penal pecuniarta, equivalente 3l diez por clento [10%) del valor total del
preienie contralo, suma gque se hard efectiva directamente por la £5.F HOSPITAL MATERND
INFANTILOIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, considerindoss como paga parcial de lps perjuicios que
pudieran ocasiondrsele. El CONTRATISTA autorirs 3 LA E.5.E HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD para descontar v tomar el valor de la cldusula penal v de las mukas
mencionadas en W citada ciusula, de cualquier suma it le adecde 3 E.5.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROFOLITANA DE SOLEDAD por éste u ofra conlrato o concepla, sin perjulcio de ofectuar gl
cobvo conforme a |a ley. El pago o la deduceitn de las multas, no exonerard al CONTRATISTA de terminar la
Bjecucion, ni demds obligaciones nacidas del contrato. CLALSULA VIGESIMA: EXCLUSIGN DE RELACIAHN
LABORAL: En razdn a gue el presente convenio die conformidad con bo estsblecids en el articulo 95 de fa Ley
100 ce 1,993, es de naturalens privado y por su naturales no crea vinewlo laboeal sntre tas partes, &l valor que
52 compromete 3 cancelar el HOSPITAL consthuye la dnica obligacién econdmica que adguiere con el
contratista, &n consecuencia, no tendrk derecho al pago de prestaciones socisles CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE ARREGLO DIRECTD Lac
cantroversias que surjan entre EL CONTRATISTA y LA E.S.E. HOSPITAL MATERNG INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasidn a la celebracidn, ejecucidn, interpretacidn, ampliacidn,
terminacion ¢ liquidacion del contrate, incluyendo Las consecuencias scondmicas de los actes adiministrativos
expadidos en ejercicio de facultades exceptionales, serdn resueltas por kas partes mediante la figura del arreglo
directo en un termine maxime de cinco (S} dias hibiles, contados a partir de la fecha en gue cualgubern de las
partes le comunigue a la otra lo existencla de una diferencia y manifieste |a intencidn de iniciar la etapa de
drreglo directo. La JURISDICCION COMPETENTE serd la Contencioss Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente contrato los siguientes
documentos: al Estudios Previos; b} Centificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal; ¢ La propuesta
presantada por EL CONTRATISTA; d) Los informes de supervisidn susceitos por el supervisor; f) Reglamenio de
Contratacion de i3 Empresa Social del Estado Hespital Materno Infantil Cludadels Metrosolitana de Soledad.
B} Todos los demids documentos que se produzcan durante o desarrolic del misma. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declars bajo la gravedad de juramento
ma hillarse incurso en el rédgimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos en fos articulos B vodela
Ieuaﬂuelﬂaapmnmmasmmnmdmrﬁmmﬂmhbhhmiuedﬁ:meiﬂemﬂmemaﬂe
Lontratacian de ka E.5.E. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: E| CONTRATISTA mantendrd indemne a

Ditectiin: Carrery 80 33-06 Sobdad, Mibticn, Coinmibia
Telefore: ~LF GOSSO20E1Y infe@ mebernoinfartilgowos
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYO A LA GESTION

la £.5.E HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas,
rcciones hegales que peneren dafios, perjeicios o lesiones originedos en reclamaciones de tereeras ¥ Que 5&
derven de sus actuacdones y/u omisiones y asumird directamente la responsabilidad &6 los mismos.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. £ CONTRATISTA se
COMPromens a mantenar la reserva de (3 informacion, documentos y resultados que conoeca y obtenga directs
o indirectamente con ocasitn del servicio desarrollsdo v abstenerse de divulger en cualguier tiempo, por
claiquier medio de comunicacidn, el contenido total o parcial de la informacion que e ses encomendada pada
o desarrollo de este contrato. PARAGRAFD. EL CONTRATISTA se compromete para con & CONTRATANTE, 2
mantener absoluta confidencialidad de 1a informackon suministrada para & desarrofio de la labor contratada,
par 1o tanta, EL CONTRATISTA, no deberd sacar inforrmacion de LA E5.F. HOSPITAL MATERND INFANTIL
CIUDADELA METROFOLITANA DE SOLEDAD ni usarka a su favor

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACION: Para los contratos de prestacion de servitio, no es obligatorio de
conformidad con of articulo 217 del decrato 019 ded 10 de enero de 2012,

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes acuerdan comao domicilio el
murricipio de Soledad [atlantica),

fara constandia se firm partes, ¢n o municlipeo de Sodedad, & dia O de Al de 2026
A s

NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ a EALD ALVAREZ

Gerenta Contratista
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Dyracsitn: Carrem &0 33-06 Sotedad, Arlinmco, Tolombia
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